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EL SINDICATO MÉDICO (CESM-CV) APOYA LAS REIVINDICACIONES DE LA 
HUELGA DE ATENCIÓN PRIMARIA DEL PRÓXIMO DÍA 10 DE NOVIEMBRE Y 

DEJA EN LIBERTAD A SUS AFILIADOS PARA PARTICIPAR EN ELLA 
 

NO OBSTANTE CONSIDERA QUE LA CONVOCATORIA CARECE DEL 
CONSENSO Y OPORTUNIDAD NECESARIOS 

 
PARA CESM-CV LA MÁS EFECTIVA MEDIDA DE PRESIÓN ES EL 

FORTALECIMIENTO DEL SINDICALISMO MÉDICO PROFESIONAL EN LAS 
ELECCIONES SINDICALES DEL 20 DE DICIEMBRE 

  
El Sindicato Médico de la Comunidad Valenciana lleva mucho tiempo entregado a la causa de 
la dignificación de la Atención Primaria en nuestro ámbito autonómico. No formamos 
parte, sin embargo, de la denominada «Plataforma 10 minutos» dado que no solo responde a 
intereses profesionales sino que acoge también a sindicatos de clase y otras organizaciones 
de escasa representatividad médica con lo cual queda abierta la puerta para una eventual 
utilización política de nuestros problemas. La CESM si que participa a nivel nacional en el 
«Grupo de Consenso» junto a la SEMFyC y la SEMERGEN cuyos planteamientos son 
prácticamente idénticos a los de la «Plataforma 10 minutos» pero limitando sin complejos su 
defensa a fuerzas independientes estrictamente médicas. No creemos, además, que una 
convocatoria de Huelga ajena al único sindicato médico presente a nivel nacional como es la 
CESM pueda concitar el consenso necesario entre los facultativos. Tampoco parece 
excesivamente oportuna una movilización estatal sin preparación «periférica» alguna  cuando 
las transferencias sanitarias han vaciado de contenido al Ministerio de Sanidad y existen 
situaciones muy diferenciadas en las comunidades autónomas (que son hoy por hoy los 
ámbitos privilegiados de presión y negociación). 
 
Pese a lo anterior la situación de la Atención Primaria resulta grave hasta tal punto en 
nuestra comunidad que no podemos desaconsejar la participación en la huelga convocada por 
la «Plataforma 10 minutos» dado que compartimos en su práctica totalidad las 
reivindicaciones planteadas. Por ello CESM-CV deja en libertad a sus afiliados para 
participar en la huelga del día 10 de noviembre y no dejará de apoyar a quienes decidan 
seguirla porque lo harán como miembros del nuestro sindicato y con todas las consecuencias. 
No convocamos, pero ello no supone ningún tipo de «neutralidad» porque en los conflictos de 
los médicos con la administración tenemos muy claro hacia donde orientar nuestro respaldo y 
nuestras simpatías. Y eso en cualquier Comunidad Autónoma y sea quien sea el partido que 
gobierne porque, aunque no somos una fuerza sindical «apolítica» (defendemos la 
democracia, el pluralismo, los valores constitucionales y la proyección social de la medicina 



en el seno de un sistema sanitario público de acceso universal) si hacemos gala de 
independencia «apartidista» frente a cualquier instancia extraprofesional. 
 
El Sindicato Médico considera, finalmente, que la más efectiva medida de presión que los 
facultativos pueden ejercer sobre la administración sanitaria es mostrar su unidad en las 
próximas elecciones sindicales del 20 de diciembre de 2006 fortaleciendo al sindicalismo 
médico profesional de CESM-CV presente en la coalición CEMSATSE y sin prestar atención 
a los cantos de sirena de otras organizaciones que pretenderán instrumentalizarlos. Tiempo 
habrá de que, logrado el objetivo anterior, se puedan plantear movilizaciones o huelgas (esta 
vez convocadas exclusivamente por médicos y para médicos) si fracasan los cauces de 
negociación con la Consellería. Al fin y al cabo las huelgas y movilizaciones médicas con 
trascendencia real de los últimos años han sido convocadas, frente a la pasividad o incluso la 
hostilidad de muchos, por CESM-CV. Así serán también convocadas en el futuro si resulta 
necesario.  
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