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Por principios

 
Carece de importancia el contenido del comunicado de cierto grupo de médicos tratando de 
explicar las razones por las cuales no han aceptado nuestra oferta de acudir unidos a las 
elecciones sindicales del próximo 20 de diciembre. Lo cierto es que nunca hubo discrepancias 
de programa porque, sencillamente, nuestros interlocutores ni siquiera intentaron alcanzar un 
acuerdo en este terreno, conscientes ambas partes de lo sencillo que hubiera resultado. En 
septiembre recibimos una negativa verbal sin explicación alguna más allá de que sus órganos 
decisorios habían rechazado la opción unitaria. Ni siquiera obtuvimos una argumentación 
coherente de por qué era rechazada la alternativa que proponíamos y que, según manifestaban 
sin reparos, era también asumida por las personas con las que estábamos en contacto oficial. 
Hemos debido esperar a diciembre, ya iniciada la campaña electoral, para tener acceso al 
confuso documento donde algunos pretenden obtener ventajas exponiendo una versión de los 
hechos tan inexacta y carente de contenido que nos sentiríamos parte de una mascarada 
intentando rebatirla. Sabemos que no todos los afiliados a este grupo comparten la decisión 
adoptada y sabremos también esperar con paciencia a que la cordura se imponga finalmente. 
 
En CESM-CV tenemos como horizonte, efectivamente, la existencia de un único sindicato 
médico, plural, democrático e independiente, para toda la Comunidad Valenciana.  Para la 
sanidad pública pero también para los compañeros cuyo trabajo depende de empresas 
privadas. Y por ello apostamos por una realidad que se construye, no excluyendo a nadie 
como algunos dicen, sino integrándonos en un amplio marco común que acoja a las diversas 
corrientes hoy existentes. Todo ello pensando en la defensa eficaz de los intereses de los 
médicos dado que su carácter minoritario, en el actual marco de relaciones laborales, les 
impide alcanzar los foros de negociación autonómica sin que se asuma, como mínimo, el 
«principio» de unidad. Y después, todos en el mismo barco, ya discutiremos acerca del resto 
de principios que deben guiar nuestra acción sindical. Porque sin unidad no existe la menor 
posibilidad de alcanzar la representación suficiente en Mesa Sectorial sin recurrir a 
coaliciones «de compromiso» con otros sindicatos profesionales. Y quien no entienda esto, 
sea o no su intención, no hará otra cosa que debilitar al colectivo médico frente a la 
administración y los empresarios del sector.  
 
No se pretenda pues explicar lo inexplicable ni se improvisen «diferencias» que ni siquiera se 
han intentado contrastar en una mesa de diálogo. Lo que ha sido posible en Madrid o en 
Cataluña podría haberlo sido aquí si entre nosotros existiesen menos fundamentalistas y más 
espíritu unitario. El camino está trazado con claridad y los médicos valencianos saben ya a 
quienes pedir responsabilidades por cada minuto que pase sin recorrerlo juntos. 
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