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APROBADA EN CATALUÑA LA CARRERA PROFESIONAL

Los responsables sanitarios valencianos pretendían hacernos creer que, en un Estado Autonómico, deberíamos esperar a la aprobación del Estatuto Marco Básico para iniciar el estudio de la Carrera Profesional. Pues bien, Cataluña no ha esperado y sus facultativos disponen de un sistema de promoción profesional que coincide en sus líneas maestras con lo que, desde siempre, hemos defendido.

En cuanto a su filosofía, porque valora la experiencia asistencial, docente e investigadora. En cuanto al presupuesto asignado, porque también mejora sustancialmente la oferta retributiva que nos presentó la Consellería en el «efímero» borrador de Julio. El nivel máximo, de un total de cinco, todos ellos FIJOS Y CONSOLIDABLES, se alcanzará después de 25 años de servicios prestados:

    NIVELES

       Oferta Retirada                                   Aprobada en

   (0 a 25 años)                  en C.Valenciana

                      CATALUÑA

	0
	0          
	  0

	1
	1.750 €/año  (24.264 ptas/mes)
	  3.300 €/año  (45.756 ptas/mes)

	2
	2.625 €/año  (36.397 ptas/mes)
	  6.300 €/año  (87.352 ptas/mes)

	3
	3.940 €/año  (54.630 ptas/mes)
	  9.300 €/año  (128.949 ptas/mes)

	4
	5.910 €/año  (81.945 ptas/mes)
	12.300 €/año  (170.545 ptas/mes)


Es decir, un facultativo catalán verá incrementadas sus retribuciones, a partir del quinto año de servicios, en un mínimo de 45.756 ptas mensuales, que alcanzarán las 170.545 ptas/mes a los 25 años de permanencia en el sistema. Frente a ello, nuestra Consellería sólo nos ha ofertado un incremento lineal de 38.000 ptas/mes (en tres ejercicios) y ha dejado aparcada su propia propuesta de Carrera.

Además se implanta un sistema de RETRIBUCIÓN VARIABLE POR OBJETIVOS, definidos con la participación del propio interesado, dotado con hasta 5.200 € anuales por médico.

CESM-CV considera, a la luz de los esfuerzos que otras CCAA están realizando, que nuestros gobernantes NOS OFRECÍAN MISERIA y, no contentos con ello, NOS LA HAN ROBADO. 

LAS MOVILIZACIONES NO SE DETENDRÁN HASTA QUE LOS MÉDICOS ENCONTREMOS UNA INTERLOCUCIÓN CREÍBLE QUE ESTÉ DISPUESTA A INICIAR EL PROCESO DE NUESTRA DIGNIFICACIÓN PROFESIONAL.
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