PLAZAS ESTATUTARIAS

Plantilla Presupuestaria, vacantes y basicas

Total Vacantes menos

puestos Vacantes |OPE 2020 SFE Y O.PE 2020 OPE'S 2.014 al .(.)PEE Vacantes Totatles Porcentaje

plantilla Totales Libre P. ALIORPIE 2.020 (sin reing, S eI menos OP.E, S Temporalidad

basicos Interna Interna comis otras adm) 18y 19 Estabilizacion
ADMINISTRATIVO/A 626 237 30 30 60 119 75 44 7,03%
ANALISTA PROGRAMADOR/A Y DE SISTEMAS 83 27 10 10 20 6 6 7,23%
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3.725 1.590 40 40 80 848 560 288 7,73%
AUXILIAR FARMACIA 64 60 7 7 14 11 7 4 6,25%
CELADOR/A 3.653 1.853 40 40 80 499 300 199 5,45%
DIETISTA-NUTRICIONISTA 8 8 1 1 2 1 1 12,50%
ENFERMERO/A EMPRESA 18 12 9 5 4 22,22%
ENFERMERO/A ESPECIALISTA DEL TRABAJO 1 1 1 1 100,00%
ENFERMERO/A ESPECIALISTA FAMILIAR Y COMUNITARIA 58 58 26 26 52 3 3 5,17%
ENFERMERO/A ESPECIALISTA OBSTETRICOGINECOLOGICA 624 269 10 10 20 142 96 46 7,37%
ENFERMERO/A ESPECIALISTA SALUD MENTAL 54 52 11 11 22 4 4 7,41%
ENFERMERO/A II.SS. 12.380 6.683 196 196 392 3.438 2.611 827 6,68%
ENFERMERO/A S.A.M.U. 248 112 2 2 4 65 48 17 6,85%
FACULTATIVO/A ESPECIALISTA 5.153 2.097 177 54 231 1.234 894 340 6,60%
FARMACEUTICO/A AREA SALUD 43 18 11 3 14 3 3 6,98%
FISIOTERAPEUTA 486 206 8 8 16 139 108 31 6,38%
GESTION FUNCION ADMINISTRATIVA 112 40 6 6 12 20 12 8 7,14%
GOBERNANTE/A 53 19 16 12 4 7,55%
HIGIENISTA DENTAL 83 30 8 3 5 6,02%
INGENIERO/A DE APLICACIONES Y SISTEMAS 42 12 6 1 7 4 4 9,52%
INGENIERO/A SUPERIOR 16 15 6 4 2 12,50%
INGENIERO/A TECNICO/A 39 34 20 15 5 12,82%
LOCUTOR/AC.I.C.U. 38 18 18 8 10 26,32%
LOGOPEDA 14 12 12 9 3 21,43%
MEDICO/A C.P.F. 69 32 20 13 7 10,14%
MEDICO/A CONDUCTAS ADICTIVAS 42 12 12 8 4 9,52%
MEDICO/A DOCUMENTACION CLINICA Y ADMISION 62 21 1 1 2 12 8 4 6,45%
MEDICO/A EQUIPO MOVIL 31 17 1 1 11 9 2 6,45%
MEDICO/A FAMILIA E.A.P. 2.765 1.189 121 30 151 528 360 168 6,08%
MEDICO/A S.AM.U. 239 99 18 4 22 55 38 17 7,11%




MEDICO/A TRABAJO 20 11 3 1 2 10,00%
MEDICO/A UNIDAD CORTA ESTANCIA 33 4 4 4 0 0,00%
MEDICO/A UNIDAD HOSPITALIZACION DOMICILIO 77 22 1 1 2 19 13 6 7,79%
MEDICO/A UNIDAD PREVENCION CANCER MAMA 5 1 1 1 20,00%
MEDICO/A URGENCIA HOSPITALARIA 317 127 2 1 3 95 75 20 6,31%
ODONTOLOGO/A 102 48 7 2 9 37 29 8 7,84%
OPTICO/A-OPTOMETRISTA 11 9 1 1 1 1 9,09%
PEDIATRA E.A.P. 823 453 32 8 40 171 115 56 6,80%
PERIODISTA 7 7 1 1 2 2 2 28,57%
TECNICO/A CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA 8.086 4.619 60 60 120 2.902 2.340 562 6,95%
TECNICO/A EMERGENCIAS SANITARIAS 60 27 7 7 14 11 6 5 8,33%
TECNICO/A ERGONOMIA 12 11 1 1 2 6 4 2 16,67%
TECNICO/A ESPECIALISTA ANATOMIA PATOLOGICA 152 74 2 2 4 55 44 11 7,24%
TECNICO/A ESPECIALISTA AUDIOLOGIA PROTESICA 1 1 1 1 100,00%
TECNICO/A ESPECIALISTA DOCUMENTACION SANITARIA 44 32 3 3 6 8 5 3 6,82%
TECNICO/A ESPECIALISTA LABORATORIO 797 500 21 21 42 262 206 56 7,03%
TECNICO/A ESPECIALISTA MEDICINA NUCLEAR 9 8 1 1 2 1 1 11,11%
TECNICO/A ESPECIALISTA RADIODIAGNOSTICO 644 302 10 10 20 241 198 43 6,68%
TECNICO/A ESPECIALISTA RADIOTERAPIA 63 33 4 4 8 20 15 5 7,94%
TECNICO/A FUNCION ADMINISTRATIVA 106 19 2 1 3 12 4 8 7,55%
TECNICO/A HIGIENE 12 8 1 1 2 2 2 16,67%
TECNICO/A INFORMATICA 56 24 5 5 10 10 6 4 7,14%
TECNICO/A INTERMEDIO/A 12 6 1 1 2 1 1 8,33%
TECNICO/A MANTENIMIENTO 54 30 3 3 6 13 10 3 5,56%
TECNICO/A OPTOMETRIA 1 1 1 1 100,00%
TECNICO/A SEGURIDAD TRABAJO 14 4 2 2 14,29%
TECNICO/A SUPERIOR SALUD 7 7 7 6 1 14,29%
TERAPEUTA OCUPACIONAL 28 26 1 1 2 18 16 2 7,14%
TRABAJADOR/A SOCIAL 262 100 3 3 6 37 21 16 6,11%
42.644 21.347 891 615 1.506 11.209 8.323 2.886 6,77%
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