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DILIGÈNCIA per la qual es fa constar que en la 

data de la firma es publica en la pàgina web 

de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut 

Pública (www.san.gva.es) la Resolució de la 

directora general de Recursos Humans per la 

qual es publica, conforme a l'acord de l'Òrgan 

Tècnic de Selecció del concurs-oposició per a 

la provisió de vacants de de metge o 

metgessa de conductes addictives, 

dependents de la Conselleria de Sanitat 

Universal i Salut Pública, convocat per 

Resolució de 16 de desembre de 2020 (DOGV 

núm. 8.993, de 11/01/2021), la relació 

d'aspirants amb la puntuació definitiva 

obtinguda en la fase d'oposició. 

DILIGENCIA por la que se hace constar que en 

la fecha de la firma, se publica en la página 

web de la Conselleria de Sanidad Universal y 

Salud Pública (www.san.gva.es) la Resolución 

de la directora general de Recursos Humanos 

por la que se publica, conforme al acuerdo del 

Órgano Técnico de Selección del concurso-

oposición para la provisión de vacantes de 

médico o médica de conductes adictivas, 

dependientes de la Conselleria de Sanidad 

Universal y Salud Pública, convocado por 

Resolución de 16 de diuciembre de 2020 

(DOGV núm. 8.993 de 11/01/2021), la relación 

de aspirantes con la puntuación definitiva 

obtenida en la fase de oposición. 

 

La cap del servici de Planificació, Selecció i Provisió de Personal 

La jefa del servicio de Planificación, Selección y Provisión de Personal 

València,  
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Resolució de la directora general de Recursos 

Humans per la qual es publica, conforme a 

l'acord del Tribunal del concurs-oposició per a 

la provisió de vacants, pel torn lliure, de metge o 

metgessa de conductes addictives, gestionades 

per la Conselleria de Sanitat Universal i Salut 

Pública, convocat per Resolució de 16 de 

desembre de 2020 (DOGV núm. 8993, de 

11/01/2021), la relació d'aspirants amb la 

puntuació definitiva obtinguda en la fase 

d'oposició. 

 

 

Fent ús de la competència atribuïda per 

l'article 17 del Decret 185/2020, de 16 de 

novembre, del Consell, d'aprovació del 

Reglament Orgànic i Funcional de la Conselleria 

de Sanitat Universal i Salut Pública, resolc: 

 

 

Primer: publicar en l'annex IV, conforme a 

l'acord del Tribunal del concurs-oposició per a la 

provisió de vacants, pel torn lliure, de metge o 

metgessa de conductes addictives, gestionades 

per la Conselleria de Sanitat Universal i Salut 

Pública, la relació definitiva d'aspirants que han 

superat la fase d'oposició i també la relació de 

persones suspeses, per orde de puntuació, amb 

indicació de la puntuació aconseguida d'acord 

amb la fórmula especificada en la base 6.1.3 de la 

convocatòria. A efectes pràctics, es publica 

també relació alfabètica. 

 

 

Segon: la puntuació mínima per a superar 

aquesta fase d’oposició és de 67,500 punts. 

D'acord amb la convocatòria, les al·legacions a la 

resolució provisional es consideren contestades 

amb l'esmentada publicació. 

 

Tercer: els aspirants que hagen superat la fase 

d'oposició disposen de 10 dies hàbils a partir de 

l'endemà d'esta publicació per a presentar 

l'imprés degudament emplenat de la sol·licitud de 

valoració de mèrits i declaració responsable de 

veracitat de dades, la relació de documents i 

l'autobarem, que trobaran en els enllaços dels 

annexos I, II i III a esta resolució, així com els 

documents originals (que seran digitalitzats en 

els registres corresponents per a certificar la 

seua autenticitat, per la qual cosa no serà 

admissible una altra forma de presentació) 

acreditatius dels mèrits valorables en la fase de 

concurs segons el barem especificat en l'annex II 

de la convocatòria. Tot això haurà de presentar-se 

Resolución de la directora general de 

Recursos Humanos por la que se publica, 

conforme al acuerdo del Tribunal del concurso-

oposición para la provisión de vacantes, por el 

turno libre, de médico o médica de conductas 

adictivas, gestionadas por la Conselleria de 

Sanidad Universal y Salud Pública, convocado 

por Resolución de 16 de diciembre de 2020 

(DOGV núm. 8993, de 11/01/2021), la relación 

de aspirantes con la puntuación definitiva 

obtenida en la fase de oposición. 

 

 

En uso de la competencia atribuida por el 

artículo 17 del Decreto 185/2020, de 16 de 

noviembre, del Consell, de aprobación del 

Reglamento Orgánico y Funcional de la 

Conselleria de Sanidad Universal y Salud 

Pública, resuelvo: 

 

Primero: publicar en el anexo IV, conforme al 

acuerdo del Tribunal del concurso-oposición para 

la provisión de vacantes, por el turno libre, de 

médico o médica de conductas adictivas, 

gestionadas por la Conselleria de Sanidad 

Universal y Salud Pública, la relación definitiva 

de aspirantes que han superado la fase de 

oposición y también la relación de personas 

suspendidas, por orden de puntuación, con 

indicación de la puntuación alcanzada conforme a 

la fórmula especificada en la base 6.1.3 de la 

convocatoria. A efectos prácticos, se publica 

también relación alfabética. 

 

Segundo: la puntuación mínima para superar 

esta fase de oposición es de 67,500 puntos. De 

acuerdo con la convocatoria, las alegaciones a la 

resolución provisional se consideran contestadas 

con la citada publicación.  

 

Tercero: los aspirantes que hubieren superado 

la fase de oposición dispondrán de 10 días hábiles 

a partir del día siguiente de esta publicación para 

presentar el impreso debidamente cumplimentado 

de la solicitud de valoración de méritos y 

declaración responsable de veracidad de datos, la 

relación de documentos y el autobaremo, que 

encontrarán en los enlaces de los anexos I, II y III 

a esta resolución, así como los documentos 

originales (que serán digitalizados en los 

registros correspondientes para certificar su 

autenticidad, por lo que no será admisible otra 

forma de presentación) acreditativos de los 

méritos valorables en la fase de concurso según el 

baremo especificado en el anexo II de la 
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en les unitats de registre de les següents 

dependències administratives: 

 

 

-03001 Alacant: C/ Girona, núm. 26. 

-03801 Alcoi: Plaça d’Espanya, núm. 2. 

-12001 Castelló de la Plana: C/ Hort dels 

Corders, núm. 12. 

-46008 València: Av. Ferran el Catòlic, núm. 

74. 

- 46010 València: C/ Misser Mascó, 31. 

 

També podrà presentar-se en qualsevol dels 

registres generals dels departaments de salut de la 

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, 

o mitjançant qualsevol de les formes previstes en 

la Llei del Procediment Administratiu Comú de 

les Administracions Públiques 

 

 

El Tribunal només podrà valorar la 

documentació degudament al·legada, acreditada i 

aportada dins del termini i en la forma escaient. 

 

Quan l’idioma original de la documentació 

aportada no siga el castellà o valencià, l’aspirant 
haurà d’adjuntar-hi la traducció literal del 

contingut d’aquesta documentació, feta per una 

traductora o traductor jurat. A més, la 

documentació pública d’un altre país haurà 
d’estar degudament legalitzada o postil·lada, 

segons el cas. 

 

 

Quart: no serà necessari presentar els 

documents acreditatius dels dels mèrits 

corresponents als servicis prestats en places 

gestionades directament per la conselleria 

competent en matèria de sanitat, encara que han 

de ser al·legats en la relació de documents i 

marcats i computats en l'autobarem. 

 

 

Quint: no serà necessari presentar els 

documents acreditatius dels mèrits corresponents 

al coneixement del valencià expedits per la Junta 

Qualificadora de Coneixements de Valencià, 

encara que han de ser al·legats en la relació de 

documents i marcats i computats en l'autobarem. 

No obstant això, s’ha de presentar els documents 

acreditatius d'este mèrit en cas d'homologació o 

revalidació segons la normativa en vigor. 

 

 

 

 

convocatoria. Todo ello deberá presentarse en las 

unidades de registro de las siguientes 

dependencias administrativas: 

 

- 03001 Alicante: C/ Gerona, núm. 26. 

- 03801 Alcoi: Plaza de España, núm. 2. 

- 12001 Castellón de la Plana: C/ Huerto 

Sogueros, núm. 12. 

- 46008 València: Av. Fernando el Católico, 

núm. 74. 

- 46010 València: C/ Micer Mascó, 31. 

 

También podrá presentarse en cualquiera de 

los registros generales de los departamentos de 

salud de la Conselleria de Sanidad Universal y 

Salud Pública, o mediante cualquiera de las 

formas previstas en la Ley del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones 

Públicas 

 

El Tribunal solo podrá valorar la 

documentación debidamente alegada, acreditada 

y aportada en tiempo y forma. 

 

Cuando el idioma original de la 

documentación aportada sea distinto al castellano 

o valenciano, la persona aspirante deberá aportar, 

junto a la misma, la traducción literal del 

contenido de dicha documentación, realizada por 

persona traductora jurada. Además, la 

documentación pública de otro país deberá estar 

debidamente legalizada o apostillada, según el 

caso. 

 

Cuarto: no será necesario presentar los 

documentos acreditativos de los méritos 

correspondientes a los servicios prestados en 

plazas gestionadas directamente por la conselleria 

competente en materia de sanidad, aunque 

deberán ser alegados en la relación de 

documentos y marcados y computados en el 

autobaremo. 

 

Quinto: no será necesario presentar los 

documentos acreditativos de los méritos 

correspondientes al conocimiento del valenciano 

expedidos por la Junta Qualificadora de 

Coneixements de Valencià, aunque deberán ser 

alegados en la relación de documentos y 

marcados y computados en el autobaremo. No 

obstante, deberán presentarse los documentos 

acreditativos de este mérito en caso de 

homologación o revalidación según la normativa 

en vigor. 
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Sext: no serà necessari presentar els 

documents acreditatius dels mèrits corresponents 

a les titulacions acadèmiques oficials, encara que 

han de ser al·legats en la relació de documents i 

marcats i computats en l'autobarem. 

 

 

En el supòsit de titulacions obtingudes fora 

d’Espanya, s’ha d'aportar la credencial de 

reconeixement, homologació o validació, segons 

siga procedent, de la titulació, expedida pel 

ministeri competent en matèria d'educació 

espanyol. 

 

Sèptim: la forma d'acreditació dels mèrits 

presentats i les normes per al còmput seran les 

establides en l'Orde 2/2020, de 2 de juny, de la 

Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública, 

per la qual s'aproven els barems de mèrits 

d'aplicació a la fase de concurs dels processos 

selectius, a la provisió a través dels concursos de 

trasllats i als processos de mobilitat interna, de 

places de personal estatutari al servici 

d'institucions sanitàries del Sistema Valencià de 

Salut. 

 

Octau: la detecció de falsedat en qualsevol 

dels documents comportarà l'exclusió immediata 

del procés, així com el seu trasllat a la Fiscalia i 

als òrgans administratius als efectes que 

corresponga. 

 

Contra la present resolució es podrà 

interposar els recursos especificats en la base 

octava de la convocatòria. 

Sexto: no será necesario presentar los 

documentos acreditativos de los méritos 

correspondientes a las titulaciones académicas 

oficiales, aunque deberán ser alegados en la 

relación de documentos y marcados y 

computados en el autobaremo. 

 

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera 

de España, deberá aportarse la credencial de 

reconocimiento, homologación o validación, 

según proceda, de la titulación, expedida por el 

ministerio competente en materia de educación 

español. 

 

Séptimo: la forma de acreditación de los 

méritos presentados y las normas para el cómputo 

serán las establecidas en la Orden 2/2020, de 2 de 

junio, de la Conselleria de Sanidad Universal y 

Salud Pública, por la que se aprueban los 

baremos de méritos de aplicación a la fase de 

concurso de los procesos selectivos, a la 

provisión a través de los concursos de traslados y 

a los procesos de movilidad interna, de plazas de 

personal estatutario al servicio de instituciones 

sanitarias del Sistema Valenciano de Salud. 

 

Octavo: la detección de falsedad en 

cualquiera de los documentos conllevará la 

exclusión inmediata del proceso, así como su 

traslado a la Fiscalía y a los órganos 

administrativos a los efectos que corresponda. 

 

Contra la presente resolución se podrá 

interponer los recursos especificados en la base 

octava de la convocatoria. 

 

 

València, 
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Firmado por Carmen López Delgado el
26/11/2022 21:10:12
Cargo: Directora General de Recursos
Humanos
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Annex I / Anexo I 

Sol·licitud de valoració de mèrits i declaració responsable de veracitat de dades / Solicitud de 

valoración de méritos y declaración responsable de veracidad de datos 

 

 

Enllaç per a la descàrrega del model: / Enlace para la descarga del modelo: 

 

http://www.gva.es/downloads/publicados/IN/19745_BI.pdf 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  

 

Annex II / Anexo II 

Autobarem / Autobaremo 

 

 

Enllaç per a la descàrrega del model: / Enlace para la descarga del modelo: 

 

http://www.gva.es/downloads/publicados/IN/19445_BI.pdf 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  

 

 

Annex III / Anexo III 

Relació de documents / Relación de documentos 

 

 

Enllaç per a la descàrrega del model: / Enlace para la descarga del modelo: 

 

http://www.gva.es/downloads/publicados/IN/19746_BI.pdf 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * *  
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ANNEX IV – METGE/SSA CONDUCTES ADDICTIVES – TORN LLIURE – RESOLUCIÓ DEFINITIVA OPOSICIÓ 
ANEXO IV – MÉDICO/A CONDUCTAS ADICTIVAS – TURNO LIBRE – RESOLUCIÓN DEFINITIVA OPOSICIÓN 

 
 

ORDRE PUNTUACIÓ / ORDEN PUNTUACIÓN 
 
         DNI    COGNOMS/APELLIDOS, NOM/NOMBRE    ACCÉS/ACCESO  BASE150 BASE10  APTO                          DNI     COGNOMS/APELLIDOS, NOM/NOMBRE    ACCÉS/ACCESO  BASE150 BASE10  APTO 
 
1.... ***5818** ... GARIJO GARCIA, VICENTE .................................... TL .............. 117,504 .... 7,834 APTO 
2.... ***2564** ... SAPIÑA ROCHER, ALFREDO JOSE........................... TL .............. 100,637 .... 6,709 APTO 
3.... ***3404** ... ALMONACID FOLCH, CELIA ................................... TL .............. 100,011 .... 6,667 APTO 
4.... ***0517** ... ROJO BOFILL, LUIS MIGUEL .................................. TL .............. 100,011 .... 6,667 APTO 
5.... ***1636** ... BENEITEZ LAGUNO, PENELOPE .............................. TL .............. 95,010 ..... 6,334 APTO 
6.... ***7099** ... CARRION TALAVERA, FRANCISCO .......................... TL .............. 92,514 ..... 6,168 APTO 
7.... ***2322** ... NAVALON RODRIGUEZ, PABLO .............................. TL .............. 92,514 ..... 6,168 APTO 
8.... ***7277** ... TATAY MANTEIGA, AMPARO .................................. TL .............. 90,638 ..... 6,043 APTO 
9.... ***9340** ... MATAMOROS CASTILLO, JOSE MANUEL .................. TL .............. 89,389 ..... 5,959 APTO 
10 .. ***8659** ... TERCELAN ALVAREZ, ESTEBAN .............................. TL .............. 83,141 ..... 5,543 APTO 
11 .. ***8330** ... MONLLAU MONFORT, SEBASTIAN JOSE .................. TL .............. 83,139 ..... 5,543 APTO 
12 .. ***6498** ... MARTINEZ CORTES, MIRELLA ................................ TL .............. 80,016 ..... 5,334 APTO 
13 .. ***7007** ... GONZALEZ VALLS, PABLO ISAAC ........................... TL .............. 74,393 ..... 4,960 APTO 
14 .. ***7304** ... SAEZ POVEDANO, ROCIO ..................................... TL .............. 73,768 ..... 4,918 APTO 
15 .. ***4052** ... GOMIS MARTINEZ, CINTIA .................................... TL .............. 73,764 ..... 4,918 APTO 
16 .. ***1662** ... RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA EMILIA ................ TL .............. 72,518 ..... 4,835 APTO 

17...***0907** ... GARAY BRAVO, CLAUDIO JAVIER ........................... TL .............. 68,145 ......4,543 APTO 
18...***3072** ... GURILLO MUÑOZ, PEDRO ..................................... TL .............. 68,145 ......4,543 APTO 
19...***2680** ... BARBERAN NAVALON, MIGUEL .............................. TL .............. 66,894 ......4,460  
20...***8242** ... CIVERA ARJONA, MONTSERRAT ............................. TL .............. 66,891 ......4,459  
21...***5406** ... CAÑADA PEREZ, YOLANDA .................................... TL .............. 63,144 ......4,210  
22...***5929** ... SANCHEZ GARRE, MIGUEL JESUS .......................... TL .............. 60,021 ......4,001  
23...***9592** ... CHORDA RIBELLES, JOSE ..................................... TL .............. 56,895 ......3,793  
24...***8238** ... TUDELA TORRAS, PABLO ...................................... TL .............. 56,271 ......3,751  
25...***0363** ... MARTIN BRIZ, ALBERTO ....................................... TL .............. 55,646 ......3,710  
26...***0201** ... PERIS CAMPILLO, PAULA ...................................... TL .............. 52,523 ......3,502  
27...***4848** ... BERTO GARCIA, CLARA ISABEL ............................. TL .............. 52,519 ......3,501  
28...***8434** ... MORALES ALCAIDE, NERIA ................................... DF ............. 49,395 ......3,293  
29...***2138** ... AVELLON JUAREZ, VICTOR ................................... TL .............. 47,526 ......3,168  
30...***2865** ... CASTILLO RAMON, AINA....................................... TL .............. 44,391 ......2,959  
31...***5920** ... LOPEZ QUESADA, MARIA EUGENIA ........................ DF ............. 41,895 ......2,793  
32...***2001** ... GARZON NACHER, PILAR ROSARIO ........................ TL .............. 36,902 ......2,460  

 
 
TL – Torn Lliure / Turno Libre 
DF – Diversitat Funcional / Diversidad Funcional 
 
 

ORDRE ALFABÈTIC / ORDEN ALFABÉTICO 
 
         DNI    COGNOMS/APELLIDOS, NOM/NOMBRE    ACCÉS/ACCESO  BASE150 BASE10  APTO                          DNI     COGNOMS/APELLIDOS, NOM/NOMBRE    ACCÉS/ACCESO  BASE150 BASE10  APTO 
 
1.... ***3404** ... ALMONACID FOLCH, CELIA ................................... TL .............. 100,011 .... 6,667 APTO 
2.... ***2138** ... AVELLON JUAREZ, VICTOR .................................... TL .............. 47,526 ..... 3,168  
3.... ***2680** ... BARBERAN NAVALON, MIGUEL .............................. TL .............. 66,894 ..... 4,460  
4.... ***1636** ... BENEITEZ LAGUNO, PENELOPE .............................. TL .............. 95,010 ..... 6,334 APTO 
5.... ***4848** ... BERTO GARCIA, CLARA ISABEL ............................. TL .............. 52,519 ..... 3,501  
6.... ***5406** ... CAÑADA PEREZ, YOLANDA .................................... TL .............. 63,144 ..... 4,210  
7.... ***7099** ... CARRION TALAVERA, FRANCISCO .......................... TL .............. 92,514 ..... 6,168 APTO 
8.... ***2865** ... CASTILLO RAMON, AINA ....................................... TL .............. 44,391 ..... 2,959  
9.... ***9592** ... CHORDA RIBELLES, JOSE ..................................... TL .............. 56,895 ..... 3,793  
10 .. ***8242** ... CIVERA ARJONA, MONTSERRAT ............................. TL .............. 66,891 ..... 4,459  
11 .. ***0907** ... GARAY BRAVO, CLAUDIO JAVIER ........................... TL .............. 68,145 ..... 4,543 APTO 
12 .. ***5818** ... GARIJO GARCIA, VICENTE .................................... TL .............. 117,504 .... 7,834 APTO 
13 .. ***2001** ... GARZON NACHER, PILAR ROSARIO ........................ TL .............. 36,902 ..... 2,460  
14 .. ***4052** ... GOMIS MARTINEZ, CINTIA .................................... TL .............. 73,764 ..... 4,918 APTO 
15 .. ***7007** ... GONZALEZ VALLS, PABLO ISAAC ........................... TL .............. 74,393 ..... 4,960 APTO 
16 .. ***3072** ... GURILLO MUÑOZ, PEDRO ..................................... TL .............. 68,145 ..... 4,543 APTO 

17...***5920** ... LOPEZ QUESADA, MARIA EUGENIA ........................ DF ............. 41,895 ......2,793  
18...***0363** ... MARTIN BRIZ, ALBERTO ....................................... TL .............. 55,646 ......3,710  
19...***6498** ... MARTINEZ CORTES, MIRELLA ............................... TL .............. 80,016 ......5,334 APTO 
20...***9340** ... MATAMOROS CASTILLO, JOSE MANUEL .................. TL .............. 89,389 ......5,959 APTO 
21...***8330** ... MONLLAU MONFORT, SEBASTIAN JOSE .................. TL .............. 83,139 ......5,543 APTO 
22...***8434** ... MORALES ALCAIDE, NERIA ................................... DF ............. 49,395 ......3,293  
23...***2322** ... NAVALON RODRIGUEZ, PABLO .............................. TL .............. 92,514 ......6,168 APTO 
24...***0201** ... PERIS CAMPILLO, PAULA ...................................... TL .............. 52,523 ......3,502  
25...***1662** ... RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA EMILIA ............... TL .............. 72,518 ......4,835 APTO 
26...***0517** ... ROJO BOFILL, LUIS MIGUEL .................................. TL .............. 100,011 ....6,667 APTO 
27...***7304** ... SAEZ POVEDANO, ROCIO ..................................... TL .............. 73,768 ......4,918 APTO 
28...***5929** ... SANCHEZ GARRE, MIGUEL JESUS .......................... TL .............. 60,021 ......4,001  
29...***2564** ... SAPIÑA ROCHER, ALFREDO JOSE .......................... TL .............. 100,637 ....6,709 APTO 
30...***7277** ... TATAY MANTEIGA, AMPARO .................................. TL .............. 90,638 ......6,043 APTO 
31...***8659** ... TERCELAN ALVAREZ, ESTEBAN ............................. TL .............. 83,141 ......5,543 APTO 
32...***8238** ... TUDELA TORRAS, PABLO ...................................... TL .............. 56,271 ......3,751  

 
 
TL – Torn Lliure / Turno Libre 
DF – Diversitat Funcional / Diversidad Funcional 
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