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DILIGÈNCIA per la qual es fa constar que en la 

data de la firma es publica en la pàgina web 

de la Conselleria de Sanitat www.san.gva.es 

l’ACORD de 10 d’octubre de 2024, de la 

comissió de valoració del concurs de trasllats 

per a la provisió de llocs de treball de 

naturalesa funcionarial, d'administració 

especial, del cos superior tècnic d’inspecció 

de servicis sanitaris, escala inspector 

farmacèutic de servicis sanitaris (A1-S02-02), 

gestionat per la Conselleria de Sanitat, pel 

qual es publica el llistat provisional de 

puntuació del concurs. 

DILIGENCIA por la que se hace constar que en 

la fecha de la firma, se publica en la página 

web de la Conselleria de Sanidad 

www.san.gva.es el ACUERDO de 10 de 

octubre de 2024, de la comisión de valoración 

del concurso de traslados para la provisión de 

puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, 

de administración especial, del cuerpo 

Superior Técnico de Inspección de Servicios 

Sanitarios, escala inspector farmacéutico de 

servicios sanitarios (A1-S02-02), gestionado 

por la Conselleria de Sanidad, por el que se 

publica el listado provisional de puntuación 

del concurso. 

 

La cap del servici de Planificació, Selecció i Provisió de Personal 

La jefa del servicio de Planificación, Selección y Provisión de Personal 

València,  
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ACORD de la comissió de valoració del concurs 

de trasllats per a la provisió de llocs de treball de 

naturalesa funcionarial, d’administració 
especial, del cos superior tècnic d’inspecció de 
servicis sanitaris, escala inspector farmacèutic 

de servicis sanitaris (A1-S02-02), gestionat per la 

Conselleria de Sanitat, pel qual es publica el 

llistat provisional de puntuació del concurs. 

 

 

 

De conformitat amb el que s’estableix en la 

base 7 de la convocatòria del concurs de trasllats 

per a la provisió de llocs de treball de naturalesa 

funcionarial, d’administració especial, del cos 
superior tècnic d’inspecció de servicis sanitaris, 
escala inspector farmacèutic de servicis sanitaris 

(A1-S02-02), gestionat per la Conselleria de 

Sanitat (DOGV 9904 / 17.07.2024), la comissió 

de valoració que ha de jutjar el citat procediment 

acorda: 

 

 

Publicar en la web de la Conselleria de 

Sanitat www.san.gva.es el llistat provisional de 

puntuació del concurs, desglossat per apartats, 

que figura en l'annex I, i el lloc adjudicat a cada 

participant, tenint en compte l'orde de preferència 

que haguera fet constar en la sol·licitud, que 

figura en l'annex II. Els empats en la puntuació 

total es resoldran segons la base 5.B de la 

convocatòria. 

 

Les persones participants disposaran d'un 

termini de 5 dies hàbils, a comptar des de 

l'endemà de la publicació d'este acord, per a 

formular les reclamacions que consideren 

pertinents, mitjançant el següent tràmit 

electrònic: 

ACUERDO de la comisión de valoración del 

concurso de traslados general para la provisión 

de puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, 

de administración especial, del cuerpo Superior 

Técnico de Inspección de Servicios Sanitarios, 

escala inspector farmacéutico de servicios 

sanitarios (A1-S02-02), gestionado por la 

Conselleria de Sanidad, por el que se publica el 

listado provisional de puntuación del concurso. 

 

 

De conformidad con lo establecido en la base 

7 de la convocatoria del concurso de traslados 

para la provisión de puestos de trabajo de 

naturaleza funcionarial, de administración 

especial, del cuerpo Superior Técnico de 

Inspección de Servicios Sanitarios, escala 

inspector farmacéutico de servicios sanitarios 

(A1-S02-02), gestionado por la Conselleria de 

Sanidad (DOGV 9904 / 17.07.2024), la comisión 

de valoración que ha de juzgar el citado 

procedimiento acuerda: 

 

Publicar en la web de la Conselleria de 

Sanidad www.san.gva.es el listado provisional de 

puntuación del concurso, desglosado por 

apartados, que figura en el anexo I, y el puesto 

adjudicado a cada participante, teniendo en 

cuenta el orden de preferencia que hubiera hecho 

constar en la solicitud, que figura en el anexo II. 

Los empates en la puntuación total se resolverán 

según la base 5.B de la convocatoria. 

 

Las personas participantes dispondrán de un 

plazo de 5 días hábiles, a contar desde el día 

siguiente a la publicación de este acuerdo, para 

formular las reclamaciones que consideren 

pertinentes, mediante el siguiente trámite 

electrónico: 

 

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=G21494 

 

 

València,  

 

Presidència / Presidencia Secretaria / Secretaría 
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Orden DNI Cognoms, Nom
Apellidos, Nombre 1.1 1.2.1 1.2.2 1.2 1 2.1 2.2 2 3.1 3.2.1 3.2.2 3.2.3 3.2 3.3 3.4 3 4 Total

1 ***3930** GARCIA VICENTE,MARIA CARMEN 12,00 0,00 12,00 12,00 24,00 8,00 0,00 8,00 4,00 5,65 1,00 1,00 7,65 7,00 0,40 19,05 12,00 63,05

ANNEX I / ANEXO I

Llistat provisonal de puntuació / Listado provisional de puntuación

I: 1 de 3
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Codi/Código Descripció Descripción

1.1

Antiguitat: es valorarà a raó de 0,04 punts per cada mes complet de servici actiu com a
personal funcionari de carrera en les diferents administracions públiques. A este efecte també es
computaran els servicis reconeguts a l'empara del que es disposa en la Llei 70/1978, de 26 de desembre,
de reconeixement dels servicis previs en l'administració pública. Puntuació màxima 12 punts

Antigüedad: se valorará a razón de 0,04 puntos por cada mes completo de servicio activo como
personal funcionario de carrera en las distintas administraciones públicas. A estos efectos también se
computarán los servicios reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,
de reconocimiento de los servicios previos en la administración pública. Puntuación máxima 12 puntos

1.2.1 0,04 punts per cada mes complet de servici en actiu en el cos, escala o agrupació
professional funcionarial en què estiga classificat el lloc objecte de la convocatòria

0,04 puntos por cada mes completo de servicio en activo en el cuerpo, escala o agrupación
profesional funcionarial en que esté clasificado el puesto objeto de la convocatoria

1.2.2

0,08 punts per cada mes complet de servici en actiu durant el temps de duració dels
estats d'alarma declarats a conseqüència de la pandèmia COVID-19, quantificat com de
difícil cobertura, en el cos, escala o agrupació professional funcionarial en què estiga classificat el
lloc objecte de la convocatòria

0,08 puntos por cada mes completo de servicio en activo durante el tiempo de duración de los
estados de alarma declarados como consecuencia de la pandemia COVID-19, cuantificado como de
difícil cobertura, en el cuerpo, escala o agrupación profesional funcionarial en que esté clasificado el
puesto objeto de la convocatoria

1.2 Puntuació apartat 1.2: 1.2.1 + 1.2.2. Puntuació màxima 12 punts Puntuación apartado 1.2: 1.2.1 + 1.2.2. Puntuación máxima 12 puntos
1 Puntuació apartat 1: 1.1 + 1.2. Puntuació màxima 24 punts Puntuación apartado 1: 1.1 + 1.2. Puntuación máxima 24 puntos

2.1

Grau de desenrotllament professional reconegut. Es valorarà el grau de desenrotllament professional
reconegut corresponent al grup o subgrup professional en què estiga classificat el cos, escala o
agrupació professional funcionarial al qual estiguen adscrits els llocs objecte de la convocatòria. La
valoració del grau de desenrotllament professional s'efectuarà puntuant exclusivament el GDP més alt
reconegut, sempre que no constituïsca un requisit del lloc. Puntuació màxima 8 punts

Grado de desarrollo profesional reconocido. Se valorará el grado de desarrollo profesional
reconocido correspondiente al grupo o subgrupo profesional en que esté clasificado el cuerpo, escala o
agrupación profesional funcionarial al que estén adscritos los puestos objeto de la convocatoria. La
valoración del grado de desarrollo profesional se efectuará puntuando exclusivamente el GDP más alto
reconocido, siempre que no constituya un requisito del puesto. Puntuación máxima 8 puntos

2.2
Grau de nivell competencial reconegut igual o superior al del lloc sol·licitat: es valorarà
amb 2 punts. Conforme al que es preveu en la disposició addicional tercera del Decret 3/2017, el grau
personal consolidat és equivalent al grau de nivell competencial reconegut. Puntuació màxima 2 punts

Grado de nivel competencial reconocido igual o superior al del puesto solicitado: se valorará
con 2 puntos. Conforme a lo previsto en la disposición adicional tercera del Decreto 3/2017, el grado
personal consolidado es equivalente al grado de nivel competencial reconocido. Puntuación máxima 2 puntos

2 Puntuació apartat 2: 2.1 + 2.2. Puntuació màxima 10 punts Puntuación apartado 2: 2.1 + 2.2. Puntuación máxima 10 puntos
3.1 Titulacions acadèmiques oficials. Puntuació màxima 4 punts Titulaciones académicas oficiales. Puntuación máxima 4 puntos

3.2.1

Cursos rebuts que hagen sigut convocats, gestionats o homologats per la EVES, per
l'IVAP, per centres de formació de personal empleat públic o per les organitzacions sindicals o
altres promotors, dins del marc dels acords de formació per a l'ocupació de les
administracions públiques vigents en el moment de la seua realització

Cursos recibidos que hayan sido convocados, gestionados u homologados por la EVES, por
el IVAP, por centros de formación de personal empleado público o por las organizaciones sindicales u
otros promotores, dentro del marco de los acuerdos de formación para la ocupación de las
administraciones públicas vigentes en el momento de su realización

3.2.2

Docència impartida en cursos que hagen sigut convocats o homologats per la EVES, per
l'IVAP, per centres de formació de personal empleat públic o per les organitzacions sindicals o
altres promotors, dins del marc dels acords de formació per a l'ocupació de les
Administracions Públiques vigents en el moment de realització dels cursos. Serà valorada la suma
de les hores de cada curs diferent impartit, no sent susceptibles de valoració les impartides en
successives edicions d'un mateix curs

Docencia impartida en cursos que hayan sido convocados u homologados por la EVES, por
el IVAP, por centros de formación de personal empleado público o por las organizaciones sindicales u
otros promotores, dentro del marco de los acuerdos de formación para la ocupación de las
Administraciones Públicas vigentes en el momento de realización de los cursos. Será valorada la suma
de las horas de cada curso diferente impartido, no siendo susceptibles de valoración las impartidas en
sucesivas ediciones de un mismo curso

3.2.3
Altres títols de post-grau expedits per les universitats, sempre que no hagueren servit
per a l'accés al cos o escala al fet que estan adscrits els llocs objecte d'esta convocatòria ni hagen
sigut valorats en l'apartat 3.1 d'esta convocatòria

Otros títulos de post-grado expedidos por las universidades, siempre que no hubieran servido
para el acceso al cuerpo o escala a que están adscritos los puestos objeto de esta convocatoria ni hayan
sido valorados en el apartado 3.1 de esta convocatoria

3.2 Puntuació apartat 3.2: 3.2.1 + 3.2.2 + 3.2.3. Puntuació màxima 8 punts Puntuación apartado 3.2: 3.2.1 + 3.2.2 + 3.2.3. Puntuación máxima 8 puntos
3.3 Coneixements de valencià. Puntuació màxima 8 punts Conocimientos de valenciano. Puntuación máxima 8 puntos
3.4 Coneixements d'idiomes comunitaris. Puntuació màxima 4 punts Conocimientos de idiomas comunitarios. Puntuación máxima 4 puntos
3 Puntuació apartat 3: 3.1 + 3.2 + 3.3 + 3.4. Puntuació màxima 24 punts Puntuación apartado 3: 3.1 + 3.2 + 3.3 + 3.4. Puntuación máxima 24 puntos

4
L'acompliment com a personal funcionari de carrera de llocs d'igual o superior nivell
competencial al dels llocs convocats. L'acompliment es valorarà a raó de 0,1 punts per mes
complet treballat qualsevol que fora la forma de provisió. Puntuació màxima 12 punts

El desempeño como personal funcionario de carrera de puestos de igual o superior nivel
competencial al de los puestos convocados. El desempeño se valorará a razón de 0,1 puntos por mes
completo trabajado cualquiera que fuera la forma de provisión. Puntuación máxima 12 puntos

Total Puntuació total obtinguda en el concurs: 1 + 2 + 3 + 4 Puntuació total obtenida en el concurso: 1 + 2 + 3 + 4. Puntuación máxima 70 puntos

I: 2 de 3
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Ordre
Orden DNI Cognoms, Nom

Apellidos, Nombre Adjudicació de destinació Adjudicación de destino

1 ***3930** GARCIA VICENTE,MARIA CARMEN
47895 CENTRO SANITARIO INSPECCION FARMACIA S.S. CASTELLON
INSPECTOR/A FARMACEUTICO/A SERV. SANITARIOS

47895 CENTRE SANITARI INSPECCIÓ FARMÀCIA S. S. CASTELLÓ
INSPECTOR/A FARMACEUTIC/A SERV. SANITARIS

ANNEX II / ANEXO II

Adjudicació provisional de destinacions / Adjudicación provisional de destinos
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