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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la Resolucié de 28 de novembre de 2024 de
LA directora general de Personal, per la qué
es sollicita documentacié a les persones
aspirants aprovades amb dret a optar a placa
en el concurs-oposicié per a la provisié de
de
d'institucions sanitaries de la Conselleria de

Sanitat,

vacants d'odontdleg o odontologa,,

convocat per Resoluci6 de Ila
directora general de Recursos Humans de 2

de febrer de 2021.

La cap del servici de Planificacié, Seleccid6 i

Provisié de Personal,

Valéncia,

Firmat per Ascension Fernandez Borija,

02/12/2024 09:34:56

Direccié General de Personal

Misser Mascé, 31 - 46010 Valéncia

96 386 60 00

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
de Sanidad
Resolucién 28 de

noviembre de 2024 de la directora general de

web de la Conselleria

(www.san.gva.es) la
Personal, por la que se solicita
documentaciéon a las personas aspirantes
aprobadas con derecho a optar a plaza en el
concurso-oposicién para la provision de
vacantes de odontélogo u odontdloga, de
instituciones sanitarias de la Conselleria de
Sanidad, convocado por Resolucién de la
directora general de Recursos Humanos de 2

de febrero de 2021.

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,

el
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Resolucio de la directora general de Personal, per
la que es sol'licita documentacio a les persones
aspirants aprovades amb dret a optar a plaga en el
concurs-oposicio per a la provisio de vacants de
d’odontoleg o odontologa,, d’institucions
sanitaries de la Conselleria de Sanitat, convocat

per Resolucio de la directora general de Recursos
Humans de 2 de febrer de 2021.

De conformitat amb la base 6.5 de la Resoluci6 de
la directora general de Recursos Humans de 2 de
febrer de 2021, per la qué es convoca concurs-
oposici6 per a la provisi6 de vacants de
d’odontoleg o odontologa, d’institucions sanitaries
de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica, i en us de la competéncia atribuida per
I’article 17 del Decret 135/2023, de 10 d’agost, del
Consell, d’aprovacié del Reglament organic i
funcional de la Conselleria de Sanitat, RESOLC:

Atorgar un termini de 20 dies habils, a partir del
dia segiient a la publicacié d’aquesta resolucid, per
a que les persones aspirants que figuren a 1’annex
I, presenten la segiient documentacio:

a) Declaracio responsable, que figura a I’annex II,
de no haver sigut separat o separada del servici,
mitjancant expedient disciplinari, de qualsevol
servici de salut o administracié publica, ni trobar-
se inhabilitat o inhabilitada amb caracter ferm per
a I’exercici de funcions publiques ni, en el seu cas,
per a la professid corresponent. En el cas de
persones nacionals d’altres Estats, no haver sigut
inhabilitat o inhabilitada, per sancié o pena, per a
I’exercici professional o per a 1’accés a funcions o
servicis publics en un estat membre de la Unid
Europea, ni haver sigut separat o separada, per
sanci6 disciplinaria, d’alguna de les seues
administracions o servicis publics.

En el moment de la presa de possessio, la persona
interessada haura d’acreditat, d’acord amb I’article
57, apartat 1, de la Llei Organica 8/2021, de 4 de
juny, de proteccié integral a la infancia i a
I’adolescéncia front a la violéncia, no haver estat
condemnada per senténcia ferma per qualsevol
delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals,
tipificats al titol 8 de la Llei Organica 10/1995, de
23 de novembre, del Codi Penal. Aquesta
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Resolucion de la directora general de Personal,
por la que se solicita documentacion a las
personas aspirantes aprobadas con derecho a
optar a plaza en el concurso-oposicion para la
provision de vacantes de odontélogo u
odontdloga, de instituciones sanitarias de la
Conselleria  de  Sanidad, convocado  por
Resolucion de la directora general de Recursos
Humanos de 2 de febrero de 2021.

De conformidad con la base 6.5 de la Resolucion
de la directora general de Recursos Humanos de 2
de febrero de 2021, por la que se convoca
concurso-oposicion para la provision de vacantes
de odontdlogo u odontdloga, de instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica, y en uso de la competencia
atribuida por el articulo 17 del Decreto 135/2023,
de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion del
Reglamento organico y funcional de la Conselleria
de Sanidad, RESUELVO:

Otorgar un plazo de 20 dias habiles, a partir del dia
siguiente a la publicacion de esta resolucion, para
que las personas aspirantes con derecho a plaza
que figuran en el anexo I presenten la siguiente
documentacion:

a) Declaracion responsable, que figura en el anexo
II, de no haber sido separado o separada del
servicio, mediante expediente disciplinario, de
cualquier servicio de salud o administracion
publica, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada con
caracter firme para el ejercicio de funciones
publicas ni, en su caso, para la correspondiente
profesion. En el caso de personas nacionales de
otros Estados, no haber sido inhabilitado o
inhabilitada, por sancidén o pena, para el ejercicio
profesional o para el acceso a funciones o servicios
publicos en un estado miembro de la Union
Europea, ni haber sido separado o separada, por
sanciéon  disciplinaria, de alguna de sus
administraciones o servicios publicos.

En el momento de la toma de posesion, la persona
interesada debera acreditar, conforme al articulo
57, apartado 1, de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y a la
adolescencia frente a la violencia, no haber sido
condenada por sentencia firme por cualquier delito
contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Organica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.
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circumstancia sera acreditada al Departament de
Salut corresponent mitjangcant 1’aportacié d’una
certificaci6 negativa del Registre Central de
delinqiients sexuals.

b) Declaracio6 responsable, que figura a I’annex III,
a la que manifesten posseir les capacitats i aptituds
fisiques 1 psiquiques necessaries per a 1’exercici de
les funcions o tasques que corresponguen a la
plaga de la categoria convocada. Aquesta
declaracio constituira presumpcidé de disposar de
dites capacitats i requisits d’aptitud per part de la
persona declarant i podra ser verificada, en el seu
cas, amb els informes meédics que emeta el servei
de planificaci6 corresponent.

c) Els qui concérreguen al contingent reservat a
persones amb diversitat funcional, hauran d'aportar
certificacid oficial del grau de diversitat funcional
juntament amb resolucié administrativa de 1'drgan
competent de la conselleria amb competéncies en
benestar social o d'altres comunitats autonomes o
de l'administracio de 1'Estat, que acredite la seua
capacitat per a exercir les tasques que
corresponguen a la categoria convocada

d) En el cas de titulacions obtingudes a 1’estranger,
copia credencial que acredita I’homologacié que
corresponga.

D’acord amb el disposat a 1’article 28 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu  comt de les administracions
publiques, en absencia d’oposicié expressa per part
de la persona interessada, 1’0rgan gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats per
qualsevol administracid, i que sén assenyalats a
continuacio:

a) Dades d’identitat de la persona interessada.
b) Titulacio6 requerida.

¢) Certificat de diversitat funcional, en el cas de
persones acollides a aquest grup.

La documentaci6 referida s’haura d’autentificar a
qualsevol dels registres oficials.

Preferentment, s’haura de presentar en una de les
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Esta circunstancia serda acreditada en el
Departamento de Salud correspondiente mediante
la aportaciéon de una certificacion negativa del
Registro Central de delincuentes sexuales.

b) Declaracion responsable, que figura en el anexo
III, en la que manifiesten poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempefio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la categoria convocada.
Esta declaracion constituira presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y podra
ser verificada, en su caso, con los informes
médicos que emita el servicio de prevencion
correspondiente.

¢) Quienes concurran al cupo reservado a personas
con diversidad funcional, deberan aportar
certificacion oficial del grado de diversidad
funcional junto con resoluciéon administrativa del
organo competente de la conselleria con
competencias en bienestar social o de otras
comunidades autonomas o de la administracion del
Estado, que acredite su capacidad para desempenar
las tareas que correspondan a la categoria
convocada.

d) En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, copia de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas, en ausencia de oposicién expresa por
parte de la persona interesada, el érgano gestor del
procedimiento estard autorizado para obtener
directamente los datos de los documentos
elaborados por cualquier administracion, y que son
los sefialados a continuacion:

a) Datos de identidad de la persona interesada.
b) Titulacion requerida.

¢) Certificado de diversidad funcional, en el caso
de personas acogidas a este cupo.

La documentacion referida debera autentificarse en
cualquiera de los registros oficiales.

Preferentemente, se debera presentar en una de las
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segiients unitats de registre:

- 03001Alicante: C/Girona, num. 26.

- 03801 Alcoi: Poligon de Caramanxel, s/n.

- 12001 Castell6: C/Hort Sogueros, n°12.

- 46008 Valéncia: Av. Ferran el Catolic, num. 74.

- Registres generals dels departaments de salut de
la Conselleria de Sanitat.

Qui dins del termini fixat no presentaren la
documentacio, no podran ser nomenats o
nomenades 1 restaran anul-lades totes les
actuacions.

Si alguna persona seleccionada no complix tots els
requisits exigits a la convocatoria, la directora
general de personal dictara resolucido motivada en
la qué es declare la pérdua dels drets derivats del
procés selectiu.

La sol-licitud de places es realitzara d’acord al
resolc Des¢ de la Resolucié de 16 de desembre de
2022, del conseller de Sanitat Universal i Salut
Publica, d’adopcid de les mesures necessaries per
a I’execucio i desenvolupament del capitol T del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, pel
que s’adapten les ofertes de treball public
aprovades i pendents de convocatoria, s’executa la
Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de temporalitat en el
treball public, i s’aprova 1’Oferta de Treball Public
de P’any 2022 en I’ambit de la Conselleria de
Sanitat Universal i Salut Publica, el qual estableix
que darrere de la finalitzacio de tots els processos
selectius corresponents a les OPE dels anys 2017,
2018, estabilitzaci6 de 2019 i els convocats en
execucio del capitol T del Decret 71/2022, una
vegada resolt el concurs de trasllats per
categoria/cos/escala per al personal fix, es
convocara un unic procés de sol-licitud de places
en el que participaran totes les persones candidates
que hagen superat els distints processos selectius
referenciats.

La present resolucié podra ser impugnada per les
persones interessades mitjangant la interposicio del
recurs contencios-administratiu davant el Jutjat del
Contencios-Administratiu de la ciutat de Valéncia,
en el termini de dos mesos, contat a partir del dia
segiient de la seua publicacio, de conformitat amb
el disposat a I’article 123 de la Llei 39/2015, d’1
de desembre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, aixi com als
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siguientes unidades de registro:

- 03001 Alicante: C/Gerona, n° 26.

- 03801 Alcoi: Poligono de Caramanxel, s/n

- 12001 Castellon: C/Huerto Sogueros, n°12.

- 46008 Valencia: Av. Fernando el Catolico, n° 74.
- Registros generales de los departamentos de
salud de la Conselleria de Sanidad.

Quienes dentro del plazo fijado no presentasen la
documentacion, no podran ser nombrados o
nombradas y quedaran anuladas todas las
actuaciones.

Si alguna persona seleccionada no cumple todos
los requisitos exigidos en la convocatoria, la
directora general de Personal dictara resolucion
motivada en la que se declare la pérdida de los
derechos derivados del proceso selectivo.

La solicitud de plazas se realizard conforme al
resuelvo Décimo de la Resolucion de 16 de
diciembre de 2022, del conseller de Sanidad
Universal y Salud Publica, de adopcion de las
medidas necesarias para la ejecucion y desarrollo
del capitulo I del Decreto 71/2022, de 27 de mayo,
del Consell, por el que se adaptan las ofertas de
empleo publico aprobadas y pendientes de
convocatoria, se ejecuta la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion
de la temporalidad en el empleo publico, y se
aprueba la Oferta de Empleo Publico del afio 2022
en el ambito de la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Publica, el cual establece que
tras la finalizacion de todos los procesos selectivos
correspondientes a las OPE de los afios 2017,
2018, estabilizacion de 2019 y los convocados en
ejecucion del capitulo I del Decreto 71/2022, una
vez resuelto el concurso de traslados por
categoria/cuerpo/escala para el personal fijo, se
convocara un unico proceso de solicitud de plazas
en el que participaran todas las personas
candidatas que hayan superado los distintos
procesos selectivos referenciados.

La presente resolucion podra ser impugnada por
las personas interesadas mediante la interposicion
del recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de la
ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses,
contado a partir del dia siguiente de su
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comin de las

URL de validacién:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces ?cadena=M9AGU3XX:ILC6NZGR:NHEQHUA7



CSV:M9AGU3XX:ILC6NZGR:NHEQHUA7

GENERALITAT
VALENCIANA

N
\\\ Conselleria de Sanitat

articles 14.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdiccid contencios-
administrativa, 1 potestativament podran interposar
el recurs de reposicid, en el termini d’un mes, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la
referida Llei 39/2015. Tot aixo sense perjudici que
les persones interessades puguen fer us, en el seu
cas, de qualsevol altre que estimen procedent.

Valéncia,

Firmado por Maria Amparo Pinazo Gamir,
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administraciones publicas, asi como en los
articulos 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa, 'y  potestativamente  podran
interponer el recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la referida Ley 39/2015. Todo ello sin
perjuicio de que las personas interesadas puedan
hacer uso, en su caso, de cualquier otro que
estimen procedente.

el

28/11/2024 22:07:38

Cargo:

Directora General de Personal
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ODONTOLEG/OGA - PRESENTACIO DOCUMENTACIO CONC.-OPOSICIO

ANNEX | / ANEXO |

ODONTOLOGO/A — PRESENTACION DOCUMENTACION CONC.-OPOSICION

POS DN COGNOMS, NOM / TORN /
APELLIDOS, NOMBRE TURNO
1 **%9140%** ATA-ALI MAHMUD, FADI TL
2 *AKQT55** VERDEGAL BURDEUS, ANNA TL
3 **%8335%* GASA ACOSTA, JOSEFINA ROCIO TL
4 **%8600** FERRER TUSET, ENRIQUE BENJAMIN TL
5 *AEIT49** MATEOS BUENO, MARIA TRANSITO TL
6 **%9010** ALVARINO MARTIN, CARLOS TL
7 ***4916%* BADENES CATALAN, JAVIER TL
8 **%5002** BERTOLIN VERGES, MARIA CARMEN TL
9 *H*9845%* HITA VELASCO, ANA MARIA TL
10 *A*7Q33%* VILLAR PUCHADES, RAQUEL TL
11 *A%*Q223%* ALDEGUER MURNOZ, ALVARO TL
12 *HETO67** ABAD VERDU, ARACELI ASUNCION TL
13 **%3384%* PICO OROZCO, JOSEP TL
14 *AKAQAZH* RODRIGUEZ HERRERA, FRANCISCO TL
15 *AKTABL** IBORRA IBORRA, MARIA ASUNCION TL
16 **EAA456%* ADAM LLOPIS, MARIA INES TL
17 *AK]T3LH* FUENTES JEREZ, ANGELES AMPARO TL
18 ***1540** CHILLIDA DOLS, JOAQUIN TL
19 *AKDAQD** LUCAS DE FRANCISCO, OLGA TL
20 *EKABSTH* BLASCO BERNA, LINA TL
21 ***1560** RAMIREZ FERNANDEZ, MARIA PIEDAD TL
22 **%1659%* JORNET GARCIA, ALFONSO FELIPE TL
23 *AKT214%* ARSUAGA BLANES, BELEN TL
24 ***QT770** PANOS FERNANDEZ, ANA BELEN TL
25 ***5850%* CARLOS FABUEL, LAURA TL
26 *EXGT56** MARTINEZ MARTINEZ, RAUL TL
27 *AXTTTO** DIAGO VILALTA, JOSE VICENTE TL
28 *A*5239%* HERRERO TRAVER, MIGUEL D
29 *A*k33T2H* CARRILLO AROCA, ANTONIO D

TL - Torn Lliure / Turno Libre
D - Discapacitat / Discapacitado
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ANNEX Il ANEXO 11

DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administracid publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professid corresponent de la
convocatdria per a la provisi6 de places de la
categoria d’odontoleg o odontologa.

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat
i indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas de la
categoria de odontdlogo u odontologa.

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgadnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

de de 2024

Signatura / firma:
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ANEXO 111

DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per
a I’exercici de les funcions o tasques que
corresponen a la placa de la convocatoria per
a la provisi6 de places de la categoria
d’odontoleg o odontologa.

Aquesta declaracid constituira presumpcio
de disposar de dites capacitats i requisits
d’aptitud per part de la persona declarant i
podra ser verificada, en el seu cas, amb els
informes medics que emeta el servei de
prevencio6 corresponent.

DECLARO poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desemperio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la convocatoria
para la provision de plazas de la categoria de
odontélogo u odontologa.

Dicha declaracion constituird presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y
podra ser verificada, en su caso, con los
informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

de 2024

Signatura / firma:

CSV:M9AGU3XX:ILCONZGR:NHEQHUA7 ~ URL de validaci6n:https:/www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=M9AGU3XX:ILC6NZGR:NHEQHUA7



