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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es)
la RESOLUCIO de 9 de gener de 2024 de la
directora general de Personal per la qual,
d'acord amb l'acord del tribunal del subgrup
A1 de personal estatutari sanitari, per al
desenvolupament i execucié del procés
excepcional d'estabilitzacié pel sistema de
concurs de merits per a cobrir les places
estatutaries previstes en els annexos | i Il del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, es
publica la llista definitiva de valoracié de
merits en la categoria de facultatiu o

facultativa especialistes de pneumologia.

La cap del servici de Planificacio, Seleccié i

Provisié de Personal,

Direcci6 General de Personal
Misser Mascd, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
web de la Sanidad
(www.san.gva.es) la RESOLUCION de 9 de

enero de 2024 de la directora general de

Conselleria de

Personal por la que, conforme al Acuerdo del
del
estatutario sanitario, para el desarrollo y
del

tribunal subgrupo A1 de personal

ejecucion proceso excepcional de
estabilizacién por el sistema de concurso de
méritos para cubrir las plazas estatutarias
previstas en los Anexos | y Il del Decreto
71/2022, de 27 de mayo, del Consell, se
publica el listado definitivo de valoraciéon de
méritos en la categoria de facultativo o

facultativa especialistas de neumologia.

La jefa del servicio de Planificacién, Seleccién

y Provisién de Personal,

Firmat per Ascension Fernandez Borija, el

13/01/2025 13:01:33
Valéncia,
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RESOLUCIO de la directora general de Personal
per la qual, d’acord amb l'acord del tribunal del
subgrup Al de personal estatutari sanitari, per al
desenvolupament i execucio del procés excepcional
d'estabilitzacio pel sistema de concurs de merits per
a cobrir les places estatutaries previstes en els
annexos 1i Il del Decret 71/2022, de 27 de maig, del
Consell, es publica la llista definitiva de valoracio
de mérits en la categoria de facultatiu o facultativa
especialistes de pneumologia.

Vistes les al-legacions a 1'acord del tribunal pel qual
es publica la llista provisional de valoraci6é de mérits
en el procés excepcional d'estabilitzacio pel sistema
de concurs de meérits per a cobrir les places
estatutaries previstes en la Resolucié de 21 de
desembre de 2022, de la Direccidé General de
Recursos Humans, per la qual es convoca el procés
excepcional d'estabilitzacié pel sistema de concurs
de mérits per a cobrir les places estatutaries previstes
en els annexos I 1 II del Decret 71/2022, de 27 de
maig, del Consell, en la categoria de facultatiu o
facultativa especialistes de pneumologia.

Considerant que la base 13 de la convocatoria
establix que en l'adjudicacio de les places se seguira
el que s’indica en el resolc décim de la Resolucio de
16 de desembre de 2022, del conseller de Sanitat
Universal i Salut Publica, d'adopcié de les mesures
necessaries per a l'execuci6 i desenvolupament del
capitol I de l'esmentat Decret 71/2022.

Tenint en compte que esta norma indica que, una
vegada resolt el concurs de trasllats previ per al
personal fix, es convocara un unic procés per a
l'adjudicacié de places en el qual participaran els
opositors que hagen superat els processos selectius
derivats de les ofertes publiques d’ocupacio (OPO)
dels anys 2017, 2018 i estabilitzacié de 2019, aixi
com els opositors que hagen superat el present
concurs de mérits i que, en el suposit d'opositors que
hagen superat diversos dels processos selectius, per
a l'adjudicacié de placa unicament es tindra en
compte un d'estos, que sera el primer que
corresponga en aplicacié de la prelacid establida
anteriorment.

En conseqiiéncia, s'han excléos de l'annex 1 i II
aquelles persones que han superat el procés selectiu
amb dret a placa en el concurs oposicid de la
categoria corresponent a les ofertes de 2017, 2018 i
estabilitzaci6 de 2019, les quals obtindran plaga amb
caracter previ a les persones incloses en este annex.

96 386 60 00
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RESOLUCION de la directora general de Personal
por la que, conforme al Acuerdo del tribunal del
subgrupo Al de personal estatutario sanitario, para
el desarrollo y ejecucion del proceso excepcional de
estabilizacion por el sistema de concurso de méritos
para cubrir las plazas estatutarias previstas en los
Anexos 1y Il del Decreto 71/2022, de 27 de mayo,
del Consell, se publica el listado definitivo de
valoracion de méritos en la categoria de facultativo
o facultativa especialistas de neumologia.

Vistas las alegaciones al Acuerdo del tribunal
por el que se publica el listado provisional de
valoracion de méritos en el proceso excepcional de
estabilizacion por el sistema de concurso de méritos
para cubrir las plazas estatutarias previstas en la
resolucion de 21 de diciembre de 2022, de la
Direccion General de Recursos Humanos, por la que
se convoca el proceso excepcional de estabilizacion
por el sistema de concurso de méritos para cubrir las
plazas estatutarias previstas en los Anexos [y II del
Decreto 71/2022, de 27 de mayo, del Consell, en la
categoria de facultativo o facultativa especialistas de
neumologia.

Considerando que la base 13 de la convocatoria
establece que en la adjudicacion de las plazas se
seguira lo indicado en el Resuelvo décimo de la
Resolucion de 16 de diciembre de 2022, del
conseller de Sanidad Universal y Salud Publica, de
adopcion de las medidas necesarias para la ejecucion
y desarrollo del capitulo I del mencionado Decreto
71/2022.

Habida cuenta de que dicha norma indica que, una
vez resuelto el concurso de traslados previo para el
personal fijo, se convocara un unico proceso para la
adjudicacion de plazas en el que participaran los
opositores que hayan superado los procesos
selectivos derivados de las OPE de los afios 2017,
2018 y estabilizacion de 2019, asi como los
opositores que hayan superado el presente concurso
de méritos y que, en el supuesto de opositores que
hayan superado varios de los procesos selectivos,
para la adjudicaciéon de plaza Ginicamente se tendra
en cuenta uno de ellos, que serd el primero que
corresponda en aplicacion de la prelacion
establecida anteriormente.

En consecuencia, se ha excluido del anexo [ y II a
aquellas personas que han superado el proceso
selectivo con derecho a plaza en el concurso-
oposicion de la categoria correspondiente a las
ofertas de 2017, 2018 y estabilizacion de 2019, las
cuales obtendran plaza con caracter previo a las
personas incluidas en este anexo.
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De conformitat amb la base 11.2 de la convocatoria,
vist I'acord del tribunal del subgrup A1l de personal
estatutari sanitari, després de l'analisi de les
al-legacions esmentades i1 en virtut de la
competéncia atribuida per l'article 17 del Decret
135/2023, de 10 d'agost, del Consell, d'aprovacioé del
Reglament organic i funcional de la Conselleria de
Sanitat, resolc:

Primer: publicar en I'annex I la llista definitiva de les
persones que accedeixen a plaga en la categoria de
facultatiu o  facultativa  especialistes  de
pneumologia, i que han de presentar documentacio.
En este llistat figuren els candidats en reserva de
conformitat amb I'estipulat en la base 11.5 de la
convocatoria, els quals també hauran d'entregar la
documentacié referida en el punt tercer de la present
resolucio.

Segon: publicar a I’annex II la llista definitiva de
valoracio de meérits de les persones inscrites en la
categoria esmentada, amb la puntuacié obtinguda,
desglossada en els diferents apartats del barem.

Tercern: publicar en I'annex III la llista definitiva de
persones excloses en [I’esmentat procés, amb
indicacid de la causa d'exclusi6.

Quart: concedir un termini de 10 dies habils
comptador des de I’endema de la publicacié d'esta
resolucid en la pagina web de la Conselleria de
Sanitat, perqué les persones incloses en l'annex I
inclosos els candidats en reserva, aporten en
qualsevol dels registres especificats a continuacid
els documents originals que s’indiquen per a la seua
autenticacio:

A) Unitats de registre:

- 03001Alacant: carrer de Girona, num. 26.

- 03801 Alcoi: plaga d'Espanya, niim. 2.

- 12001 Castell6 de la Plana: carrer de I’Hort dels
Corders, nim. 12.

-46008 Valéncia: avenida de Ferran el Catolic, num.
74.

- Registres generals dels departaments de salut de la
Conselleria de Sanitat.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28 de la
Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment
administratiut = comi de les administracions
publiques, en abséncia d'oposicid expressa per part
de la persona interessada, l'organ gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats per
qualsevol administracio, i que son les assenyalades
a continuacio:

- Dades d'identitat de la persona interessada.

96 386 60 00
dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

De conformidad con la base 11.2 de la convocatoria,
visto el Acuerdo del tribunal del subgrupo Al de
personal estatutario sanitario, tras el analisis de las
alegaciones citadas y en virtud de la competencia
atribuida por el articulo 17 del Decreto 135/2023, de
10 de agosto, del Consell, de aprobacién del
Reglamento organico y funcional de la Conselleria
de Sanidad, RESUELVO:

Primero: publicar en el Anexo I la lista definitiva de
las personas que acceden a plaza en la categoria de
facultativo o  facultativa  especialistas  de
neumologia, y que tienen que presentar
documentacion.

En este listado figuran los candidatos en reserva de
conformidad con lo estipulado en la base 11.5 de la
convocatoria, los cuales también deberan entregar la
documentacion referida en el punto tercero de la
presente resolucion.

Segundo: publicar en el Anexo II la lista definitiva
de valoracion de méritos de las personas inscritas en
la citada categoria, con la puntuacion obtenida,
desglosada en los distintos apartados del baremo.

Tercero: publicar en el anexo 111 la lista definitiva de
personas excluidas en el citado proceso, con
indicacion de la causa de exclusion.

Cuarto: conceder un plazo de diez dias habiles a
contar desde el siguiente al de la publicacion de esta
resolucion en la pagina web de la Conselleria de
Sanidad, para que las personas incluidas en el anexo
I incluidos los candidatos en reserva, aporten en
cualquiera de los registros especificados a
continuaciéon los documentos originales que se
relacionan para su autentificacion:

A) Unidades de registro:

- 03001Alicante: C/Gerona, n° 26.

- 03801 Alcoi: Plaza de Espaiia, n° 2.

- 12001 Castellon de la Plana: C/ Huerto Sogueros,
n°® 12.

- 46008 Valencia: Avenida de Fernando el Catolico,
n° 74.

- Registros generales de los departamentos de salud
de la Conselleria de Sanidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas, en ausencia de oposicion expresa por parte
de la persona interesada, el oOrgano gestor del
procedimiento estard autorizado para obtener
directamente los datos de los documentos
elaborados por cualquier administracion, y que son
los sefialados a continuacion:

- Datos de identidad de la persona interesada.
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- Titulaci6 requerida.
B) Documentacié que s’ha d’entregar:

a) En el cas de titulacions obtingudes a l'estranger,
fotocopia autenticada en l'anvers i en el revers de la
credencial que acredite 1'homologacié que
corresponga.

b) Declaracio responsable, conforme a l'annex 1V,
de no haver sigut separada o separat, o haver-se
revocat el seu nomenament com a personal interi o
temporal, amb caracter ferm mitjangant procediment
disciplinari de cap Administracié publica o organ
constitucional o estatutari, ni trobar-se inhabilitada
o inhabilitat per senténcia ferma per a l'exercici de
qualssevol funcions publiques o d'aquelles propies
que son objecte de la convocatoria. Tractant-se de
persones nacionals d'altres estats, no trobar-se
inhabilitades o en situaci6 equivalent ni haver sigut
sotmeses a sanci6 disciplinaria o equivalent que
impedisca en els mateixos termes en el seu Estat
I'accés a l'ocupacio publica.

En el moment de la presa de possessio, la persona
interessada haura d'acreditar, d’acord amb I'article
57, apartat 1, de la Llei organica 8/2021, de 4 de
juny, de proteccié integral a la infancia i a
l'adolescéncia contra la violéncia, no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia ferma per
qualsevol delicte contra la llibertat i indemnitat
sexuals, tipificats en el titol 8 de la Llei organica
10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal. Esta
circumstancia sera acreditada en el departament de
salut corresponent mitjancant I'aportacio d'un
certificat negatiu del Registre Central de
Delinqgiients Sexuals.

¢) Declaracio responsable, que figura a I’annex V, a
la que manifesten posseir les capacitats i aptituds
fisiques i psiquiques necessaries per a 1’exercici de
les funcions o tasques que corresponguen a la placa
de la categoria convocada. Aquesta declaracio
constituirda presumpcié de disposar de dites
capacitats i requisits d’aptitud per part de la persona
declarant i podra ser verificada, en el seu cas, amb
els informes meédics que emeta el servei de
planificaci6 corresponent.

d) Documentacid original acreditativa dels meérits
que van ser presentats i que no so6n valorables d'ofici
per part de I'Administraci6, considerant-se originals
les copies dels documents que porten firma
electronica de I'emissor.

96 386 60 00
dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

- Titulacion requerida.
B) Documentacion a entregar:

a) En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, fotocopia autenticada en el anverso y en
el reverso de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.

b) Declaracion responsable, conforme al anexo IV,
de no haber sido separada o separado, o haberse
revocado su nombramiento como personal interino
o temporal, con caricter firme mediante
procedimiento disciplinario de ninguna
administracion publica u organo constitucional o
estatutario, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado por
sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera
funciones publicas o de aquellas propias que son
objeto de la convocatoria. Tratdindose de personas
nacionales de otros Estados, no hallarse
inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber sido
sometidas a sancion disciplinaria o equivalente que
impida en los mismos términos en su Estado el
acceso al empleo publico.

En el momento de la toma de posesion, el
interesado/a debera acreditar, conforme al articulo
57, apartado 1, de la Ley Organica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y a la
adolescencia frente a la violencia, no haber sido
condenado/a por sentencia firme por cualquier delito
contra la libertad e indemnidad sexuales, tipificados
en el titulo 8 de la Ley Orgénica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cddigo Penal. Esta circunstancia
sera acreditada en el Departamento de Salud
correspondiente mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales.

c¢) Declaracion responsable, que figura en el anexo
V, en la que manifiesten poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desempeiio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la categoria convocada.
Dicha declaracion constituira presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de aptitud
por parte de la persona declarante y podra ser
verificada, en su caso, con los informes médicos que
emita el servicio de prevencion correspondiente.

d) Documentacion original acreditativa de los
méritos que fueron presentados y que no son
valorables de oficio por parte de la Administracion,
considerandose originales las copias de los
documentos que lleven firma electrénica del emisor.
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Contra la present resolucio, que posa fi a la via
administrativa, podra interposar-se un recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contencids
Administratiu de la ciutat de Valéncia, en el termini
de dos mesos comptador a partir de 1'endema de la
publicacié de l'acte recorregut, de conformitat amb
el que es disposa en l'article 123 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del procediment administratiu comt
de les administracions publiques, aixi com en els
articles 14.2 146 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la  jurisdicci6  contenciosa
administrativa, i potestativament podran interposar
el recurs de reposicid, en el termini d'un mes, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la
mencionada Llei 39/2015. Tot aixo sense perjui que
es puga fer us, si és el cas, de qualsevol altre que es
considere procedent.

Valéncia,

Direccié General de Personal

Misser Mascé, 31 - 46010 Valéncia

96 386 60 00
dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, podrd  interponerse  recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de la ciudad de
Valencia, en el plazo de dos meses, contados a partir
del dia siguiente de la publicacion del acto recurrido,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comuin de las
administraciones publicas, asi como en los articulos
142 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-
administrativa, y  potestativamente = podran
interponer el recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, de conformidad con los articulos 123 y 124 de
la referida Ley 39/2015. Todo ello sin perjuicio de
que se pueda hacer uso, en su caso, de cualquier otro
que se estime procedente.

Firmat per Maria Amparo Pinazo Gamir, el

09/01/2025 12:53:50
Carrec:

Directora General de Personal
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ANNEX | / ANEXO |

FE PNEUMOLOGIA - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES QUE ACCEDEIXEN A PLACA
FE NEUMOLOGIA - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS QUE ACCEDEN A PLAZA

APELIDDS, NOMBHE

1 *EXB295%* PERIS CARDELLS, RAFAEL VICENTE

2 *HX3L5%* GONZALEZ VILLAESCUSA, MARIA CRUZ

3 **%3388%* NIETO CABRERA, MARIA LUISA

4 *EXBA59%* BRUFAL MOIJICA, MANUEL JOSE

5 *H*5268%* PASCUAL BERNABEU, JORGE

6 *AK1281%* MURNOZ FERNANDEZ, ALEJANDRO

7 *AKT613%* PAYA LLORENS, CECILIA

8 *EXQ131** SENENT ESPANOL, MARIA CRISTINA

9 **%k3460%* LORENZO DUS, MARIA JOSE

10 *AKDG2T7** FERRANDO CABIDA, ANA

11 *A*Q555%* PERIS SANCHEZ, RICARDO

12 *EX6680%* MARTINEZ SAEZ, SONIA

13 *AK1181%* FERNANDEZ PINON, ESTHER

14 *EXL1T2%* PALOP CERVERA, MARTA SALUD

15 **%0220%* MONTULL VEIGA, BEATRIZ

16 *AKT383** RODRIGUEZ MERCADAL, SILVIA
RESERVA 1 *E*3814%* OROSA BERTOL, BELEN
RESERVA 2 *AKNQAG** GUTIERREZ RUBIO, ANA ISABEL
RESERVA 3 *AK1947%* BALLESTER CANELLES, MARTA
RESERVA 4 ***8081** MIRALLES SAAVEDRA, CRISTINA
RESERVA 5 *EXERT2%* SELMA FERRER, MARIA JOSE
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5 VALENCIANA

ANNEX Il / ANEXO II
FE PNEUMOLOGIA - LLISTA DEFINITIVA DE VALORACIO DE MERITS
FE NEUMOLOGIA - LISTA DEFINITIVA DE VALORACION DE MERITOS

POS DNI COGNOMS, NOM / Al1 Al1.2 Al | A21| A22]| A2 A3 A4 A B.1 B.2 B.3 B TOTAL PL
APELLIDOS, NOMBRE

1 **%8295%*  |PERIS CARDELLS, RAFAEL VICENTE 70 5,4 70 3,2 0 3,2 2,2 0 70 14 0 15 29 99,00 X
2 *KX3425%* GONZALEZ VILLAESCUSA, MARIA CRUZ 70 54 70 0 0 0 0 0 70 14 0 15 29 99,00 X
3 **%k3388%* NIETO CABRERA, MARIA LUISA 68,4 5,4 70 0,96 0 0,96 0 0 70 12 0 15 27 97,00 X
4 **%8459** BRUFAL MOIJICA, MANUEL JOSE 70 5,4 70 0,32 0 0,32 0 0 70 12 0 15 27 97,00 X
5 ***¥5268** |PASCUAL BERNABEU, JORGE 70 5,4 70 0,32 0 0,32 0 0 70 12 0 15 27 97,00 X
6 **%1281*%*  |MUNOZ FERNANDEZ, ALEJANDRO 66,6 5,4 70 0,16 0 0,16 0 0 70 12 0 15 27 97,00 X
7 *¥XX7613** PAYA LLORENS, CECILIA 59,4 54 64,8 1,92 0 1,92 0 0 66,72 14 0 0 14 80,72 X
8 *EXD131HH* SENENT ESPANOL, MARIA CRISTINA 47,1 54 52,5 0 0 0 0 0 52,5 11 0 15 26 78,50 X
9 ***3460** |LORENZO DUS, MARIA JOSE 42,9 5,4 48,3 0,8 0 0,8 0 0 49,1 14 0 15 29 78,10 X
10 ***¥5627** |FERRANDO CABIDA, ANA 53,1 5,4 58,5 | 0,48 0 0,48 0 0 58,98 14 0 5 19 77,98 X
11 ***¥2555%*  |PERIS SANCHEZ, RICARDO 39,3 5,4 44,7 0 0 0 0 0 44,7 15 0 15 30 74,70 X
12 ***6680** |MARTINEZ SAEZ, SONIA 42,3 5,4 47,7 0 0 0 0 0 47,7 14 0 12 26 73,70 X
13 **%1181** |FERNANDEZ PINON, ESTHER 24,6 5,4 30 1,92 0 1,92 | 142 0 46,12 14 0 12 26 72,12 X
14 **%4172%*  |PALOP CERVERA, MARTA SALUD 48 5,4 53,4 0 0 0 0 0 53,4 14 0 4 18 71,40 X
15 *¥*%0220** |MONTULL VEIGA, BEATRIZ 34,5 5,4 39,9 0 0 0 0 0 39,9 14 0 15 29 68,90 X
16 **%7383** |RODRIGUEZ MERCADAL, SILVIA 57,3 5,4 62,7 0 0 0 0 0 62,7 0 0 5 5 67,70 X
17 **%3814** |OROSA BERTOL, BELEN 31,2 5,4 36,6 0 0 0 0 0 36,6 15 0 15 30 66,60

18 **%4245%*  |GUTIERREZ RUBIO, ANA ISABEL 30,9 5,4 36,3 0 0 0 0 0 36,3 14 0 15 29 65,30

19 *¥*%1947**  |BALLESTER CANELLES, MARTA 29,1 5,4 345 | 0,16 0 0,16 0 0 34,66 14 0 15 29 63,66

20 ***8081** MIRALLES SAAVEDRA, CRISTINA 30,6 5,4 36 0,16 0 0,16 0 0 36,16 15 0 11 26 62,16

21 *¥**6872**  |SELMA FERRER, MARIA JOSE 26,1 5,4 31,5 0,48 0 0,48 0 0 31,98 15 0 15 30 61,98

22 ***0782** |NAVARRO SORIANO, CRISTINA 26,4 5,4 31,8 0 0 0 0 0 31,8 15 0 15 30 61,80

23 ¥XXQTAG** PINEL ROSARIO, JORGE 39,3 5,4 44,7 0 0 0 0 0 44,7 12 0 4 16 60,70

24 ***3519%* CLIMENT GREGORI, MARIA 25,2 5,4 30,6 0 0 0 0 0 30,6 15 0 15 30 60,60

25 *¥**9916** MARTINEZ DELTORO, ANDREA 24,3 5,4 29,7 0,48 0 0,48 0 0 30,18 15 0 15 30 60,18

26 ***5106** |MARTINEZ PITARCH, MARIA DOLORES 11,7 54 17,1 14 0 14 0 0 31,1 15 0 12 27 58,10

27 ***Q6Q3** SALA MARIN, ANNA PILAR 20,7 5,4 26,1 0,64 0 0,64 0 0 26,74 14 0 15 29 55,74

28 *¥*%9798**  |ROSARIO MARTIN, CRISTINA 18,6 5,4 24 2,4 0 2,4 0 0 26,4 15 0 14 29 55,40
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29 **%¥6797**  |CEPEDA MADRIGAL, SONIA 20,1 5,4 25,5 0 0 0 0 0 25,5 14 0 15 29 54,50
30 ***GE71** REIG MEZQUIDA, JUAN PABLO 26,7 5,4 32,1 0,32 0 0,32 0 0 32,42 15 0 5 20 52,42
31 *¥*%8721**  |FABREGAT NEBOT, SANDRA 16,2 5,4 21,6 0 0 0 0 0 21,6 15 0 15 30 51,60
32 **%93)5%*  |PEREZ FERRER, PATRICIA 17,1 5,4 22,5 0 0 0 0 0 22,5 14 0 15 29 51,50
33 ***0264** |ROMERO FRANCES, LAURA 17,1 54 22,5 0 0 0 0 0 22,5 14 0 15 29 51,50
34 *EXTI2LKH GARCIA BROTONS, MARIA DEL PILAR 16,8 54 22,2 0 0 0 0 0 22,2 14 0 15 29 51,20
35 ARG Kk NOVELLA SANCHEZ, LAURA 24 5,4 29,4 0 0 0 0 0 29,4 14 0 7 21 50,40
36 ***6834**  |ZALDIVAR OLMEDA, ENRIQUE 15,3 4,2 19,5 0,16 0,64 0,8 0 0 20,3 15 0 15 30 50,30
37 ***¥Q538%* SABATER ABAD, MARIA CRISTINA 15,6 5,4 21 0 0 0 0,6 0 21,6 14 0 13 27 48,60
38 **%8600** |TORRENTS VILAR, ANA 12,9 5,4 18,3 0 0 0 0 0 18,3 15 0 15 30 48,30
39 **%895Q9** LOPEZ VAZQUEZ, ANA MARIA 0 0 0 0 0 0 18 0 18 15 0 15 30 48,00
40 ***3501%* ZAMORA MOLINA, LUCIA 25,5 5,4 30,9 0 0 0 0 0 30,9 15 0 2 17 47,90
41 *¥*%2041** |GIL MANEU, LUCIA 28,2 5,4 336 | 0,16 0 0,16 0 0 33,76 12 0 1 13 46,76
42 **%2192** GARCIA ORTEGA, ALBERTO 15 4,8 19,8 0,64 0 0,64 0 0 20,44 11 0 15 26 46,44
43 *¥**%8168** |GALERA LOZANO, ESTEFANIA 7,8 5,4 13,2 0 0 0 2,8 0 16 15 0 15 30 46,00
44 *#%8223%*  |GAYA GARCIA-MANSO, IGNACIO 9,9 5,4 15,3 0 0 0 0 0 15,3 15 0 15 30 45,30
45 ***9647** |ANDRES FRANCH, FATIMA 9,6 5,4 15 0 0 0 0 0 15 15 0 15 30 45,00
46 *%*%Q8QD** BURES SALES, ENRIC 25,2 5,4 30,6 0 0 0 0 0 30,6 14 0 0 14 44,60
47 **%1000** |FERRER ESPINOSA, SANTOS 9,9 5,4 15,3 0 0 0 0 0 15,3 14 0 15 29 44,30
48 ***2761** |RODRIGUEZ GALAN, IRENE 9,9 4,2 14,1 0 0 0 0 0 14,1 15 0 15 30 44,10
49 **%9Q12** SANCHEZ VIECO, CRISTINA 9,6 5,4 15 0 0 0 0 0 15 14 0 15 29 44,00
50 *¥**%0260** |CABANES LOPEZ, LUIS 10,2 3,6 13,8 0 0 0 0 0 13,8 15 0 15 30 43,80
51 **%¥0427*%* |GONZALEZ MONTES, LAURA 8,1 5,4 13,5 0 0 0 0 0 13,5 15 0 15 30 43,50
52 **%3335%* ORDONEZ GOMEZ, PAOLA LISSETH 23,7 5,4 29,1 0 0 0 0 0 29,1 11 0 3 14 43,10
53 ***¥8500** |MENDEZ OCANA, RAUL 12 0 12 0 0,64 | 0,64 0 0 12,64 15 0 15 30 42,64
54 *HEKDEQT7** PLANELLS PRATS, MARIA LUISA 14,4 0 14,4 14 2,88 14 0 0 28,4 12 0 0 12 40,40
55 **%1741** LAHOSA CORDOBA, CAROLINA 6,9 4,2 11,1 0 0 0 0 0 11,1 14 0 15 29 40,10
56 **%¥8158** |RUIZ ALCARAZ, SANDRA 6,3 4,2 10,5 0 0 0 0 0 10,5 14 0 15 29 39,50
57 **%9846** |RUIZ TORREGROSA, PALOMA 6,9 4,2 11,1 0 0 0 0 0 11,1 12 0 15 27 38,10
58 ***%5151** GOMEZ OLIVAS, JOSE DANIEL 6,6 4,2 10,8 0 0 0 0 0 10,8 14 0 12 26 36,80
59 *¥**%7137**  |GONZALEZ JIMENEZ, PAULA 3,3 3 6,3 0 1,28 1,28 0 0 7,58 14 0 15 29 36,58
60 **%8758**  |JAIMES DIAZ, SHERLYNE VANESSA 0 0 0 0 0 0 10 0 10 11 0 15 26 36,00
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61 *x*x7568%*  IBAEZA MARTINEZ, CARLOS 15 5,4 20,4 0 0 0 0 0 20,4 15 0 0 15 35,40
62 ***0636** |TORDERA MORA, JOSE MARIA 5,4 0 5,4 0 0 0 0 0 5,4 15 0 15 30 35,40
63 *¥X*¥Q656** MAS ESTEVE, ANA 3,6 0 3,6 0 0 0 0 0 3,6 15 0 15 30 33,60
64 **%¥9AA5%*  |BOUZAS YENES, LEYRE 5,1 0 5,1 0 0 0 0 0 51 15 0 13 28 33,10
65 ***1001** |NAVARRO SORIANO, NIEVES BELEN 81 54 13,5 0 0 0 2,2 0 15,7 15 0 2 17 32,70
66 *¥*%8139**  |CARRION COLLADO, NOELIA 0 0 0 0,96 0 0,96 3,6 0,1 4,66 14 0 14 28 32,66
67 *HKGQIHk FERRANDO GABARDA, JOSE RAMON 13,2 5,4 18,6 0 0 0 0 0 18,6 14 0 0 14 32,60
68 ***1066** |MOGROVEJO CALLE, ALEXANDRA SULIANA 13,8 54 19,2 0 0 0 0 0 19,2 0 0 13 13 32,20
69 ***5893%** |CUENCA PERIS, SELENE 2,1 0 2,1 0 0 0 0 0 2,1 15 0 15 30 32,10
70 **%¥2073**  |AMAT HUMARAN, MARIA BEATRIZ 1,5 0 1,5 1,44 0 1,44 0 0 2,94 14 0 15 29 31,94
71 **%1998**  |TORRES GARCIA, MIGUEL 9,6 5,4 15 0 0 0 0 0 15 0 0 15 15 30,00
72 *¥*¥*¥2246** |AMARA ELORI, EMILIA ISABEL 8,7 1,8 10,5 0,48 0 0,48 0 0 10,98 14 0 5 19 29,98
73 **%8981** |ARLANDIS DOMINGO, MARIA DEL MAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 15 29 29,00
74 **%¥9992**  |PALOMINO PACSI, GUIDO 7,8 0 7,8 0,48 0 0,48 3,6 0 11,88 | 12 0 5 17 28,88
75 *¥*¥*¥7534**  |GONZALEZ ORTIZ, ERNESTO 0 0 0 0 0 0 0 1,5 1,5 12 0 15 27 28,50
76 *¥*%8244**  |BONDIA REAL, ELVIRA 6,9 3,6 10,5 0 0 0 0 0 10,5 14 0 3 17 27,50
77 ***3375%* HERNANDEZ MORENO, KATRY JANETH 7,2 4,2 11,4 0 0 0 0 0 11,4 11 0 5 16 27,40
78 ***1746**  |DE JUANA IZQUIERDO, CRISTINA 5,7 3,6 9,3 0,48 0 0,48 0 0 9,78 15 0 2 17 26,78
79 *¥**0491** FECED OLMOS, LAURA 5,4 5,4 10,8 0,64 0 0,64 0,2 0 11,64 14 0 1 15 26,64
80 ***1698%* BARANDICA RANGEL, DIANA PATRICIA 0 0 0 0 0 0 9,6 0 9,6 0 0 15 15 24,60
81 **%Qg779** LLOPIS PITARCH, JOAN 5,4 0 5,4 0 0 0 0 0 5,4 14 0 5 19 24,40
82 **X1456%* MONCLOU GARZON, ENRICK LEONARDO 15 54 20,4 0,64 0 0,64 0 0 21,04 0 0 3 3 24,04
83 **%9479** |HERRERO JORDAN, TINA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 10 24 24,00
84 ***5730** |ESTEVE VILLAR DEL SAZ, ANDREA 24 4,2 6,6 0 0 0 0 0 6,6 14 0 3 17 23,60
85 **x9688**  [VALENTIN GOMEZ, VERONICA 11,1 5,4 16,5 0 0 0 0 0 16,5 0 0 7 7 23,50
86 *EXXLTAS* MENESES PETERSEN, ELSIE DAVIANA DEL VALLE 24 0 2,4 0 0 0 4,4 0 6,8 0 0 15 15 21,80
87 **%8315*%*  |MERINAS LOPEZ, CINTIA MARIA 0 0 0 0 0 0 15,6 0 15,6 0 0 6 6 21,60
88 **%5197** |MARTIN RUIZ, ERNESTO 0 0 0 14 2,88 14 0 0 14 0 0 7 7 21,00
89 **k%1205%* LIZARZABAL SUAREZ, PAOLA CRISTINA 13,2 54 18,6 0,8 0 0,8 0,2 0 19,6 0 0 1 1 20,60
90 **%339Q9** MULET ARABI, ALBA 0,9 0 0,9 0 0 0 0 0 0,9 15 0 4 19 19,90
91 ***8015%* MESEGUER SISTERNES, MARIA 0,6 0 0,6 0 0 0 0 0 0,6 15 0 4 19 19,60
92 **kX3462%* MEDIERO CARRASCO, GABRIEL 4,2 0 4,2 0 0 0 0 0 4,2 12 0 2 14 18,20
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93 ***3286%* OSCULLO YEPEZ, GRACE JACQUELINE 7,5 0 7,5 0,64 2,88 3,52 0 0 11,02 0 0 6 6 17,02
94 *¥*%¥7296** |BETRAN ORDUNA, MARIA 0 0 0 0 0 0 3,6 0 3,6 0 0 13 13 16,60
95 *¥*%9977**  |PRESA FERNANDEZ, LUCIA 1,5 0 1,5 0 0 0 0 0 1,5 11 0 4 15 16,50
96 ***X7005%* LLUCH TORTAJADA, INMACULADA CRISTINA 0,3 0 0,3 0 0 0 1,6 0 1,9 14 0 0 14 15,90
97 ***6937**  |MARTINEZ GARCIA, MARIA DE LOS ANGELES 54 0 54 0 0 0 0 0 5,4 0 0 9 9 14,40
98 **%7308** |INAVAL SENDRA, ELSA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14 0 0 14 14,00
99 ¥¥Xxx0746* DASSO , ALESSANDRA MARIA 5,1 5,4 10,5 2,08 0 2,08 0 0 12,58 0 0 0 0 12,58
100 **%1107** PRADO BARRAGAN, MARCOS 5,4 4,2 9,6 0 0 0 0 0 9,6 0 0 2 2 11,60
101 ***5300%* GONZALEZ MARCANO, DANIELA MERCEDES 15 0 15 0 0 0 0 0 1,5 0 0 5 5 6,50
102 *¥HEGBO2** CABO GAMBIN, RAMON ANGEL 1,8 0 18 0 0 0 0 0 1,8 0 0 0 0 1,80

PL - Aspirant amb opcid a plaga / Aspirante con opcidén a plaza
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SEMERALITA
e VALEMCIAMA
]

Hrecckdn Genersd de Personal

ANNEX Il / ANEXO Il

Codi/Cédigo Descripcio Descripcion
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en places de la categoria professional i en el seu cas especialitat Servicios prestados como personal estatutario temporal en plazas de la categoria profesional y en su caso
Al.1l a la qual s'accedeix, en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestié directa, dependents del Sistema Valencia de especialidad a la que se accede, en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del
Salut. Sistema Valenciano de Salud.
- 0,30 per mes complet treballat. - 0,30 por mes completo trabajado.
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en places de la categoria professional i en el seu cas especialitat Servicios prestados como personal estatutario temporal en plazas de la categoria profesional y en su caso
A.l1.2 a la qual s'accedeix, en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio6 directa, dependents del Sistema Valencia de especialidad a la que se accede, en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del
Salut. Sistema Valenciano de Salud.
. . - 0,60 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,60 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. 08.05.2021
Al Total: A.1.1 + A.1.2. Fins a un maxim de 70 punts. Total: A.1.1 + A.1.2. Hasta un mdximo de 70 puntos.
A2.1 Serveis prestats com a personal estatutari en places de categoria professional diferent a la convocada, en I'ambit Servicios prestados como personal estatutario en plazas de categoria profesional distinta a la convocada, en el
- dels centres sanitaris publics de gestio directa, dependents del Sistema Valencia de Salut. dambito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del Sistema Valenciano de Salud.
- 0,16 per mes complet treballat. - 0,16 por mes completo trabajado.
A22 Serveis prestats com a personal estatutari en places de categoria professional diferent a la convocada, en I'ambit Servicios prestados como personal estatutario en plazas de categoria profesional distinta a la convocada, en el
- dels centres sanitaris publics de gestio directa, dependents del Sistema Valencia de Salut. dambito de los centros sanitarios publicos de gestion directa, dependientes del Sistema Valenciano de Salud.
. . - 0,32 por mes completo trabajado durante los periodos del 14.03.2020 al 20.06.2020 y del 25.10.2020 al
- 0,32 per mes complet treballat durant els periodes del 14.03.2020 al 20.06.2020 i del 25.10.2020 al 08.05.2021. 08.05.2021
A2 Total: A.2.1 + A.2.2. Fins a un maxim de 14 punts. Total: A.2.1 + A.2.2. Hasta un mdximo de 14 puntos.
Serveis prestats com a personal estatutari temporal en |'ambit dels centres sanitaris publics de gestid directa d'altre Servicios prestados como personal estatutario temporal en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion
A3 serveis de salut diferents al Servei Valencia de Salut, en la mateixa categoria professional i, en el seu cas, directa de otros servicios de salud distintos al Servicio Valenciano de Salud, en la misma categoria profesional y, en
especialitat: 0,20 per mes complet treballat fins a un maxim de 46 punts. su caso, especialidad: 0,20 por mes completo trabajado hasta un mdximo de 46 puntos.
Serveis prestats com a personal estatutari en I'ambit dels centres sanitaris publics de gestio directa en altres serveis Servicios prestados como personal estatutario en el dmbito de los centros sanitarios publicos de gestion directa en
A4 de salut diferents al Servei Valencia de Salut, en categoria professional i, en el seu cas, especialitat diferent a la otros servicios de salud distintos al Servicio Valenciano de Salud, en categoria profesional y, en su caso, especialidad
convocada: 0,10 per mes complet treballat fins a un maxim de 8,4 punts. distinta a la convocada, 0.10 por mes completo trabajado, hasta un mdximo de 8.4 puntos.
A Meérits professionals (max. 70 punts) Meéritos profesionales (madx. 70 puntos)
B.1 Valencia, fins a un maxim de 15 punts Valenciano, hasta un mdximo de 15 puntos
B2 Superacié de la fase d’oposicidé d’un procés selectiu de la mateixa categoria o especialitat, oferida per la Conselleria Superacion de la fase de oposicion de un proceso selectivo de la misma categoria o especialidad, ofertada por la
- de Sanitat en els dltims 10 anys immediats anteriors a la convocatoria: 5 punts. Conselleria de Sanidad en los ultimos 10 afios inmediatos anteriores a la convocatoria: 5 puntos.
B.3 Altres activitats formatives: maxim de 15 punts. Otras actividades formativas: mdximo de 15 puntos.
B Altres merits (max. 30 punts) Otros méritos (mdx. 30 puntos)
TOTAL Puntuacio6 total obtinguda (A+B) Puntuacion total obtinguda (A+B)
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{ GEMERALITA

5 VALENCIANA

ANNEX Il / ANEXO Il

FE PNEUMOLOGIA - LLISTA DEFINITIVA DE PERSONES EXCLOSES
FE NEUMOLOGIA - LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS EXCLUIDAS

POS DNI COGNOMS, NOM / EXCLOSOS /
APELLIDOS, NOMBRE EXCLUIDOS
1 *A%2417%* ACOSTA DAVILA, MARTA 4
2 **%1089%* ANGUERA DE FRANCISCO, GABRIEL VICTORINO 1
3 *EX4119%* ARROYO FERNANDEZ, IVAN SANTIAGO 1
4 *E*0B51%* BANULS POLO, MARIA DEL PILAR 1
5 *EXG242%* BRIONES URTIAGA, MARIA LUISA 1
6 *EXG28T7** BUESO FABRA, MARIA JOSEFINA 1
7 *AKTE53%* CAMARASA ESCRIG, ANA 1
8 **%2018** GARCIA FERRADA, BLAS 1
9 ***9054** GARCIA SIDRO, MARIA PATRICIA 1
10 *HX3BLT** GOMEZ LOPEZ, MARIA ANTOLINA 4
11 *A%3524%* HERRERA LARA, SUSANA 1
12 *EX4QETH* LEON RAMIREZ, JOSE MANUEL 1
13 *AXT178** LERA ALVAREZ, RUBEN 1
14 *AXE804%* LLAVADOR ROS, GERMAN LUIS 1
15 *A%k5234%* LLORIS BAYO, MARIA DESAMPARADOS 1
16 *EX5T65%* LOPEZ REYES, RAQUEL 1
17 *EXN698%* MARTINEZ CORNEJO, ALFONSO IVAN 4
18 *A*KQY57** MARTINEZ MARTINEZ, ALFONSO 1
19 ***X5965%* MORA BASTIDA, HEIDI 1
20 *AK33TLH* NIETO MARCOS, MAGNOLIA 1
21 *AK]T43%* PASTOR ESPLA, ESTHER 1
22 *EXTAT2** RISSI CASTRO, GIULIANA VANESSA URSULA 1
23 *A%kB3T78** ROSILLO HERNANDEZ, EVA MARIA 1
24 ***k9078%* SAFONT MURNOZ, MARIA BELEN 1
25 *E*3665%* SANCHO CHUST, JOSE NORBERTO 1
26 *HXB270%* SAURA VINUESA, ALBERTO 1
27 *AXABEI** TATAY SOLER, FREDERIC 1
28 *EX6045%* TORRES RELUCIO, JOSE JOAQUIN 1
29 *H*3176%* VILA AULI, BRIAN 1

1 - Exclos obtencié plaga procés selectiu OPE17-18-Est19 / Excluido obtencién plaza proceso selectivo OPE17-18-Est19

4 - No acredita cap merit / No acredita ningun mérito
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ANNEX IV/ ANEXO IV

DECLARAI RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administraci6 publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professid corresponent de la
convocatoria per a la provisié de places de la
categoria de de facultatiu o facultativa
especialistes de pneumologia.

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senténcia
ferma per qualsevol delicte contra la llibertat
i indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas de la
categoria de facultativo o facultativa
especialistas de neumologia.

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgadnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

de de 2025

Signatura / firma:
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ANNEX V/

DECLARACIO RESPONSABLE /

Direccié General de Personal
Misser Mascé, 31 - 46010 Valéncia

dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

ANEXOV

DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per
a I’exercici de les funcions o tasques que
corresponen a la placa de la convocatoria per
a la provisi6 de places de la categoria de
facultatiu o facultativa especialistes de
pneumologia.

Aquesta declaracio6 constituira presumpcio
de disposar de dites capacitats i requisits
d’aptitud per part de la persona declarant i
podra ser verificada, en el seu cas, amb els
informes meédics que emeta el servei de
prevencio corresponent.

de

DECLARO poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desemperio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la convocatoria
para la provision de plazas de la categoria de
facultativo o facultativa especialistas de
neumologia.

Dicha declaracion constituird presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y
podra ser verificada, en su caso, con los
informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

de 2025

Signatura / firma:
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