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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma, es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat www.san.gva.es la
RESOLUCIO de 25 de marg de 2025 de la
Direccié6 General de Personal, per la qual
de

facultatiu o facultativa especialistes de

s'oferixen places basiques vacants
Pneumologia i es convoca per a l'elecci6 de
desti a les persones que tinguen el dret a
optar a plaga en les resolucions definitives
dels processos selectius: per concurs
oposicio, derivat de les OOP dels anys 2017,
2018 i estabilitzacié de 2019 i per concurs de
merits excepcional d'estabilitzacio, derivat de
la OOP de l'any 2022, per a la provisié de
vacants d'esta categoria d'institucions
sanitaries de la Conselleria de Sanitat; aixi
com a les determinades amb caracter de

reserva.

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pdgina
web de Sanidad
www.san.gva.es RESOLUCION de 25 de

de la Conselleria
marzo de 2025 de la Direccién General de
Personal, por la que se ofertan plazas basicas
de

especialistas de Neumologia y se convoca

vacantes facultativo o facultativa
para la eleccion de destino a las personas que
tengan el derecho a optar a plaza en las
resoluciones definitivas de los procesos
selectivos: por concurso-oposicién, derivado
de las OEP de los afios 2017, 2018 vy
estabilizacién de 2019 y por concurso de
excepcional de

derivado de la OEP del afio 2022, para la

meéritos estabilizacion,
provision de vacantes de dicha categoria de
instituciones sanitarias de la Conselleria de
Sanidad; asi como a las determinadas con

caracter de reserva.

La cap del servici de Planificacio, Seleccié i Provisié de Personal

La jefa del servicio de Planificacion, Seleccién y Provisién de Personal

Firmat per Ascension Fernandez Borija,

Valéncia, 25/03/2025 14:04:21

el

URL de validacié:https://www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=GR8S6GNS:BUIPVSVT:4K4AJ221



CSV:XZD252NS:ZKF46V9C:114HAMSS

7!

GENERALITAT
VALENCIANA

Conselleria de Sanidad

YRS

Direccién General de Personal
Micer Mascé, 31 - 46010 Valéncia
96 386 60 00
dgpersonal_san@gva.es

www.san.gva.es

RESOLUCIO de la Direccié6 General de
Personal, per la qual s'oferixen places basiques
vacants de facultatiu o facultativa especialistes
de Pneumologia i es convoca per a l'eleccio de
desti a les persones que tinguen el dret a optar a
plaga en les resolucions definitives dels
processos selectius: per concurs oposicio, derivat
de les OOP dels anys 2017, 2018 i estabilitzacio
de 2019 i per concurs de meérits excepcional
d'estabilitzacio, derivat de la OOP de l'any 2022,
per a la provisio de vacants d'esta categoria
d'institucions sanitaries de la Conselleria de
Sanitat; aixi com a les determinades amb
caracter de reserva.

De conformitat amb la resolucid definitiva del
concurs oposicié per a la provisiéo de vacants de
facultatiu o  facultativa especialistes de
Pneumologia d'institucions sanitaries de la
Conselleria de Sanitat (publicat en DOGV 9907 /
2.8.2024), derivat de les OEP dels anys 2017,
2018 i estabilitzacio de 2019.

De conformitat amb la resolucid definitiva del
procés excepcional d'estabilitzacid pel sistema de
concurs de mérits per a la provisié de vacants de
facultatiu o  facultativa especialistes de
Pneumologia d'institucions sanitaries de la
Conselleria de Sanitat, convocat per Resolucio de
21 de desembre de 2022, de la directora general
de Recursos Humans (publicat en Web
13.01.2025), derivat de la OOP de l'any 2022.

Segons el punt 2 del resolc Décim de la
Resolucié de 16 de desembre de 2022, del
conseller de Sanitat Universal i Salut Publica,
d'adopcié de les mesures necessaries per a
l'execuci6 i desenrotllament del capitol 1 del
Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, pel
qual s'adapten les ofertes d'ocupaciéo publica
aprovades i pendents de convocatdria, s'executa
la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccidé de la temporalitat en
I'ocupaci6 publica, i s'aprova I'Oferta d'Ocupacio
Publica de I'any 2022 en 1'ambit de la Conselleria
de Sanitat Universal i Salut Publica, que establix
que després de la finalitzacié de tots els processos
selectius corresponents a les OEP dels anys 2017,
2018, estabilitzacio de 2019 i els convocats en
execucio del Capitol 1 del Decret 71/2022, una
vegada resolt el concurs de trasllats previ per
categoria/cos/escala, es convocara un Unic procés
en el qual participaran amb caracter for¢ds tots
els candidats que hagen superat els diferents
processos selectius referenciats, 1 que en

RESOLUCION de la Direccion General de
Personal, por la que se ofertan plazas basicas
vacantes de facultativo o facultativa especialistas
de Neumologia y se convoca para la eleccion de
destino a las personas que tengan el derecho a
optar a plaza en las resoluciones definitivas de
los procesos selectivos: por concurso-oposicion,
derivado de las OEP de los anos 2017, 2018 y
estabilizacion de 2019 y por concurso de méritos
excepcional de estabilizacion, derivado de la
OEP del aiio 2022, para la provision de vacantes
de dicha categoria de instituciones sanitarias de
la Conselleria de Sanidad; asi como a las
determinadas con cardcter de reserva.

De conformidad con la resoluciéon definitiva
del concurso oposiciéon para la provision de
vacantes de facultativo o facultativa especialistas
de Neumologia de instituciones sanitarias de la
Conselleria de Sanidad (publicado en DOGV
9907 / 2.8.2024), derivado de las OEP de los afios
2017, 2018 y estabilizacion de 2019.

De conformidad con la resolucion definitiva
del proceso excepcional de estabilizaciéon por el
sistema de concurso de méritos para la provision
de vacantes de facultativo o facultativa
especialistas de Neumologia de instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad,
convocado por Resolucion de 21 de diciembre de
2022, de la directora general de Recursos
Humanos (publicado en Web 13.01.2025),
derivado de la OEP del afio 2022.

Segtin el punto 2 del resuelvo Décimo de la
Resolucion de 16 de diciembre de 2022, del
conseller de Sanidad Universal y Salud Publica,
de adopcion de las medidas necesarias para la
ejecucion y desarrollo del capitulo I del Decreto
71/2022, de 27 de mayo, del Consell, por el que
se adaptan las ofertas de empleo publico
aprobadas y pendientes de convocatoria, se
ejecuta la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, y se aprueba
la Oferta de Empleo Publico del afio 2022 en el
ambito de la Conselleria de Sanidad Universal y
Salud Publica, que establece que tras la
finalizacion de todos los procesos selectivos
correspondientes a las OEP de los afios 2017,
2018, estabilizacion de 2019 y los convocados en
ejecucion del Capitulo I del Decreto 71/2022, una
vez resuelto el concurso de traslados previo por
categoria/cuerpo/escala, se convocard un unico
proceso en el que participaran con caracter
forzoso todos los candidatos que hayan superado
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I'adjudicacio de les places/posats en execuciod
d'este procés, se seguira el segiient orde de
prelacio, per l'orde de puntuacié obtingut en el
procés selectiu corresponent:

a) Opositors que hagen superat els processos
selectius derivats de les OOP dels anys 2017,
2018 i estabilitzaci6 de 2019, ja convocats a la
data de publicacio de la Llei 20/2021.

b) Opositors que hagen superat el concurs de
merits extraordinari previst en les Disposicions
Addicionals sexta i octava de la Llei 20/2021.

De conformitat amb l'article 20.2 del Decret
192/2017 d'l de desembre, del Consell, pel qual
s'aprova el Reglament de seleccid i provisio de
personal estatutari al servici d'institucions
sanitaries publiques del Sistema Valencia de
Salut, que establix que, amb caracter de reserva,
en suposits de renuncia o pérdua dels drets
derivats de la participaci6 en el procés selectiu, es
determinara en cada procés, en la resolucidé que
oferisca les places, un nombre suplementari de
participants aprovats per orde de puntuacié que
podran entregar també la seua documentacio i
efectuar la sol-licitud de placa.

En virtut de les competéncies atribuides per
I'article 18 del Decret 22/2025, de 11 de febrer,
del Consell, pel qual s'aprova el Reglament
organic i funcional de la Conselleria de Sanitat
(DOGV 10046 / 13.02.2025), resolc:

Primer

Oferir per a la seua provisi6, les places
basiques vacants de facultatiu o facultativa
especialista de Pneumologia d'institucions
sanitaries de la Conselleria de Sanitat, que
s'especifiquen en l'annex 1.

Segon
Excloure a les persones relacionades en
I'annex III, indicant el motiu d'exclusio.

D'acord amb la base 2.7. de la convocatoria,
un requisit de les persones aspirants per a poder
participar en el procés selectiu de referéncia és no
ostentar la condicié de personal estatutari fix en
la mateixa categoria i, si és el cas, especialitat
convocada.

En data 19 de desembre de 2024 es publica en
la pagina web de la Conselleria de Sanitat,
I'Acord de 19 de desembre de 2024, de la

los distintos procesos selectivos referenciados, y
que en la adjudicacion de las plazas/puestos en
ejecucion de este proceso, se seguira el siguiente
orden de prelacion, por el orden de puntuacion
obtenido en el proceso selectivo correspondiente:

a) Opositores que hayan superado los
procesos selectivos derivados de las OEP de los
afios 2017, 2018 y estabilizacion de 2019, ya
convocados a la fecha de publicacion de la Ley
20/2021.

b) Opositores que hayan superado el concurso
de méritos extraordinario previsto en las
Disposiciones Adicionales sexta y octava de la
Ley 20/2021.

De conformidad con el articulo 20.2 del
Decreto 192/2017 de 1 de diciembre, del Consell,
por el que se aprueba el Reglamento de seleccion
y provision de personal estatutario al servicio de
instituciones sanitarias publicas del Sistema
Valenciano de Salud,, que establece que, con
caracter de reserva, en supuestos de renuncia o
pérdida de los derechos derivados de la
participaciéon en el proceso selectivo, se
determinara en cada proceso, en la resolucion que
oferte las plazas, un numero suplementario de
participantes aprobados por orden de puntuacion
que podran entregar también su documentacion y
efectuar la solicitud de plaza.

En virtud de las competencias atribuidas por
el articulo 18 del Decreto 22/2025, de 11 de
febrero, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Sanidad (DOGV 10046 /
13.02.2025), resuelvo:

Primero

Ofertar para su provision, las plazas bésicas
vacantes de facultativo o facultativa especialista
de Neumologia de instituciones sanitarias de la
Conselleria de Sanidad, que se especifican en el
anexo [.

Segundo
Excluir a las personas relacionadas en el
anexo III, indicando el motivo de exclusion.

De acuerdo con la base 2.7. de la
convocatoria, un requisito de las personas
aspirantes para poder participar en el proceso
selectivo de referencia es no ostentar la condicion
de personal estatutario fijo en la misma categoria
y, en su caso, especialidad convocada.

En fecha 19 de diciembre de 2024 se publica
en la pagina web de la Conselleria de Sanidad, el
Acuerdo de 19 de diciembre de 2024, de la
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comissio de valoracio que ha de jutjar el concurs
de trasllats per a la provisié de places basiques
vacants de facultatiu o facultativa especialista
Pneumologia d'institucions sanitaries dependents
de la Conselleria de Sanitat, pel qual es publica la
relaci6 definitiva de puntuacié del concurs,
incorporant l'adjudicacié de destins.

D'acord amb la base 11.5 del procés selectiu
per concurs de merits excepcional
d'estabilitzacio, derivat de la OOP de l'any 2022,
davant possibles renuncies als drets derivats
d'este procés selectiu, de no reunir els requisits
establits en la convocatoria, no presentar la
documentacio justificativa dins del termini i en la
forma corresponent o no produir-se la presa de
possessid en la placa/posat adjudicat excepte
casos de for¢a major degudament acreditada, en
la citada resolucid, la directora general de
Recursos Humans requerira la presentacid de
documentacié acreditativa i eleccid de places, a
un major nombre d'aspirants que places oferides,
que seran considerats candidats en reserva.
Esgotats els candidats en reserva, si existiren
places sense cobrir, 1'0rgan convocant requerira la
presentacid6 de documentacido acreditativa i
eleccié de places a nous aspirants, en namero
suficient per a cobrir la totalitat de les oferides.

Tercer

Convocar a les persones relacionades en
l'annex II, per a l'eleccio de desti per la seua orde,
en acte obligatori, presencial i unic, el dia 1 d’
abril de 2025, a les 14 hores. a la sala d'actes de
la planta baixa dels servicis centrals de la
Conselleria de Sanitat, carrer Misser Masco, 31,
46010 de Valéncia, a l'efecte del seu possible
nomenament com a personal estatutari.

Les persones que opten a una plaga basica de
caracteristiques especifiques hauran de presentar
la documentaci6 acreditativa del compliment dels
requisits del lloc abans de les 15 hores del segon
dia habil segiient a la publicaci6 d'esta resolucioé
(en el cas de la present convocatoria, el termini
finalitzara a les 15 hores del dia 27 de marg¢ de
2025).

La remissi6 d'esta documentaciéo s'haura
d'efectuar, dins del termini assenyalat, a la
segiient adrecga de correu electronic:

dg_ahospitalaria@gva.es

En cas que la documentacido aportada no

comision de valoracion que ha de juzgar el
concurso de traslados para la provision de plazas
basicas vacantes de facultativo o facultativa
especialista en Neumologia de instituciones
sanitarias dependientes de la Conselleria de
Sanidad, por el que se publica la relacién
definitiva de  puntuacion del  concurso,
incorporando la adjudicacion de destinos.

De acuerdo con la base /1.5 del proceso
selectivo por concurso de méritos excepcional de
estabilizacién, derivado de la OEP del afio 2022,
ante posibles renuncias a los derechos derivados
de este proceso selectivo, de no reunir los
requisitos establecidos en la convocatoria, no
presentar la documentacion justificativa en
tiempo y forma o no producirse la toma de
posesion en la plaza/puesto adjudicado salvo
casos de fuerza mayor debidamente acreditada,
en la citada resolucion, la directora general de
Recursos Humanos requerira la presentacion de
documentacién acreditativa y eleccion de plazas,
a un mayor numero de aspirantes que plazas
ofertadas, que seran considerados candidatos en
reserva. Agotados los candidatos en reserva, si
existieran plazas sin cubrir, el 6rgano convocante
requerira la presentacion de documentacion
acreditativa y eleccion de plazas a nuevos
aspirantes, en numero suficiente para cubrir la
totalidad de las ofertadas.

Tercero

Convocar a las personas relacionadas en el
anexo II, para la eleccion de destino por su orden,
en acto obligatorio, presencial y unico, el dia 1
de abril de 2025, a las 14 horas, en el salon de
actos de la planta baja de los servicios centrales
de la Conselleria de Sanidad, calle Micer Masco,
31, 46010 de Valéncia, a los efectos de su posible
nombramiento como personal estatutario.

Las personas que opten a una plaza basica de
caracteristicas especificas deberan presentar la
documentacion acreditativa del cumplimiento de
los requisitos del puesto antes de las 15 horas del
segundo dia habil siguiente a la publicacion de
esta resoluciéon (en el caso de la presente
convocatoria, el plazo finalizara a las 15 horas
del dia 27 de marzo de 2025).

La remision de esta documentacion se debera
efectuar, dentro del plazo sefialado, a la siguiente
direccion de correo electronico:

dg_ahospitalaria@gva.es

En el caso de que la documentacién aportada
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estiga autenticada mitjangant firma digital, haura
d'aportar-se el document original el dia de la
celebracio de l'acte unic.

La Direccié General de Personal notificara
amb una antelaci6 minima de 24 hores a la
celebracio de l'acte Unic l'informe de la Direccid
General d'Atenci®6 Hospitalaria sobre el
compliment dels requisits exigits per al lloc de
caracteristiques especifiques. Esta notificacio es
realitzara per mitjans telematics (correu
electronic i carpeta ciutadana).

Podran participar en l'acte per a I'eleccié de
desti les persones que figuren amb caracter de
reserva en l'annex II, per al cas que es
produisquen  renuncies de les  persones
seleccionades o pérdua dels drets derivats de la
participacid en els processos referits. L'existéncia
d'este nombre suplementari de participants no
genera cap dret a 1'obtencidé de plaga, excepte en
el cas en que es faca efectiu el reemplacament.

Unicament les persones convocades com a
reserves del procés selectiu per concurs-oposicid
derivat de OOP 2017-2018 i estabilizatcio 2019,
hauran d'acudir a l'acte Unic proveides dels
documents originals segiients, per a la seua
comprovacié 1 presentaci6 en una oficina
d'assisténcia en matéria de registres en el cas en
que es faca efectiu el reemplagament:

a) Declaracié responsable, de no haver sigut
separat o separada del servici, mitjancant
expedient disciplinari, de qualsevol servici de
salut o administraci6 publica, ni trobar-se
inhabilitat o inhabilitada amb caracter ferm per a
I'exercici de funcions publiques ni, si és el cas,
per a la corresponent professi6. En el cas de
persones nacionals d'altres Estats, no haver sigut
inhabilitat o inhabilitada, per sanci6 o pena, per a
l'exercici professional o per a l'accés a funcions o
servicis publics en un estat membre de la Unid
Europea, ni haver sigut separat o separada, per
sanci6 disciplinaria, d'alguna de les seues
administracions o servicis publics. En el moment
de la presa de possessio, la persona interessada
haura d'acreditar, conforme a l'article 57, apartat
1, de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de
proteccid integral a la infancia i a 'adolescéncia
enfront de la violéncia, no haver sigut
condemnada per senténcia ferma per qualsevol
delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals,
tipificats en el titol 8 de la Llei organica 10/1995,
de 23 de novembre, del Codi Penal. Esta
circumstancia serd acreditada en el Departament
de Salut corresponent mitjangant I'aportacié d'una

no esté autenticada mediante firma digital, debera
aportarse el documento original el dia de la
celebracion del acto tnico.

La Direccion General de Personal notificara
con una antelacion minima de 24 horas a la
celebracion del acto Unico el informe de la
Direcciéon General de Atencién Hospitalaria
sobre el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el puesto de caracteristicas especificas. Esta
notificacién se realizard por medios telematicos
(correo electronico y carpeta ciudadana).

Podran participar en el acto para la eleccion
de destino las personas que figuran con caracter
de reserva en el anexo II, para el caso de que se
produzcan  renuncias de las  personas
seleccionadas o pérdida de los derechos
derivados de la participacion en los procesos
referidos. La existencia de este nimero
suplementario de participantes no genera derecho
alguno a la obtencion de plaza, excepto en el caso
en que se haga efectivo el reemplazo.

Unicamente las personas convocadas como
reservas del proceso selectivo por concurso-
oposicion derivado de la OEP 2017-2018 y
estabilizacion 2019, deberan acudir al acto tinico
provistas de los documentos originales siguientes,
para su comprobaciéon y presentacion en una
oficina de asistencia en materia de registros en el
caso en que se haga efectivo el reemplazo:

a) Declaracion responsable, de no haber sido
separado o separada del servicio, mediante
expediente disciplinario, de cualquier servicio de
salud o administracion putblica, ni hallarse
inhabilitado o inhabilitada con caracter firme para
el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso,
para la correspondiente profesion. En el caso de
personas nacionales de otros Estados, no haber
sido inhabilitado o inhabilitada, por sanciéon o
pena, para el ejercicio profesional o para el
acceso a funciones o servicios publicos en un
estado miembro de la Unidon Europea, ni haber
sido separado o separada, por sancidén
disciplinaria, de alguna de sus administraciones o
servicios publicos. En el momento de la toma de
posesion, la persona interesada debera acreditar,
conforme al articulo 57, apartado 1, de la Ley
Orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion
integral a la infancia y a la adolescencia frente a
la violencia, no haber sido condenada por
sentencia firme por cualquier delito contra la
libertad e indemnidad sexuales, tipificados en el
titulo 8 de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal. Esta circunstancia
sera acreditada en el Departamento de Salud
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certificacié negativa del Registre Central de
delinqiients sexuals.

b) Declaraci6 responsable, en la qual
manifesten posseir les capacitats 1 aptituds
fisiques 1 psiquiques necessaries per a

l'acompliment de les funcions o tasques que
corresponguen a la plaga de la categoria
convocada. Esta declaracio constituira
presumpcié de disposar de tals capacitats i
requisits d'aptitud per part de la persona declarant
i podra ser verificada, si és el cas, amb els
informes meédics que emeta el servici de
prevencid corresponent.

c¢) En el cas de titulacions obtingudes a
I'estranger, copia de la credencial que acredite
I'homologacié que corresponga.

D'acord amb el que es disposa en l'article 28
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu  comu de les administracions
publiques, en abseéncia d'oposicid expressa per
part de la persona interessada, I'organ gestor del
procediment estara autoritzat per a obtindre
directament les dades dels documents elaborats
per qualsevol administracid, i que soén els
assenyalats a continuacio:

a) Dades d'identitat de la persona interessada.
b) Titulaci6 requerida.

Les persones interessades hauran d'acudir a
l'acte per a 'eleccié de desti amb un mig valid en
Dret que acredite la seua identitat. Les persones
interessades podran actuar en l'acte per a l'eleccid

de desti per mitja de representant. La
representacio podra acreditar-se mitjangant
qualsevol mitja valid en Dret que deixe

constancia fidedigna de la seua existéncia. Esta
documentacié original acreditativa haura de
presentar-se en el moment de l'eleccio. Aixi
mateix, el lliurament d'esta documentacié s'haura
d'avangar en el termini dels dos dies segiients a la
publicacié de la present resolucid, a la segiient
adreca de correu electronic:

seleccion_provision_san@gva.es

Perdran qualsevol dret derivat de la seua

correspondiente mediante la aportacion de una
certificacion negativa del Registro Central de
delincuentes sexuales.

b) Declaracion responsable, en la que
manifiesten poseer las capacidades y aptitudes
fisicas y psiquicas necesarias para el desempefio
de las funciones o tareas que correspondan a la
plaza de la categoria convocada. Esta declaracion
constituirda presunciéon de disponer de tales
capacidades y requisitos de aptitud por parte de la
persona declarante y podra ser verificada, en su
caso, con los informes médicos que emita el
servicio de prevencion correspondiente.

¢) En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, copia de la credencial que acredite la
homologacion que corresponda.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas, en ausencia de
oposicion expresa por parte de la persona
interesada, el organo gestor del procedimiento
estarda autorizado para obtener directamente los
datos de los documentos elaborados por cualquier
administracién, y que son los seflalados a
continuacion:

a) Datos de identidad de la persona interesada.

b) Titulacion requerida.

Las personas interesadas deberan acudir al
acto para la eleccion de destino con un medio
valido en Derecho que acredite su identidad. Las
personas interesadas podran actuar en el acto para
la eleccion de destino por medio de representante.
La representaciéon podra acreditarse mediante
cualquier medio valido en Derecho que deje
constancia fidedigna de su existencia. Esta
documentaciéon original acreditativa debera
presentarse en el momento de la eleccion.
Asimismo, la entrega de esta documentacion se
debera adelantar en el plazo de los dos dias
siguientes a la publicacion de la presente
resolucioén, a la siguiente direccién de correo
electronico:

seleccion_provision_san@gva.es

Perderan cualquier derecho derivado de su
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participacid en el corresponent procés selectiu les
persones convocades com a reserves que no
presentaren la documentaci6 exigida en l'acte per
a l'eleccio de desti, o de la documentacio6 del qual
es desprenga l'incompliment d'algun requisit; aixi
com qualsevol persona que no es presente en
l'acte per a l'eleccid de desti i en conseqiiéncia no
sol-licite plaga dins del termini i en la forma
corresponent. En tal cas, se'ls reemplagara en
igual numero, i pel seu ordre, per aspirants que
hagen aprovat i que figuren a continuacio, fins a
cobrir el nombre total de places oferides.

L'elecci6 de desti no atorga cap dret a 1'ingrés,
que queda condicionat al fet que es dicte la
corresponent resolucio de nomenament com a
personal estatutari fix amb adjudicacié del desti
triat, en la qual s'indicara, si €s el cas, la data per
al comput del termini de les preses de possessio i
cessaments que es deriven.

En el cas que una persona aprovada en el
procés selectiu per concurs oposicio, derivat de
les OOP dels anys 2017, 2018 i estabilitzacio de
2019, haja obtingut placa en un altre concurs
oposicio de la mateixa categoria convocat per un
servici de salut distint, sempre que durant el
termini de sol-licituds de la present convocatoria
no s'haguera resolt el mateix, es considera que les
dos convocatories son concurrents, podent la
persona aprovada triar el servici de salut del seu
interés, renunciant a la plaga adjudicada en l'altre
servici de salut.

En el cas d'una persona aprovada en el procés
selectiu per concurs de merits excepcional
d'estabilitzacid, derivat de la OOP de l'any 2022,
esta no pot ostentar la condici6 de personal
estatutari fix en la mateixa categoria i, si és el
cas, especialitat convocada, en tot el Sistema
Nacional de Salut. Este requisit haura de complir-
se durant tot el procés, fins a 1'Gltim dia del
termini possessori de la plaga adjudicada.
Aquelles persones adjudicataries de places que,
en el moment de la formalitzacio del
nomenament, tingueren formalitzat un altre en la
mateixa categoria professional, en un altre servici
de salut distint a aquell en el qual se'ls adjudica la
placa, no podran formalitzar el nou nomenament,
en incomplir el que es preveu en la convocatoria.

Quart
Publicar esta resoluci6 en la pagina web de la
Conselleria de Sanitat www.san.gva.es

participaciéon en el correspondiente proceso
selectivo las personas convocadas como reservas
que no presentasen la documentacion exigida en
el acto para la eleccion de destino, o de cuya
documentacion se desprenda el incumplimiento
de algin requisito; asi como cualquier persona
que no se presente en el acto para la eleccion de
destino y en consecuencia no solicite plaza en
tiempo y forma. En tal caso, se les reemplazara
en igual nimero, y por su orden, por aspirantes
que hayan aprobado y que figuren a continuacion,
hasta cubrir el numero total de plazas ofertadas.

La elecciéon de destino no otorga derecho
alguno al ingreso, que queda condicionado a que
se dicte la correspondiente resolucion de
nombramiento como personal estatutario fijo con
adjudicacion del destino elegido, en la que se
indicara, en su caso, la fecha para el computo del
plazo de las tomas de posesiéon y ceses que se
deriven.

En el caso de que una persona aprobada en el
proceso  selectivo por  concurso-oposicion,
derivado de las OEP de los afios 2017, 2018 y
estabilizacion de 2019, haya obtenido plaza en
otro concurso-oposicion de la misma categoria
convocado por un servicio de salud distinto,
siempre que durante el plazo de solicitudes de la
presente convocatoria no se hubiera resuelto el
mismo, se considera que ambas convocatorias
son concurrentes, pudiendo la persona aprobada
elegir el servicio de salud de su interés,
renunciando a la plaza adjudicada en el otro
servicio de salud.

En el caso de una persona aprobada en el
proceso selectivo por concurso de méritos
excepcional de estabilizacion, derivado de la
OEP del afio 2022, ésta no puede ostentar la
condicidn de personal estatutario fijo en la misma
categoria y, en su caso, especialidad convocada,
en todo el Sistema Nacional de Salud. Este
requisito debera cumplirse durante todo el
proceso, hasta el ultimo dia del plazo posesorio
de la plaza adjudicada. Aquellas personas
adjudicatarias de plazas que, en el momento de la
formalizacion del nombramiento, tuvieran
formalizado otro en la misma categoria
profesional, en otro servicio de salud distinto a
aquel en el que se les adjudica la plaza, no podran
formalizar el nuevo nombramiento, al incumplir
lo previsto en la convocatoria.

Cuarto
Publicar esta resolucion en la pagina web de
la Conselleria de Sanidad www.san.gva.es
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Contra la present resolucio, que posa fi a la
via administrativa, es podra interposar recurs
contenciés administratiu davant el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
en el termini de dos mesos, comptats a partir de
I'endema de publicar-se de l'acte recorregut, de
conformitat amb el que es disposa en l'article 123
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu  Comtl de les Administracions
Publiques, aixi com en els articles 10, 14 i 46 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdicci6  contenciosa  administrativa, o
potestativament podran interposar el recurs de
reposicid, en el termini d'un mes, de conformitat
amb els articles 123 i 124 de la referida Llei
39/2015.

Tot aixd sense perjui que s'utilitze qualsevol
altre recurs que s'estime convenient

En Valéncia,

Firmado por Maria Amparo Pinazo Gamir,

25/03/2025 14:02:35

Contra la presente resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente de su publicacion del acto recurrido, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 123
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como en los
articulos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, o potestativamente podran
interponer el recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, de conformidad con los articulos 123 y
124 de la referida Ley 39/2015.

Todo ello sin perjuicio de que se utilice
cualquier otro recurso que se estime conveniente.

el

Cargo: Directora General de Personal
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ANEXO | /ANNEX |

FACULTATIVA O FACULTATIVO ESPECIALISTA NEUMOLOGIA - PLAZAS VACANTES OFERTADAS
FACULTATIU O FACULTATIVA ESPECIALISTA PNEUMOLOGIA - PLACES VACANTS OFERIDES

AS.l. Depar Céd C.T. Centro de Trabajo Municipi am.
VALENCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-DOCTOR PESET 953 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DOCTOR PESET Y SU C.E. VALENCIA 4
VALENCIA-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE GANDIA 954 |HOSPITAL FRANCESC DE BORJA DE GANDIA Y SU C.E. GANDIA 3
VALENCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE XATIVA-ONTINYENT 956 |HOSPITAL GENERAL DE ONTINYENT Y SU C.E. ONTINYENT 1
VALENCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE XATIVA-ONTINYENT 958 |HOSPITAL LLUIS ALCANYIS DE XATIVA Y SU C.E. XATIVA 3
VALENCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA RIBERA 961 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA RIBERA Y SU C.E. ALZIRA 1
VALENCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-HOSPITAL GENERAL 964 |CENTRO SANITARIO INTEGRADO DE TORRENT TORRENT 1
VALENCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLIRIA 968 |HOSPITAL ARNAU DE VILANOVAY SU C.E. VALENCIA 1
VALENCIA-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE SAGUNTO 974 |HOSPITAL DE SAGUNTO Y SU C.E. SAGUNTO/SAGUNT 4
VALENCIA-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-CLINICO-MALVARROSA 977 |HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO DE VALENCIA Y SU C.E. VALENCIA 4

HOSPITAL DR. MOLINER DE SERRA 983 |HOSPITAL DOCTOR MOLINER SERRA 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-HOSPITAL GENERAL 1200 |HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DR. BALMIS Y SU C.E. ALICANTE/ALACANT 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALCOY 1207 |HOSPITAL VIRGEN DE LOS LIRIOS Y SU C.E. ALCOY/ALCOI 2
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELDA 1215 |HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE ELDA - VIRGEN DE LA SALUD Y SU C.E. ELDA 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ORIHUELA 1223 |HOSPITAL VEGA BAJA DE ORIHUELA Y SU C.E. ORIHUELA 2
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA MARINA BAIXA 1229 |HOSPITAL DE LA MARINA BAIXA DE LA VILA JOIOSA Y SU C.E. VILLAJOYOSA 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-SANT JOAN D'ALACANT 1234 |HOSPITAL UNIVERSITARIO SANT JOAN D'ALACANT Y SU C.E. SANT JOAN D'ALACANT 2
CASTELLON DEPARTAMENTO DE SALUD DE VINAROS 1500 |HOSPITAL COMARCAL DE VINAROS Y SU C.E. VINAROS 3
CASTELLON DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA PLANA 1501 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA PLANAY SU C.E. VILA-REAL 2
CASTELLON DEPARTAMENTO DE SALUD DE CASTELLON 1503 |HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE CASTELLON Y SU C.E. CASTELLO DE LA PLANA 4
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE TORREVIEJA 2526 |HOSPITAL UNIVERSITARIO DE TORREVIEJAYY SU C.E. TORREVIEJA 1
VALENCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE MANISES 2837 |HOSPITAL DE MANISES Y SU C.E. MANISES 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE DENIA 2840 |HOSPITAL DE DENIA DENIA 1
VALENCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLIRIA 3082 |HOSPITAL DE LLIRIA Y SU C.E. LLIRIA 1
VALENCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-LA FE 90400 |HOSPITAL UNIVERSITARI | POLITECNIC LA FE Y SU C.E. VALENCIA 1
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FACULTATIVA O FACULTATIVO ESPECIALISTA NEUMOLOGIA - PLAZAS‘BASICAS DE CARACTER'ISTICAS ESPECIFICAS
FACULTATIU O FACULTATIVA ESPECIALISTA PNEUMOLOGIA - PLACES BASIQUES DE CARACTERISTIQUES ESPECIFIQUES

PBCE ofertadas ASI-DEPARTAMENTO Céd C.T. CENTRO DE TRABAJO MUNICIPIO REQUISITOS
N N Trasplante Cardiopulmonar Adultos - Experiencia minima de 5
90400.1 ASIVALENCIA SUR DEPARTAMFEENTO DE SALUD DE VALENCIA-LA 90400 |HOSPITAL UNIVERSITARI | POLITECNIC LA FE Y SU C.E. VALENCIA anos
Trasplante Pulmonar Adultos - Al menos 5 afios de experiencia
90400.2 ASIVALENCIA SUR - DEPARTAMFEENTO DE SALUD DE VALENCIA-LA 90400 |HOSPITAL UNIVERSITARI | POLITECNIC LA FE Y SU C.E. VALENCIA Trasplante Pulmonar Adultos - Al menos 5 afios de experiencia
AS| VALENCIA SUR — DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-LA 90400 |HOSPITAL UNIVERSITARI | POLITECNIC LA FE Y SU C.E. VALENCIA Traspla’mte Pulmor)ar A~dultos -3 ne}Jm(?Iogos, al menos 1
90400.3 FE neumologo tendrd 5 afios de experiencia
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FE PNEUMOLOGIA - PERSONES ASPIRANTS PER A ELECCIO DE PLACES
FE NEUMOLOGIA - PERSONAS ASPIRANTES PARA ELECCION DE PLAZAS

ANNEX Il / ANEXO Il
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POS DNI COGNOMS, NOM / TORN / PROCES /
APELLIDOS, NOMBRE TURNO PROCESO
1 HkkQQGH** GARCIA SIDRO, MARIA PATRICIA TL OPE
2 *E*X6045%* TORRES RELUCIO, JOSE JOAQUIN TL OPE
3 *EXB6804** LLAVADOR ROS, GERMAN LUIS TL OPE
4 k) BEY* * TATAY SOLER, FREDERIC TL OPE
5 *kERQYST7** MARTINEZ MARTINEZ, ALFONSO TL OPE
6 *EERA119%* ARROYO FERNANDEZ, IVAN SANTIAGO TL OPE
7 *¥**3665%* SANCHO CHUST, JOSE NORBERTO TL OPE
8 *kk*5287** BUESO FABRA, MARIA JOSEFINA TL OPE
9 *E*6618%* ESTEBAN RONDA, VIOLETA TL OPE
10 **X5965%* MORA BASTIDA, HEIDI TL OPE
11 *KEER2T70** SAURA VINUESA, ALBERTO TL OPE
12 **k*k9078%* SAFONT MUNOZ, MARIA BELEN TL OPE
13 *EARTH53** CAMARASA ESCRIG, ANA TL OPE
14 Kk TAZH* PASTOR ESPLA, ESTHER TL OPE
15 *Ek*3524** HERRERA LARA, SUSANA TL OPE
16 *EAG242%* BRIONES URTIAGA, MARIA LUISA TL OPE
17 ok QG TH* LEON RAMIREZ, JOSE MANUEL TL OPE
18 **k%2018** GARCIA FERRADA, BLAS TL OPE
19 **k%1089** ANGUERA DE FRANCISCO, GABRIEL VICTORINO TL OPE
20 HkRGTE5** LOPEZ REYES, RAQUEL TL OPE
21 *kE*0651%* BANULS POLO, MARIA DEL PILAR TL OPE
22 *EARTLT8** LERA ALVAREZ, RUBEN TL OPE
23 Hkk3]TE** VILA AULI, BRIAN TL OPE
24 *k*k%5234%* LLORIS BAYO, MARIA DESAMPARADOS TL OPE
25 *kAkQ378** ROSILLO HERNANDEZ, EVA MARIA TL OPE
26 Hokk3ITLH* NIETO MARCOS, MAGNOLIA TL OPE
27 *KEEXTATLHH RISSI CASTRO, GIULIANA VANESSA URSULA TL OPE
28 *EARRTASH* PINEL ROSARIO, JORGE TL OPE
29 *¥**9916** MARTINEZ DELTORO, ANDREA TL OPE
RESERVA 1 *¥**3814** OROSA BERTOL, BELEN TL OPE
RESERVA 2 *KrkE872** SELMA FERRER, MARIA JOSE TL OPE
RESERVA 3 *K**k3519%* CLIMENT GREGORI, MARIA TL OPE
RESERVA 4 *AkRGEDTH* FERRANDO CABIDA, ANA TL OPE
RESERVA 5 *KkkBQI3K* GAYA GARCIA-MANSO, IGNACIO TL OPE
RESERVA 6 *KHk7383** RODRIGUEZ MERCADAL, SILVIA TL OPE
30 ok @D QG * PERIS CARDELLS, RAFAEL VICENTE TL CMERITOS
31 *EE3NQ5H* GONZALEZ VILLAESCUSA, MARIA CRUZ TL CMERITOS
32 **k%3388%* NIETO CABRERA, MARIA LUISA TL CMERITOS
33 ok BALQH* BRUFAL MOJICA, MANUEL JOSE TL CMERITOS
34 *k**5268%* PASCUAL BERNABEU, JORGE TL CMERITOS
35 *kE1281** MURNOZ FERNANDEZ, ALEJANDRO TL CMERITOS
36 *kkTE]ZH* PAYA LLORENS, CECILIA TL CMERITOS
37 *Kk%D131** SENENT ESPANOL, MARIA CRISTINA TL CMERITOS
1 de3
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POS DNI COGNOMS, NOM / TORN / PROCES /
APELLIDOS, NOMBRE TURNO PROCESO
38 *E*3460%* LORENZO DUS, MARIA JOSE TL CMERITOS
39 *EXGET** FERRANDO CABIDA, ANA TL CMERITOS
40 **k*)555%* PERIS SANCHEZ, RICARDO TL CMERITOS
41 *EX6680%* MARTINEZ SAEZ, SONIA TL CMERITOS
42 *RKL]T2** PALOP CERVERA, MARTA SALUD TL CMERITOS
43 **%0220%* MONTULL VEIGA, BEATRIZ TL CMERITOS
44 *kAT383** RODRIGUEZ MERCADAL, SILVIA TL CMERITOS
45 ¥ ¥X3814%* OROSA BERTOL, BELEN TL CMERITOS
RESERVA 1 *KEERADASH* GUTIERREZ RUBIO, ANA ISABEL TL CMERITOS
RESERVA 2 *k%k1947** BALLESTER CANELLES, MARTA TL CMERITOS
RESERVA 3 *EEB081** MIRALLES SAAVEDRA, CRISTINA TL CMERITOS
RESERVA 4 *EKGBT2** SELMA FERRER, MARIA JOSE TL CMERITOS
RESERVA 5 *KEEXQT782%* NAVARRO SORIANO, CRISTINA TL CMERITOS
RESERVA 6 **k%3519%* CLIMENT GREGORI, MARIA TL CMERITOS
TL - Torn Lliure / Turno Libre
OPE - Concurs Oposicié OP0O17-18-Est19 / Concurso Oposiciéon OPE17-18-Est19
CMERITOS - Concurs Merits Llei 20/2021 / Concurso Méritos Ley 20/2021
2 de3
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FE PNEUMOLOGIA - PERSONES EXCLOSES
FE NEUMOLOGIA - PERSONAS EXCLUIDAS

POS DN COGNOMS, NOM / PROCES / EXCLOSOS /
APELLIDOS, NOMBRE PROCESO EXCLUIDOS
1 *EX]181** FERNANDEZ PINON, ESTHER CMERITOS 8
2 *HE*BBL49** LLOMBART CANTO, MONICA DE LAS NIEVES OPE 7
3 **X0695** SOLER SEMPERE, MARIA JOSE OPE 7

OPE - Concurs Oposicio OPO17-18-Est19 / Concurso Oposicion OPE17-18-Est19

CMERITOS - Concurs Merits Llei 20/2021 / Concurso Méritos Ley 20/2021

7 - Persona adjudicataria en el concurs de trasllats / Persona adjudicataria en el concurso de traslados
8 - No presenta documentaci6 acreditativa en plag / No presenta documentacion acreditativa en plazo
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DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE no haver sigut separat o
separada del servici, mitjancant expedient
disciplinari, de qualsevol servici de salut o
administraci6 publica, ni trobar-me inhabilitat
o inhabilitada amb caracter ferm per a
I’exercici de funcions publiques ni, en el seu
cas, per a la professié corresponent de la
convocatoria per a la provisié de places de la
categoria de:

Aixi mateix, declare no haver sigut
condemnat o condemnada per senteéncia
ferma per qualsevol delicte contra la Ilibertat
i indemnitat sexuals, tipificats al titol 8 de la
Llei Organica 10/1995, de 23 de novembre,
del Codi Penal.

En ,a

DECLARO no haber sido separado o
separada del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier servicio de salud o
administracion publica, ni hallarme
inhabilitado o inhabilitada con cardcter firme
para el ejercicio de funciones puiblicas ni, en su
caso, para la profesion correspondiente de la
convocatoria para la provision de plazas de la
categoria de:

Asimismo, declaro no haber sido condenado
o condenada por sentencia firme por cualquier
delito contra la libertad e indemnidad sexuales,
tipificados en el titulo 8 de la Ley Orgdnica
10/1995, de 23 de noviembre, del Codigo Penal.

de de 2025

Signatura / firma:
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DECLARACIO RESPONSABLE / DECLARACION RESPONSABLE

COGNOMS, NOM / APELLIDOS, NOMBRE:

DNI:

DECLARE que posseisc les capacitats i
aptituds fisiques i psiquiques necessaries per
a I’exercici de les funcions o tasques que
corresponen a la plaga de la convocatoria per
a la provisié de places de la categoria de:

Aquesta declaraci6 constituira presumpcid
de disposar de dites capacitats i requisits
d’aptitud per part de la persona declarant i
podra ser verificada, en el seu cas, amb els
informes medics que emeta el servei de
prevencio corresponent.

DECLARO poseer las capacidades y
aptitudes fisicas y psiquicas necesarias para el
desemperio de las funciones o tareas que
correspondan a la plaza de la convocatoria
para la provision de plazas de la categoria de:

Dicha declaracion constituird presuncion de
disponer de tales capacidades y requisitos de
aptitud por parte de la persona declarante y
podrd ser verificada, en su caso, con los
informes médicos que emita el servicio de
prevencion correspondiente.

de 2025

Signatura / firma:
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