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DILIGÈNCIA per la qual es fa constar que en la 

data de la firma es publica en la pàgina web 

de la Conselleria de Sanitat (www.san.gva.es) 

la Resolució de 14 d’abril de 2025 de la 

Direcció General de Personal, per la qual 

s'oferixen places bàsiques vacants 

d’odontòleg o odontòloga i es convoca per a 

l'elecció de destí a les persones que tinguen el 

dret a optar a plaça en les resolucions 

definitives dels processos selectius: per 

concurs oposició derivat de les OOP dels anys 

2017, 2018 i estabilització de 2019, i per 

concurs de mèrits excepcional d'estabilització 

derivat de la OOP de l'any 2022, per a la 

provisió de vacants d'esta categoria 

d'institucions sanitàries de la Conselleria de 

Sanitat; així com a les determinades amb 

caràcter de reserva. 

 

 

La cap del servici de Planificació, Selecció i 

Provisió de Personal, 

DILIGENCIA por la que se hace constar que en 

la fecha de la firma, se publica en la página 

web de la Conselleria de Sanidad 

(www.san.gva.es) la Resolución de 14 de abril 

de 2025 de la Dirección General de Personal, 

por la que se ofertan plazas básicas vacantes 

de odontólogo u odontóloga y se convoca 

para la elección de destino a las personas que 

tengan el derecho a optar a plaza en las 

resoluciones definitivas de los procesos 

selectivos: por concurso-oposición derivado 

de las OEP de los años 2017, 2018 y 

estabilización de 2019, y por concurso de 

méritos excepcional de estabilización 

derivado de la OEP del año 2022, para la 

provisión de vacantes de dicha categoría de 

instituciones sanitarias de la Conselleria de 

Sanidad; así como a las determinadas con 

carácter de reserva. 

 

La jefa del servicio de Planificación, Selección 

y Provisión de Personal, 

 

València,  
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RESOLUCIÓ de la Direcció General de 
Personal, per la qual s'oferixen places bàsiques 
vacants d’odontòleg o odontòloga i es convoca 
per a l'elecció de destí a les persones que tinguen 
el dret a optar a plaça en les resolucions 
definitives dels processos selectius: per concurs 
oposició derivat de les OOP dels anys 2017, 
2018 i estabilització de 2019, i per concurs de 
mèrits excepcional d'estabilització derivat de la 
OOP de l'any 2022, per a la provisió de vacants 
d'esta categoria d'institucions sanitàries de la 
Conselleria de Sanitat; així com a les 
determinades amb caràcter de reserva. 
 

 

De conformitat amb la resolució definitiva del 

concurs oposició per a la provisió de vacants 

d’odontòleg o odontòloga de la Conselleria de 

Sanitat (publicat en DOGV 9877 / 25.06.2024), 

derivat de les OOP dels anys 2017, 2018 i 

estabilització de 2019, i la corresponent 

modificació publicada igualment en el DOGV 

amb núm. 9989 / 21.11.2024. 

 

 

De conformitat amb la resolució definitiva del 

procés excepcional d'estabilització pel sistema de 

concurs de mèrits per a la provisió de vacants 

d’odontòleg o odontòloga de la Conselleria de 

Sanitat, convocat per Resolució de 21 de 

desembre de 2022, de la directora general de 

Recursos Humans (publicat en Web 21.06.2024), 

i la corresponent modificació publicada 

igualment en la pàgina web de la Conselleria de 

Sanitat en data 06.03.2025. 

 

 

Segons el punt 2 del resolc Dècim de la 

Resolució de 16 de desembre de 2022, del 

conseller de Sanitat Universal i Salut Pública, 

d'adopció de les mesures necessàries per a 

l'execució i desenrotllament del capítol I del 

Decret 71/2022, de 27 de maig, del Consell, pel 

qual s'adapten les ofertes d'ocupació pública 

aprovades i pendents de convocatòria, s'executa 

la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures 

urgents per a la reducció de la temporalitat en 

l'ocupació pública, i s'aprova l'Oferta d'Ocupació 

Pública de l'any 2022 en l'àmbit de la Conselleria 

de Sanitat Universal i Salut Pública, que establix 

que després de la finalització de tots els processos 

selectius corresponents a les OEP dels anys 2017, 

2018, estabilització de 2019 i els convocats en 

execució del Capítol I del Decret 71/2022, una 

RESOLUCIÓN de la Dirección General de 
Personal, por la que se ofertan plazas básicas 
vacantes de odontólogo u odontóloga y se 
convoca para la elección de destino a las 
personas que tengan el derecho a optar a plaza 
en las resoluciones definitivas de los procesos 
selectivos: por concurso-oposición derivado de 
las OEP de los años 2017, 2018 y estabilización 
de 2019, y por concurso de méritos excepcional 
de estabilización derivado de la OEP del año 
2022, para la provisión de vacantes de dicha 
categoría de instituciones sanitarias de la 
Conselleria de Sanidad; así como a las 
determinadas con carácter de reserva. 
 

De conformidad con la resolución definitiva 

del concurso oposición para la provisión de 

vacantes de odontólogo u odontóloga de la 

Conselleria de Sanidad (publicado en DOGV 

9877 / 25.06.2024), derivado de las OEP de los 

años 2017, 2018 y estabilización de 2019, y su 

correspondiente modificación publicada 

igualmente en el DOGV con núm. 9989 / 

21.11.2024. 

 

De conformidad con la resolución definitiva 

del proceso excepcional de estabilización por el 

sistema de concurso de méritos para la provisión 

de vacantes de odontólogo u odontóloga de la 

Conselleria de Sanidad, convocado por 

Resolución de 21 de diciembre de 2022, de la 

directora general de Recursos Humanos 

(publicado en Web 07.01.2025), y su 

correspondiente modificación publicada 

igualmente en la página web de la Conselleria de 

Sanidad en fecha 06.03.2025. 

 

Según el punto 2 del resuelvo Décimo de la 

Resolución de 16 de diciembre de 2022, del 

conseller de Sanidad Universal y Salud Pública, 

de adopción de las medidas necesarias para la 

ejecución y desarrollo del capítulo I del Decreto 

71/2022, de 27 de mayo, del Consell, por el que 

se adaptan las ofertas de empleo público 

aprobadas y pendientes de convocatoria, se 

ejecuta la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de 

medidas urgentes para la reducción de la 

temporalidad en el empleo público, y se aprueba 

la Oferta de Empleo Público del año 2022 en el 

ámbito de la Conselleria de Sanidad Universal y 

Salud Pública, que establece que tras la 

finalización de todos los procesos selectivos 

correspondientes a las OEP de los años 2017, 

2018, estabilización de 2019 y los convocados en 
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vegada resolt el concurs de trasllats previ per 

categoria/cos/escala, es convocarà un únic procés 

en el qual participaran amb caràcter forçós tots 

els candidats que hagen superat els diferents 

processos selectius referenciats, i que en 

l'adjudicació de les places/posats en execució 

d'este procés, se seguirà el següent orde de 

prelació, per l'orde de puntuació obtingut en el 

procés selectiu corresponent: 

 

a) Opositors que hagen superat els processos 

selectius derivats de les OOP dels anys 2017, 

2018 i estabilització de 2019, ja convocats a la 

data de publicació de la Llei 20/2021. 

 

b) Opositors que hagen superat el concurs de 

mèrits extraordinari previst en les Disposicions 

Addicionals sexta i octava de la Llei 20/2021. 

 

 

D'acord amb l'article 13.4 del Decret 

192/2017, d'1 de desembre, del Consell, pel qual 

s'aprova el Reglament de selecció i provisió de 

personal estatutari al servici d'institucions 

sanitàries públiques del Sistema Valencià de 

Salut, els qui hagen aprovat pel sistema de 

promoció interna tindran preferència per a 

l'elecció de places sobre els qui procedisquen del 

torn lliure. 

 

D'acord amb la base 1.3 de la convocatòria 

per concurs oposició derivat de les OOP dels 

anys 2017, 2018 i estabilització de 2019, es 

realitzarà la reserva de 2 places dins del torn 

lliure per als qui tinguen la condició legal de 

persones amb grau de diversitat funcional igual o 

superior al 33%. 

 

 

De conformitat amb l'article 20.2 d'este 

Decret 192/2017, d'1 de desembre, del Consell, 

pel qual s'aprova el Reglament de selecció i 

provisió de personal estatutari al servici 

d'institucions sanitàries públiques del Sistema 

Valencià de Salut, en supòsits de renúncia o 

pèrdua dels drets derivats de la participació en el 

procés selectiu, es determinarà en cada procés, en 

la resolució que oferisca les places, un nombre 

suplementari de participants aprovats per orde de 

puntuació que podran entregar també la seua 

documentació i efectuar la sol·licitud de plaça. 

 

 

En virtut de les competències atribuïdes per 

l'article 18 del Decreto 22/2025, d’11 de febrer, 

ejecución del Capítulo I del Decreto 71/2022, una 

vez resuelto el concurso de traslados previo por 

categoría/cuerpo/escala, se convocará un único 

proceso en el que participarán con carácter 

forzoso todos los candidatos que hayan superado 

los distintos procesos selectivos referenciados, y 

que en la adjudicación de las plazas/puestos en 

ejecución de este proceso, se seguirá el siguiente 

orden de prelación, por el orden de puntuación 

obtenido en el proceso selectivo correspondiente: 

a) Opositores que hayan superado los 

procesos selectivos derivados de las OEP de los 

años 2017, 2018 y estabilización de 2019, ya 

convocados a la fecha de publicación de la Ley 

20/2021. 

b) Opositores que hayan superado el concurso 

de méritos extraordinario previsto en las 

Disposiciones Adicionales sexta y octava de la 

Ley 20/2021. 

 

De acuerdo con el artículo 13.4 del Decreto 

192/2017, de 1 de diciembre, del Consell, por el 

que se aprueba el Reglamento de selección y 

provisión de personal estatutario al servicio de 

instituciones sanitarias públicas del Sistema 

Valenciano de Salud, quienes hayan aprobado 

por el sistema de promoción interna tendrán 

preferencia para la elección de plazas sobre 

quienes procedan del turno libre. 

 

De acuerdo con la base 1.3 de la convocatoria 

por concurso-oposición derivado de las OEP de 

los años 2017, 2018 y estabilización de 2019, se 

realizará la reserva de 2 plazas dentro del turno 

libre para quienes tengan la condición legal de 

personas con grado de diversidad funcional igual 

o superior al 33 %. 

 

 

De conformidad con el artículo 20.2 del 

Decreto 192/2017, del Consell, por el que se 

aprueba el Reglamento de selección y provisión 

de personal estatutario al servicio de instituciones 

sanitarias públicas del Sistema Valenciano de 

Salud, en supuestos de renuncia o pérdida de los 

derechos derivados de la participación en el 

proceso selectivo, se determinará en cada 

proceso, en la resolución que oferte las plazas, un 

número suplementario de participantes aprobados 

por orden de puntuación que podrán entregar 

también su documentación y efectuar la solicitud 

de plaza. 

 

En virtud de las competencias atribuidas por 

el artículo 18 del Decreto 22/2025, de 11 de 
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del Consell, pel qual s'aprova el Reglament 

orgànic i funcional de la Conselleria de Sanitat 

(DOGV 10046 / 13.02.2025), resolc: 

 

 

Primer 
Oferir per a la seua provisió, les places 

bàsiques vacants d’odontòleg o odontòloga de la 

Conselleria de Sanitat, que s'especifiquen en 

l'annex I. 

 
Segon 
Excloure a les persones relacionades en 

l'annex III, indicant el motiu d'exclusió.  

 

D'acord amb la base 6.5 del procés selectiu 

per concurs oposició, derivat de les OEP dels 

anys 2017, 2018 i estabilització de 2019, perdran 

qualsevol dret derivat de la seua participació en el 

procés selectiu els qui no presentaren la 

documentació exigida dins del termini establit, o 

de la documentació del qual es desprenga 

l'incompliment d'algun requisit; no sol·liciten 

plaça dins del termini i en la forma corresponent, 

o no obtinguen cap plaça d'entre les efectivament 

sol·licitades. En tal cas, se'ls reemplaçarà en igual 

número, i per la seua orde, per aspirants que 

hagen aprovat i que figuren a continuació, fins a 

cobrir el nombre total de places oferides. 

D'acord amb la base 11.5 del procés selectiu 

per concurs de mèrits excepcional 

d'estabilització, derivat de la OEP de l'any 2022, 

davant possibles renúncies als drets derivats 

d'este procés selectiu, de no reunir els requisits 

establits en la convocatòria, no presentar la 

documentació justificativa dins del termini i en la 

forma corresponent o no produir-se la presa de 

possessió en la plaça/posat adjudicat excepte 

casos de força major degudament acreditada, en 

la citada resolució, la directora general de 

Recursos Humans requerirà la presentació de 

documentació acreditativa i elecció de places, a 

un major nombre d'aspirants que places oferides, 

que seran considerats candidats en reserva. 

Esgotats els candidats en reserva, si existiren 

places sense cobrir, l'òrgan convocant requerirà la 

presentació de documentació acreditativa i 

elecció de places a nous aspirants, en número 

suficient per a cobrir la totalitat de les oferides. 

 

 
Tercer 
Convocar les persones relacionades en l'annex 

II, per a l'elecció de destí per la seua orde, en acte 

obligatori i telemàtic, pel termini de 5 dies 

febrero, del Consell, por el que se aprueba el 

Reglamento orgánico y funcional de la 

Conselleria de Sanidad (DOGV 10046 / 

13.02.2025), resuelvo: 

 

Primero 
Ofertar para su provisión, las plazas básicas 

vacantes de odontólogo u odontóloga de la 

Conselleria de Sanidad, que se especifican en el 

anexo I. 

 
Segundo 
Excluir a las personas relacionadas en el 

anexo III, indicando el motivo de exclusión.  

 

De acuerdo con la base 6.5 del proceso 

selectivo por concurso-oposición, derivado de las 

OEP de los años 2017, 2018 y estabilización de 

2019, perderán cualquier derecho derivado de su 

participación en el proceso selectivo quienes no 

presentasen la documentación exigida dentro del 

plazo establecido, o de cuya documentación se 

desprenda el incumplimiento de algún requisito; 

no soliciten plaza en tiempo y forma, o no 

obtengan plaza alguna de entre las efectivamente 

solicitadas. En tal caso, se les reemplazará en 

igual número, y por su orden, por aspirantes que 

hayan aprobado y que figuren a continuación, 

hasta cubrir el número total de plazas ofertadas. 

De acuerdo con la base 11.5 del proceso 

selectivo por concurso de méritos excepcional de 

estabilización, derivado de la OEP del año 2022, 

ante posibles renuncias a los derechos derivados 

de este proceso selectivo, de no reunir los 

requisitos establecidos en la convocatoria, no 

presentar la documentación justificativa en 

tiempo y forma o no producirse la toma de 

posesión en la plaza/puesto adjudicado salvo 

casos de fuerza mayor debidamente acreditada, 

en la citada resolución, la directora general de 

Recursos Humanos requerirá la presentación de 

documentación acreditativa y elección de plazas, 

a un mayor número de aspirantes que plazas 

ofertadas, que serán considerados candidatos en 

reserva. Agotados los candidatos en reserva, si 

existieran plazas sin cubrir, el órgano convocante 

requerirá la presentación de documentación 

acreditativa y elección de plazas a nuevos 

aspirantes, en número suficiente para cubrir la 

totalidad de las ofertadas. 

 
Tercero 
Convocar a las personas relacionadas en el 

anexo II, para la elección de destino por su orden, 

en acto obligatorio y telemático, por el plazo de 5 
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hàbils des de l'endemà de la publicació d'esta 

resolució en la pàgina web de la Conselleria de 

Sanitat, a l'efecte del seu possible nomenament 

com a personal estatutari. 

 

L'elecció de destí es tramitarà mitjançant 

mitjans telemàtics, sent necessari disposar, per a 

això, del corresponent certificat digital, de la 

manera següent: 

 

a) Elaboració del document amb la relació de 

places sol·licitades.  

En la pàgina web de la Conselleria de Sanitat 

(www.san.gva.es), en l'apartat de Personal, la 

persona interessada trobarà l'aplicació 

informàtica amb tots els codis de centre 

relacionats en l'Annex I, amb la qual elaborarà un 

document PDF en el qual figuren els centres 

sol·licitats per orde de preferència. 

 

La sol·licitud d'un centre implica la sol·licitud 

de totes les places oferides en aquest.  

 

 

El nombre de places seleccionades ha de ser 

igual o superior al seu número d'orde en la llista 

publicada per a l'elecció de destí, en el procés 

selectiu en el qual participen. En cas contrari i si 

la persona interessada no obtinguera plaça (en 

haver seleccionat un nombre inferior de places al 

seu número d'orde), en conseqüència, aquesta 

perdrà qualsevol dret derivat de la seua 

participació en el procés selectiu.  

 

En el cas de persones que es troben 

únicament en situació de reserva, estes hauran 

de seleccionar fins a un número igual al total 

d'aprovats en el procés selectiu en el qual 

participen. En cas contrari i si la persona 

interessada no obtinguera plaça (en haver 

seleccionat un nombre inferior de places al seu 

número d'orde) quan podria haver-la obtingut 

(davant la renúncia de persones amb dret a 

elecció de destí), en conseqüència, esta perdrà 

qualsevol dret derivat de la seua participació en el 

procés selectiu. 

 

En el cas de persones que es troben en 

situació de reserva en el procés selectiu per 

concurs oposició, i al seu torn figuren com a 

titulars d'una plaça en el procés selectiu per 

concurs de mèrits, estes hauran de seleccionar un 

nombre igual de places al de la posició que 

ocupen en el procés selectiu per concurs de 

mèrits. En cas contrari i si la persona interessada 

días hábiles desde el día siguiente a la 

publicación de esta resolución en la página web 

de la Conselleria de Sanidad, a los efectos de su 

posible nombramiento como personal estatutario. 

 

La elección de destino se tramitará mediante 

medios telemáticos, siendo necesario disponer, 

para ello, del correspondiente certificado digital, 

de la siguiente manera: 

 

a) Elaboración del documento con la relación 

de plazas solicitadas.  

En la página web de la Conselleria de Sanidad 

(www.san.gva.es), en el apartado de Personal, la 

persona interesada encontrará la aplicación 

informática con todos los códigos de centro 

relacionados en el Anexo I, con la cual elaborará 

un documento PDF en el que figuren los centros 

solicitados por orden de preferencia. 

 

La solicitud de un centro implica la solicitud 

de todas las plazas ofertadas en éste.  

 

El número de plazas seleccionadas debe ser 

igual o superior a su número de orden en la lista 

publicada para la elección de destino, en el 

proceso selectivo en el que participan. En caso 

contrario y si la persona interesada no obtuviese 

plaza (al haber seleccionado un número inferior 

de plazas a su número de orden), en 

consecuencia, ésta perderá cualquier derecho 

derivado de su participación en el proceso 

selectivo.  

 

En el caso de personas que se encuentren 

únicamente en situación de reserva, éstas 

deberán seleccionar hasta un número igual al 

total de aprobados en el proceso selectivo en el 

que participan. En caso contrario y si la persona 

interesada no obtuviese plaza (al haber 

seleccionado un número inferior de plazas a su 

número de orden) cuando podría haberla obtenido 

(ante la renuncia de personas con derecho a 

elección de destino), en consecuencia, ésta 

perderá cualquier derecho derivado de su 

participación en el proceso selectivo. 

 

En el caso de personas que se encuentren en 

situación de reserva en el proceso selectivo por 

concurso oposición, y a su vez figuren como 

titulares de una plaza en el proceso selectivo por 

concurso de méritos, éstas deberán seleccionar un 

número igual de plazas al de la posición que 

ocupan en el proceso selectivo por concurso de 

méritos. En caso contrario y si la persona 
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no obtinguera plaça (en haver seleccionat un 

nombre inferior de places al seu número d'orde), 

en conseqüència, esta perdrà qualsevol dret 

derivat de la seua participació en el procés 

selectiu. 

 

En el cas de persones que es troben en 

situació de reserva en el procés selectiu per 

concurs oposició, i al seu torn figuren com a 

reserves d'una plaça en el procés selectiu per 

concurs de mèrits, estes hauran de seleccionar la 

totalitat de places oferides. En cas contrari i si la 

persona interessada no obtinguera plaça (en haver 

seleccionat un nombre inferior de places al seu 

número d'orde) quan podria haver-la obtingut 

(davant la renúncia de persones amb dret a 

elecció de destí), en conseqüència, esta perdrà 

qualsevol dret derivat de la seua participació en el 

procés selectiu. 

 

b) Registre telemàtic. 

Una vegada generat el document PDF 

definitiu d'elecció de places, la persona 

interessada haurà d'accedir, mitjançant certificat 

electrònic, al tràmit electrònic habilitat dins del 

mateix apartat de Personal, amb la finalitat de 

seguir els següents passos: 

 

Primer: emplenar telemàticament totes les 

seues dades en la sol·licitud de places. 

 

Segon: annexar el document PDF generat 

amb els codis dels centres sol·licitats, així com 

aquella altra documentació que s'exigisca en la 

present resolució.  

 

Tercer: registrar telemàticament la sol·licitud 

de places seguint els passos indicats en el tràmit 

electrònic. 

 

Només es podrà modificar la relació de 

centres sol·licitats durant el termini de 

presentació de sol·licituds, tornant a realitzar tots 

els passos descrits anteriorment i registrant 

telemàticament una nova sol·licitud, que 

anul·larà totalment l'anterior. Transcorregut el 

termini, ja no serà possible la modificació dels 

centres sol·licitats. 

 

La persona interessada haurà de realitzar el 

registre telemàtic per la convocatòria en la qual 

tinga dret a l'elecció de destí. En el cas que la 

persona interessada realitze diversos tràmits 

telemàtics, l'últim anul·larà a l'anterior tal com 

s'ha descrit en paràgraf precedent. 

interesada no obtuviese plaza (al haber 

seleccionado un número inferior de plazas a su 

número de orden), en consecuencia, ésta perderá 

cualquier derecho derivado de su participación en 

el proceso selectivo.  

 

En el caso de personas que se encuentren en 

situación de reserva en el proceso selectivo por 

concurso oposición, y a su vez figuren como 

reservas de una plaza en el proceso selectivo por 

concurso de méritos, éstas deberán seleccionar la 

totalidad de plazas ofertadas. En caso contrario y 

si la persona interesada no obtuviese plaza (al 

haber seleccionado un número inferior de plazas 

a su número de orden) cuando podría haberla 

obtenido (ante la renuncia de personas con 

derecho a elección de destino), en consecuencia, 

ésta perderá cualquier derecho derivado de su 

participación en el proceso selectivo. 

 

b) Registro telemático. 

Una vez generado el documento PDF 

definitivo de elección de plazas, la persona 

interesada deberá acceder, mediante certificado 

electrónico, al trámite electrónico habilitado 

dentro del mismo apartado de Personal, con el fin 

de seguir los siguientes pasos: 

 

Primero: rellenar telemáticamente todos sus 

datos en la solicitud de plazas. 

 

Segundo: anexar el documento PDF generado 

con los códigos de los centros solicitados, así 

como aquella otra documentación que se exija en 

la presente resolución. 

 

Tercero: registrar telemáticamente la solicitud 

de plazas siguiendo los pasos indicados en el 

trámite electrónico. 

 

Solamente se podrá modificar la relación de 

centros solicitados durante el plazo de 

presentación de solicitudes, volviendo a realizar 

todos los pasos descritos anteriormente y 

registrando telemáticamente una nueva solicitud, 

que anulará totalmente la anterior. Transcurrido 

el plazo, ya no será posible la modificación de los 

centros solicitados. 

 

La persona interesada deberá realizar el 

registro telemático por la convocatoria en la que 

tenga derecho a la elección de destino. En el caso 

de que la persona interesada realice varios 

trámites telemáticos, el último anulará al anterior 

tal y como se ha descrito en párrafo precedente. 
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En el cas de persones que es troben en 

situació de reserva, estes persones hauran 

d'utilitzar el registre telemàtic pel procés selectiu 

en el qual participen. En el cas que la persona 

interessada realitze diversos tràmits telemàtics, 

l'últim anul·larà a l'anterior tal com s'ha descrit en 

paràgraf precedent. 

 

En el cas de persones que es troben en 

situació de reserva en un procés i al seu torn 

tinguen dret a elecció de destí en un altre procés, 

hauran d'utilitzar el registre telemàtic pel procés 

selectiu en el qual tinguen dret a elecció de destí. 

En el cas que la persona interessada realitze 

diversos tràmits telemàtics, l'últim anul·larà a 

l'anterior tal com s'ha descrit en paràgraf 

precedent. 

 

El mer fet d'elaborar el document amb la 

relació de places sol·licitades no implica la 

sol·licitud d'elecció de destí, havent la persona 

interessada de registrar obligatòriament el 

document amb la relació de places sol·licitades. 

 

Podran participar en l'acte per a l'elecció de 

destí les persones que figuren amb caràcter de 

reserva en l'annex II, pel cas que es produïsquen 

renúncies de les persones seleccionades o pèrdua 

dels drets derivats de la participació en els 

processos referits. L'existència d'este nombre 

suplementari de participants no genera cap dret a 

l'obtenció de plaça, excepte en el cas en què es 

faça efectiu el reemplaçament. 

 

 

El registre telemàtic constarà de tres 

declaracions responsables, una per no haver sigut 

separat o separada del servici, una altra per 

l'aptitud necessària per a l'acompliment de la 

plaça, i l'última en la qual es declara que tota la 

documentació annexada al registre telemàtic és 

certa. La persona interessada haurà de firmar 

electrònicament estes declaracions per a poder 

finalitzar el registre. 

 

Respecte a les persones que es troben en 

situació de reserva i en algun dels següents 

suposats, la següent documentació haurà 

d'annexar-se al registre telemàtic: 

 

a) Certificat oficial de diversitat funcional, en 

el cas de persones acollides a este contingent, 

juntament amb resolució administrativa de 

l'òrgan competent de la conselleria amb 

 

En el caso de personas que se encuentren en 

situación de reserva, estas personas deberán 

utilizar el registro telemático por el proceso 

selectivo en el que participan. En el caso de que 

la persona interesada realice varios trámites 

telemáticos, el último anulará al anterior tal y 

como se ha descrito en párrafo precedente. 

 

En el caso de personas que se encuentren en 

situación de reserva en un proceso y a su vez 

tengan derecho a elección de destino en otro 

proceso, deberán utilizar el registro telemático 

por el proceso selectivo en el que tengan derecho 

a elección de destino. En el caso de que la 

persona interesada realice varios trámites 

telemáticos, el último anulará al anterior tal y 

como se ha descrito en párrafo precedente. 

 

El mero hecho de elaborar el documento con 

la relación de plazas solicitadas no implica la 

solicitud de elección de destino, debiendo la 

persona interesada registrar obligatoriamente el 

documento con la relación de plazas solicitadas. 

 

Podrán participar en el acto para la elección 

de destino las personas que figuran con carácter 

de reserva en el anexo II, para el caso de que se 

produzcan renuncias de las personas 

seleccionadas o pérdida de los derechos 

derivados de la participación en los procesos 

referidos. La existencia de este número 

suplementario de participantes no genera derecho 

alguno a la obtención de plaza, excepto en el caso 

en que se haga efectivo el reemplazo. 

 

El registro telemático constará de tres 

declaraciones responsables, una por no haber sido 

separado o separada del servicio, otra por la 

aptitud necesaria para el desempeño de la plaza, y 

la última en la que se declara que toda la 

documentación anexada al registro telemático es 

cierta. La persona interesada deberá firmar 

electrónicamente estas declaraciones para poder 

finalizar el registro. 

 

Con respecto a las personas que se encuentren 

en situación de reserva y en alguno de los 

siguientes supuestos, la siguiente documentación 

deberá anexarse al registro telemático: 

 

a) Certificado oficial de diversidad funcional, 

en el caso de personas acogidas a este cupo, junto 

con resolución administrativa del órgano 

competente de la conselleria con competencias en 
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competències en benestar social o d'altres 

comunitats autònomes o de l'administració de 

l'Estat, que acredite la seua capacitat per a exercir 

les tasques que corresponguen a la categoria 

convocada. 

 

b) En el cas de titulacions obtingudes a 

l'estranger, còpia de la credencial que acredite 

l'homologació que corresponga. 

 

Perdran qualsevol dret derivat de la seua 

participació en el corresponent procés selectiu la 

persona que no realitze el tràmit electrònic de 

sol·licitud de places dins del termini i en la forma 

corresponent. En tal cas, se'ls reemplaçarà en 

igual número, i pel seu orde, per aspirants que 

hagen aprovat i que figuren a continuació, fins a 

cobrir el nombre total de places oferides. 

 

L'elecció de destí no atorga cap dret a l'ingrés, 

que queda condicionat al fet que es dicte la 

corresponent resolució de nomenament com a 

personal estatutari fix amb adjudicació del destí 

triat, en la qual s'indicarà, si és el cas, la data per 

al còmput del termini de les preses de possessió i 

cessaments que es deriven. 

 

 

En el cas que una persona aprovada en el 

procés selectiu per concurs oposició, derivat de 

les OOP dels anys 2017, 2018 i estabilització de 

2019, haja obtingut plaça en un altre concurs 

oposició de la mateixa categoria convocat per un 

servici de salut distint, sempre que durant el 

termini de sol·licituds de la present convocatòria 

no s'haguera resolt el mateix, es considera que les 

dos convocatòries són concurrents, podent la 

persona aprovada triar el servici de salut del seu 

interés, renunciant a la plaça adjudicada en l'altre 

servici de salut. 

 

En el cas d'una persona aprovada en el procés 

selectiu per concurs de mèrits excepcional 

d'estabilització, derivat de la OOP de l'any 2022, 

esta no pot ostentar la condició de personal 

estatutari fix en la mateixa categoria i, si és el 

cas, especialitat convocada, en tot el Sistema 

Nacional de Salut. Este requisit haurà de complir-

se durant tot el procés, fins a l'últim dia del 

termini possessori de la plaça adjudicada. 

Aquelles persones adjudicatàries de places que, 

en el moment de la formalització del 

nomenament, tingueren formalitzat un altre en la 

mateixa categoria professional, en un altre servici 

de salut distint a aquell en el qual se'ls adjudica la 

bienestar social o de otras comunidades 

autónomas o de la administración del Estado, que 

acredite su capacidad para desempeñar las tareas 

que correspondan a la categoría convocada. 

 

 

b) En el caso de titulaciones obtenidas en el 

extranjero, copia de la credencial que acredite la 

homologación que corresponda. 

 

Perderán cualquier derecho derivado de su 

participación en el correspondiente proceso 

selectivo la persona que no realice el trámite 

electrónico de solicitud de plazas en tiempo y 

forma. En tal caso, se les reemplazará en igual 

número, y por su orden, por aspirantes que hayan 

aprobado y que figuren a continuación, hasta 

cubrir el número total de plazas ofertadas. 

 

La elección de destino no otorga derecho 

alguno al ingreso, que queda condicionado a que 

se dicte la correspondiente resolución de 

nombramiento como personal estatutario fijo con 

adjudicación del destino elegido, en la que se 

indicará, en su caso, la fecha para el cómputo del 

plazo de las tomas de posesión y ceses que se 

deriven. 

 

En el caso de que una persona aprobada en el 

proceso selectivo por concurso-oposición, 

derivado de las OEP de los años 2017, 2018 y 

estabilización de 2019, haya obtenido plaza en 

otro concurso-oposición de la misma categoría 

convocado por un servicio de salud distinto, 

siempre que durante el plazo de solicitudes de la 

presente convocatoria no se hubiera resuelto el 

mismo, se considera que ambas convocatorias 

son concurrentes, pudiendo la persona aprobada 

elegir el servicio de salud de su interés, 

renunciando a la plaza adjudicada en el otro 

servicio de salud. 

En el caso de una persona aprobada en el 

proceso selectivo por concurso de méritos 

excepcional de estabilización, derivado de la 

OEP del año 2022, ésta no puede ostentar la 

condición de personal estatutario fijo en la misma 

categoría y, en su caso, especialidad convocada, 

en todo el Sistema Nacional de Salud. Este 

requisito deberá cumplirse durante todo el 

proceso, hasta el último día del plazo posesorio 

de la plaza adjudicada. Aquellas personas 

adjudicatarias de plazas que, en el momento de la 

formalización del nombramiento, tuvieran 

formalizado otro en la misma categoría 

profesional, en otro servicio de salud distinto a 
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plaça, no podran formalitzar el nou nomenament, 

en incomplir el que es preveu en la convocatòria. 

 

 

Quart 
Publicar esta resolució en la pàgina web de la 

Conselleria de Sanitat www.san.gva.es. 

 

 

Contra la present resolució, que posa fi a la 

via administrativa, es podrà interposar recurs 

contenciós administratiu davant el Tribunal 

Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana, 

en el termini de dos mesos, comptats a partir de 

l'endemà de publicar-se de l'acte recorregut, de 

conformitat amb el que es disposa en l'article 123 

de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 

Administratiu Comú de les Administracions 

Públiques, així com en els articles 10, 14 i 46 de 

la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 

Jurisdicció contenciosa administrativa, o 

potestativament podran interposar el recurs de 

reposició, en el termini d'un mes, de conformitat 

amb els articles 123 i 124 de la referida Llei 

39/2015. 

 

Tot això sense perjuí que s'utilitze qualsevol 

altre recurs que s'estime convenient 

 

 

aquel en el que se les adjudica la plaza, no podrán 

formalizar el nuevo nombramiento, al incumplir 

lo previsto en la convocatoria. 

 

Cuarto 
Publicar esta resolución en la página web de 

la Conselleria de Sanidad www.san.gva.es. 

 

 

Contra la presente resolución, que pone fin a 

la vía administrativa, se podrá interponer recurso 

contencioso-administrativo ante el Tribunal 

Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, 

en el plazo de dos meses, contados a partir del día 

siguiente de su publicación del acto recurrido, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 123 

de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las 

Administraciones Públicas, así como en los 

artículos 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de 

julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-

Administrativa, o potestativamente podrán 

interponer el recurso de reposición, en el plazo de 

un mes, de conformidad con los artículos 123 y 

124 de la referida Ley 39/2015. 

 

Todo ello sin perjuicio de que se utilice 

cualquier otro recurso que se estime conveniente. 

 

 

En València,  
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A.S.I. Departamento Cód C.T. Centro de Trabajo Municipio Núm.
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE VINAROS 5 CENTRO SANITARIO INTEGRADO BENICARÓ BENICARLO 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE VINAROS 29 CENTRO DE SALUD DE VINARÒS VINAROS 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA PLANA 51 CENTRO DE SALUD DE BURRIANA BORRIANA/BURRIANA 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA PLANA 78 CENTRO DE SALUD DE ONDA I ONDA 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA PLANA 98 CENTRO DE SALUD DE VILA-REAL BOVILA VILA-REAL 1
VALÈNCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLIRIA 181 CENTRO DE SALUD DE BÉTERA BETERA 1
VALÈNCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-DOCTOR PESET 312 CENTRO DE SALUD DE VALÈNCIA SAN MARCELINO VALENCIA 1
VALÈNCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE XATIVA-ONTINYENT 441 CENTRO DE SALUD DE ONTINYENT SAN RAFAEL ONTINYENT 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA MARINA BAIXA 474 CENTRO DE SALUD DE ALTEA ALTEA 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-SANT JOAN D'ALACANT 490 CENTRO DE SALUD DE ALICANTE JUAN XXIII ALICANTE/ALACANT 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-SANT JOAN D'ALACANT 492 CENTRO SANITARIO INTEGRADO EL CAMPELLO CAMPELLO (EL) 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELCHE-HOSPITAL GENERAL 538 CENTRO DE SALUD DE ELCHE SAN FERMÍN ELCHE/ELX 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-HOSPITAL GENERAL 741 CENTRO DE SALUD DE ALICANTE SAN BLAS ALICANTE/ALACANT 1
VALÈNCIA-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-CLINICO-MALVARROSA 775 CENTRO DE SALUD DE ALBORAYA ALBORAIA/ALBORAYA 1
VALÈNCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE XATIVA-ONTINYENT 956 HOSPITAL GENERAL DE ONTINYENT Y SU C.E. ONTINYENT 1
VALÈNCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE XATIVA-ONTINYENT 958 HOSPITAL LLUÍS ALCANYÍS DE XÀTIVA Y SU C.E. XATIVA 1
VALÈNCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-HOSPITAL GENERAL 963 CENTRO SANITARIO INTEGRADO DE JUAN LLORENS VALENCIA 1
VALÈNCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-HOSPITAL GENERAL 964 CENTRO SANITARIO INTEGRADO DE TORRENT TORRENT 1
VALÈNCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE REQUENA 972 HOSPITAL GENERAL DE REQUENA Y SU C.E. REQUENA 1
VALÈNCIA-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE SAGUNTO 974 HOSPITAL DE SAGUNTO Y SU C.E. SAGUNTO/SAGUNT 1
VALÈNCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLIRIA 1041 ODONTOLOGÍA DEPARTAMENTO VALÈNCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLÍRIA VALENCIA 1
VALÈNCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-DOCTOR PESET 1045 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE VALÈNCIA FUENTE DE SAN LUIS VALENCIA 1
VALÈNCIA-ESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE XATIVA-ONTINYENT 1048 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE XÀTIVA XATIVA 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-HOSPITAL GENERAL 1200 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DR. BALMIS Y SU C.E. ALICANTE/ALACANT 2
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELDA 1215 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE ELDA - VIRGEN DE LA SALUD Y SU C.E. ELDA 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-SANT JOAN D'ALACANT 1218 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE SANT JOAN D'ALACANT SANT JOAN D'ALACANT 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELCHE-HOSPITAL GENERAL 1219 HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE ELCHE Y SU C.E. ELCHE/ELX 2
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA MARINA BAIXA 1229 HOSPITAL DE LA MARINA BAIXA DE LA VILA JOIOSA Y SU C.E. VILLAJOYOSA 1
ALICANTE-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-SANT JOAN D'ALACANT 1234 HOSPITAL UNIVERSITARIO SANT JOAN D'ALACANT Y SU C.E. SANT JOAN D'ALACANT 1

ANEXO I /ANNEX I 

ODONTÓLOGA U ODONTÓLOGO– PLAZAS VACANTES OFERTADAS
ODONTÒLEG O ODONTÒLOGA – PLACES VACANTS OFERIDES
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A.S.I. Departamento Cód C.T. Centro de Trabajo Municipio Núm.
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALCOY 1430 CENTRO DE ODONTOLOGÍA DE ALCOY LLUÍS VIVES ALCOY/ALCOI 2
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE VINAROS 1514 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE BENICARLÓ BENICARLO 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE CASTELLON 1515 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE CASTELLÓ DE LA PLANA CSI GRAN VÍA CASTELLO DE LA PLANA 1
VALÈNCIA-NORTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE SAGUNTO 2024 CENTRO SANITARIO INTEGRADO ALTO PALANCIA SEGORBE 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELDA 2210 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE VILLENA VILLENA 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ORIHUELA 2225 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE ALMORADÍ ALMORADI 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE LA PLANA 2402 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE VILA-REAL VILA-REAL 1
VALÈNCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLIRIA 2415 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE LLÍRIA LLIRIA 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELDA 2418 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE ELDA ELDA 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-HOSPITAL GENERAL 2425 CENTRO DE SALUD DE ALICANTE PARQUE LO MORANT ALICANTE/ALACANT 1
VALÈNCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE REQUENA 2451 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE UTIEL UTIEL 1
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-HOSPITAL GENERAL 2458 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE ALICANTE PARQUE LO MORANT ALICANTE/ALACANT 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELCHE-HOSPITAL GENERAL 2515 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE ELCHE ALTABIX ELCHE/ELX 1
VALÈNCIA-OESTE DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-HOSPITAL GENERAL 2598 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE VALÈNCIA SAN ISIDRO VALENCIA 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ELCHE-HOSPITAL GENERAL 2908 CENTRO DE SALUD DE ELCHE L'ALTET ELCHE/ELX 1
ALICANTE-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE ORIHUELA 3060 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE CALLOSA DE SEGURA CALLOSA DE SEGURA 1
VALÈNCIA-SUR DEPARTAMENTO DE SALUD DE VALENCIA-ARNAU DE VILANOVA-LLIRIA 3082 HOSPITAL DE LLÍRIA Y SU C.E. LLIRIA 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE CASTELLON 3150 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA DE VALL D'ALBA VALL D'ALBA 1
CASTELLÓN DEPARTAMENTO DE SALUD DE CASTELLON 3730 UNIDAD DE ODONTOLOGÍA PREVENTIVA DE CASTELLÓ DE LA PLANA C.S. 9 D'OCTUBRECASTELLO DE LA PLANA 2
ALICANTE-CENTRO DEPARTAMENTO DE SALUD DE ALICANTE-HOSPITAL GENERAL 3859 CENTRO DE SALUD DE ALICANTE BENALÚA ALICANTE/ALACANT 1

TOTAL = 53
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POS DNI
COGNOMS, NOM /

APELLIDOS, NOMBRE

TORN /

TURNO

PROCÉS /

PROCESO

1 ***9140** ATA-ALI MAHMUD, FADI TL OPE

2 ***2755** VERDEGAL BURDEUS, ANNA TL OPE

3 ***8335** GASA ACOSTA, JOSEFINA ROCIO TL OPE

4 ***8600** FERRER TUSET, ENRIQUE BENJAMIN TL OPE

5 ***3749** MATEOS BUENO, MARIA TRANSITO TL OPE

6 ***9010** ALVARIÑO MARTIN, CARLOS TL OPE

7 ***4916** BADENES CATALAN, JAVIER TL OPE

8 ***5002** BERTOLIN VERGES, MARIA CARMEN TL OPE

9 ***9845** HITA VELASCO, ANA MARIA TL OPE

10 ***7933** VILLAR PUCHADES, RAQUEL TL OPE

11 ***9223** ALDEGUER MUÑOZ, ALVARO TL OPE

12 ***7067** ABAD VERDU, ARACELI ASUNCION TL OPE

13 ***3384** PICO OROZCO, JOSEP TL OPE

14 ***7481** IBORRA IBORRA, MARIA ASUNCION TL OPE

15 ***4456** ADAM LLOPIS, MARIA INES TL OPE

16 ***1731** FUENTES JEREZ, ANGELES AMPARO TL OPE

17 ***1540** CHILLIDA DOLS, JOAQUIN TL OPE

18 ***4657** BLASCO BERNA, LINA TL OPE

19 ***1659** JORNET GARCIA, ALFONSO FELIPE TL OPE

20 ***7214** ARSUAGA BLANES, BELEN TL OPE

21 ***5850** CARLOS FABUEL, LAURA TL OPE

22 ***5756** MARTINEZ MARTINEZ, RAUL TL OPE

23 ***7770** DIAGO VILALTA, JOSE VICENTE TL OPE

24 ***8545** LOZANO CORTES, ANTONIO LUIS TL OPE

25 ***2121** ALOY PROSPER, MARIA AMPARO TL OPE

26 ***7323** MURCIA GALLARDO, GLORIA ROSA TL OPE

27 ***1179** MUÑOZ ALCOCER, CRISTINA TL OPE

28 ***5239** HERRERO TRAVER, MIGUEL D OPE

29 ***3372** CARRILLO AROCA, ANTONIO D OPE

RESERVA 1 ***0613** SOLANO MARIN, MARIA CARMEN TL OPE

RESERVA 2 ***4274** JUANTO VIZCARRA, MARIA REMEDIO TL OPE

RESERVA 3 ***2258** SAURA MORENO, CRISTINA TL OPE

RESERVA 4 ***3605** ALIAGA FALCON, ESTHER TL OPE

RESERVA 5 ***5592** DURA TENDERO, SILVIA TL OPE

RESERVA 6 ***9572** SANZ ESCRIBANO, MARIA JESUS TL OPE

RESERVA 7 ***5199** MOLINO PAGAN, DIANA MARIA TL OPE

RESERVA 8 ***6261** LOPEZ GALINDO, MONICA PAULA TL OPE

30 ***2842** SARRIO MARTIN, MARIA AURORA TL CMERITOS

31 ***1762** DE TERESA JURADO, MARIA DEL CARMEN TL CMERITOS

32 ***4387** LAMBIES GARCIA, MARIA ISABEL TL CMERITOS

33 ***7821** VALERO ROSIQUE, JAVIER TL CMERITOS

34 ***9344** GARCIA MINGO, MARIA MAR TL CMERITOS

ANNEX II / ANEXO II

ODONTÒLEG/OGA – PERSONES ASPIRANTS PER A ELECCIÓ DE PLACES

ODONTÓLOGO/A – PERSONAS ASPIRANTES PARA ELECCIÓN DE PLAZAS
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POS DNI
COGNOMS, NOM /

APELLIDOS, NOMBRE

TORN /

TURNO

PROCÉS /

PROCESO

35 ***9414** MIRALLES MUÑOZ, MARIA DEL CARMEN TL CMERITOS

36 ***1301** DOLS SANCHO, ANGEL TL CMERITOS

37 ***0582** SORIA MORA, VICENTE TL CMERITOS

38 ***3342** SELFA LLOPIS, DESAMPARADOS TL CMERITOS

39 ***8523** RUIZ DE LA CUESTA GARCIA-TAPIA, IGNACIO TL CMERITOS

40 ***9909** MIRANDA LLORET, CRISTINA TL CMERITOS

41 ***4274** JUANTO VIZCARRA, MARIA REMEDIO TL CMERITOS

42 ***5254** GINER MARTINEZ, MONICA TL CMERITOS

43 ***9691** SOS RIPOLLÉS, CARMEN ELISA TL CMERITOS

44 ***0613** SOLANO MARIN, MARIA CARMEN TL CMERITOS

45 ***9878** SEGURA GARCIA, MATIAS FRANCISCO TL CMERITOS

46 ***8203** CEBRIAN BERRUGA, JUAN MIGUEL TL CMERITOS

47 ***1073** RAMBLA ALONSO, EVARISTO TL CMERITOS

48 ***3605** ALIAGA FALCON, ESTHER TL CMERITOS

49 ***0143** CANALES CULLERA, MARIA ISABEL TL CMERITOS

RESERVA 1 ***6616** RICO RUIZ, ROSA ANA TL CMERITOS

RESERVA 2 ***4378** GARCIA ESCLAPEZ, DEBORA TL CMERITOS

RESERVA 3 ***9604** SIMO MOLINS, MIREIA TL CMERITOS

RESERVA 4 ***8936** DIAZ FERNANDEZ, MARIA PILAR TL CMERITOS

RESERVA 5 ***2791** COSTA GRANERO, AGUSTIN TL CMERITOS

RESERVA 6 ***9572** SANZ ESCRIBANO, MARIA JESUS TL CMERITOS

RESERVA 7 ***6968** BLANES REIG, ALBA TL CMERITOS

RESERVA 8 ***3225** ESQUERDO RONDA, LUISA TL CMERITOS

TL – Torn Lliure / Turno Libre
D – Discapacitat / Discapacitado
OPE - Concurs Oposició OPO17-18-Est19 / Concurso Oposición OPE17-18-Est19
CMERITOS - Concurs Mèrits Llei 20/2021 / Concurso Méritos Ley 20/2021
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POS DNI
COGNOMS, NOM /

APELLIDOS, NOMBRE

PROCÉS /

PROCESO

EXCLOSOS /

EXCLUIDOS

1 ***0600** ANDRES BELTRAN, CRISTOBAL PEDRO OPE 6

1 ***2442** LUCAS DE FRANCISCO, OLGA OPE 8

2 ***9770** PAÑOS FERNANDEZ, ANA BELEN OPE 8

3 ***8734** PEREZ GARCIA, MARIA CMERITOS 8

4 ***1560** RAMIREZ FERNANDEZ, MARIA PIEDAD OPE 8

5 ***4243** RODRIGUEZ HERRERA, FRANCISCO OPE 8

6 ***7306** SANCHIS FITO, CARMEN DE LOS REYES CMERITOS 8

OPE - Concurs Oposició OPO17-18-Est19 / Concurso Oposición OPE17-18-Est19
CMERITOS - Concurs Mèrits Llei 20/2021 / Concurso Méritos Ley 20/2021
6 - No cumpleix requisits / No cumple requisitos

8 - No presenta documentació acreditativa en plaç / No presenta documentación acreditativa en plazo

ANNEX III / ANEXO III

ODONTÒLEG/OGA – PERSONES EXCLOSES

ODONTÓLOGO/A – PERSONAS EXCLUIDAS
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