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II. AUTORIDADES Y PERSONAL

 

A) OFERTAS DE EMPLEO PÚBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

 

Conselleria de Sanidad

RESOLUCIÓN de 1 de agosto de 2025, de la Dirección General de Personal, por la que se modifica la Resolución de 10

de marzo de 2022, de la directora general de Recursos Humanos, por la que se aprueba el listado definitivo de aspirantes

admitidos y excluidos en el concurso-oposición para la provisión de vacantes de facultativo o facultativa especialistas de

Inmunología dependientes de la Conselleria de Sanidad.

 

Vista la publicación en el DOGV n.º 9313, de fecha 05.04.2022, de la Resolución de 10 de marzo de 2022 referida

en el encabezado.

Visto el desistimiento de Ruth López Hernández de fecha 25.07.2025, a participar en el proceso selectivo por

concurso-oposición derivado de la OEP 2017, 2018 y estabilización 2019, aprobado por Resolución de 22 de octubre de

2020, de la directora general de Recursos Humanos, por la que se convoca concurso-oposición para la provisión de

vacantes de facultativo o facultativa especialistas de Inmunología, gestionadas por la Conselleria de Sanidad Universal y

Salud Pública, publicado en el DOGV núm. 8963 en fecha 30.11.2020.

  En uso de la competencia atribuida por el artículo 18 del Decreto 22/2025, de 11 de febrero, del Consell, de

aprobación del Reglamento orgánico y funcional de la Conselleria de Sanidad,

RESUELVO

  Primero

  Declarar la pérdida de cualquier derecho derivado del proceso selectivo por concurso-oposición derivado de la

OEP 2017, 2018 y estabilización 2019, a la participante Ruth López Hernández, con DNI ***2938**.

  Segundo

  Publicar la modificación del anexo I de la resolución de 10 de marzo de 2022.

  Tercero

  Publicar la presente resolución en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, sirviendo dicha publicación

como notificación a la persona interesada.

  La presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá ser impugnada por las personas interesadas

mediante la interposición del recurso contencioso-administrativo ante el órgano jurisdiccional competente, en el plazo de

dos meses, contados a partir del día siguiente de la publicación del acto recurrido, de conformidad con lo dispuesto en los

artículos 8, 10, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-administrativa o

potestativamente, podrán interponer recurso de reposición ante la Dirección General de Personal, en el plazo de un mes

desde el día siguiente al de la publicación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del procedimiento administrativo común de las administraciones públicas. Todo ello sin perjuicio de que se utilice

cualquier otro recurso que se estime conveniente.

València, 1 de agosto de 2025

Maria Amparo Pinazo Gamir

Directora general de Personal



Núm. 10169 / 08.08.2025 2 / 2

CVE: DOGV-C-2025-33562 https://dogv.gva.es/

D
ir

e
c

c
ió

n
 G

e
n

e
ra

l d
e

 P
e

rs
o

n
a

l 
S

e
rv

ic
io

 d
e

 P
la

n
if

ic
a

c
ió

n
, S

e
le

c
c

ió
n

 y
 P

ro
v

is
ió

n
 d

e
 P

e
rs

o
n

a
l 

 C
/ 

M
ic

e
r 

M
a

s
c

ó
, 3

1
, 4

6
0

1
0

 V
a

lè
n

c
ia

 
9

6
 3

8
6

 6
0

 0
0

 
d

g
p

e
rs

o
n

a
l_

s
a

n
@

g
va

.e
s

 ·
 w

w
w

.g
va

.e
s

 

 

 

A
N

N
E
X
 I

 –
 F

E
 I

N
M

U
N

O
L
O

G
IA

 –
 T

O
R
N

 L
L
IU

R
E
 –

 R
E
S
O

L
U

C
IÓ

 D
E
F
IN

IT
IV

A
 A

D
M

E
S
O

S
/E

X
C
L
O

S
O

S
 

A
N

E
X
O

 I
 –

 F
E
 I

N
M

U
N

O
L
O

G
ÍA

 –
 T

U
R
N

O
 L

IB
R
E
 –

 R
E
S
O

L
U

C
IÓ

N
 D

E
F
IN

IT
IV

A
 A

D
M

IT
ID

O
S
/E

X
C
L
U

ID
O

S
 

 
   

 D
N

I 
 

C
O

G
N

O
M

S
/A

P
E
L
L
ID

O
S
, 

N
O

M
/N

O
M

B
R
E
  

  
  

  
 A

C
C

É
S
/A

C
C

E
S
O

 A
D

M
/E

X
C

. 
C

A
U

S
A

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
D

N
I 

  
  

 C
O

G
N

O
M

S
/A

P
E
L
L
ID

O
S
, 

N
O

M
/N

O
M

B
R
E
 

  
 A

C
C

É
S
/A

C
C

E
S
O

  
A
D

M
/E

X
C

L
. 

C
A

U
S
A

 

 *
*
*
6
4
1
9
*
*
 

A
L
E
N

D
A
 A

S
E
N

S
I,

 R
A
Q

U
E
L
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
7
5
4
9
*
*
 

A
L
F
A
R
O

 G
O

N
Z
A
L
E
Z
, 

R
A
F
A
E
L
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
3
9
1
6
*
*
 

B
O

IX
 G

IN
E
R
, 

F
R
A
N

C
IS

C
O

 J
O

S
E
 ..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
4
9
7
1
*
*
 

C
A
L
L
E
JA

 A
N

T
O

L
IN

, 
S
A
R
A
 M

A
R
IA

 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
1
6
3
2
*
*
 

G
O

N
Z
A
L
E
Z
 M

A
R
T
IN

E
Z
, 

G
E
M

A
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
8
3
2
1
*
*
 

G
U

Z
M

A
N

 F
U

L
G

E
N

C
IO

, 
M

A
R
IA

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
1
0
3
6
*
*
 

IR
U

R
E
 V

E
N

T
U

R
A
, 
JU

A
N

 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
2
9
3
8
*
*
 

L
O

P
E
Z
 H

E
R
N

A
N

D
E
Z
, 

R
U

T
H

 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 E
X
C
L
..

..
. 

D
 

*
*
*
9
7
5
2
*
*
 

M
A
R
C
O

 D
E
 L

A
 C

A
L
L
E
, 
F
R
A
N

C
IS

C
O

 M
A
N

U
E
L
 .
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
6
0
2
0
*
*
 

M
A
R
T
IN

E
Z
 D

E
 S

A
A
V
E
D

R
A
 A

L
V
A
R
E
Z
, 

M
A
R
IA

 T
E
R
E
S
A
 ..

 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
8
8
4
0
*
*
 

M
A
R
T
IN

E
Z
 L

A
S
O

, 
JO

R
G

E
 M

A
U

R
IC

IO
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
0
2
6
1
*
*
 

M
A
T
E
U

 A
L
B
E
R
O

, 
T
A
M

A
R
A
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
4
9
4
1
*
*
 

M
O

R
A
 D

IA
Z
, 

S
E
R
G

IO
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
8
7
2
7
*
*
 

N
IE

T
O

 G
A
Ñ

Á
N

, 
IS

R
A
E
L
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
7
9
5
9
*
*
 

N
U

Ñ
E
Z
 B

E
L
T
R
A
N

, 
M

A
R
IA

 ..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
*
3
0
1
0
*
 

R
IT

A
  

--
-,

 C
L
A
U

D
IA

 G
E
R
A
L
D

IN
E
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 E
X
C
L
..

..
. 

T
  

N
  

*
*
*
8
8
4
6
*
*
 

R
IV

A
S
 G

A
R
C
IA

, 
E
V
A
 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
9
7
6
0
*
*
 

S
O

T
O

 M
A
R
T
IN

E
Z
, 

JO
S
E
 L

U
IS

 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
6
5
8
4
*
*
 

T
E
JE

D
A
 V

E
L
A
R
D

E
, 

A
M

A
L
IA

 .
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
2
0
8
3
*
*
 

V
A
L
E
R
O

 H
E
R
V
A
S
, 

D
IA

N
A
 M

A
R
IA

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
 L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

*
*
*
9
5
1
5
*
*
 

V
A
Z
Q

U
E
Z
 A

R
A
U

JO
, 

M
A
R
IA

 B
E
G

O
Ñ

A
 ..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
..

..
. 
L
L
IU

R
E
/L

IB
R
E
 ..

..
..

 A
D

M
. 

                   

   C
A
U

S
E
S
 D

’E
X
C

L
U

S
IÓ

/C
A
U

S
A
S
 D

E
 E

X
C

L
U

S
IÓ

N
 

 F
: 

N
o
 c

o
n
s
ta

 o
 n

o
 a

c
re

d
it
a
 c

a
u
s
a
 d

’e
x
e
n
c
ió

 o
 b

o
n
if
ic

a
c
ió

 d
e
 p

a
g
a
m

e
n
t 

d
e
 t

a
x
e
s
 d

'a
c
o
rd

 a
m

b
 l
e
s
 n

o
rm

e
s
 d

e
 l
a
 c

o
n
v
o
c
a
to

ri
a
 /

 N
o
 c

o
n
s
ta

 o
 n

o
 a

c
re

d
it
a
 c

a
u
s
a
 d

e
 e

x
e
n
c
ió

n
 o

 b
o
n
if
ic

a
c
ió

n
 d

e
 t

a
s
a
s
 a

c
o
rd

e
 a

 l
a
s
 

n
o
rm

a
s
 d

e
 l
a
 c

o
n
v
o
c
a
to

ri
a
. 

 C
: 

N
o
 c

o
n
s
ta

 o
 n

o
 a

c
re

d
it
a
 c

e
rt

if
ic

a
t 

d
e
 d

iv
e
rs

it
a
t 

fu
n
c
io

n
a
l 
ig

u
a
l 
o
 s

u
p
e
ri

o
r 

a
l 
3
3
 p

e
r 

1
0
0
 /

 N
o
 c

o
n
s
ta

 o
 n

o
 a

c
re

d
it
a
 c

e
rt

if
ic

a
d
o
 d

e
 d

iv
e
rs

id
a
d
 f
u
n
c
io

n
a
l 
ig

u
a
l 
o
 s

u
p
e
ri

o
r 

a
l 
3
3
 p

o
r 

1
0
0
. 

 N
: 

N
a
c
io

n
a
li
ta

t 
n
o
 d

'a
c
o
rd

 a
m

b
 n

o
rm

e
s
 d

e
 l
a
 c

o
n
v
o
c
a
tò

ri
a
 y

/o
 n

o
 a

c
re

d
it
a
 n

iv
e
ll
 B

2
 c

a
s
te

ll
à
 /

 N
a
c
io

n
a
li
d
a
d
 n

o
 a

c
o
rd

e
 c

o
n
 n

o
rm

a
s
 d

e
 l
a
 c

o
n
v
o
c
a
to

ri
a
 y

/o
 n

o
 a

c
re

d
it
a
 n

iv
e
l 
B
2
 c

a
s
te

ll
a
n
o
. 

 T
: 

N
o
 c

o
n
s
ta

 l
a
 t

it
u
la

c
ió

 c
o
rr

e
s
p
o
n
e
n
t 

a
 l
a
 c

a
te

g
ò
ri

a
 i
n
s
c
ri

ta
 /

 N
o
 c

o
n
s
ta

 l
a
 t

it
u
la

c
ió

n
 c

o
rr

e
s
p
o
n
d
ie

n
te

 a
 l
a
 c

a
te

g
o
rí
a
 i
n
s
c
ri
ta

. 
 D

: 
D

e
s
is

ti
x
 /

 D
e
s
is

te
 

   


		2025-08-07T13:15:06+0200
	DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA


	



